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Restaurar la 
Naturaleza

es restaurar 
la dignidad 

Humana.



Editorial

E
l mes de abril nos convoca a una reflexión que 
trasciende los muros de nuestros clubes y las 
fronteras de nuestros distritos: la preservación del 
medio ambiente. Durante décadas, hemos servido 
en las áreas de salud, educación y desarrollo 
económico, pero hoy entendemos que ninguna de 

estas obras es sostenible si el escenario donde se desarrollan 
—nuestro planeta— se encuentra en crisis.

En esta edición de la Revista Rotaria, exploramos la ecología 
desde una perspectiva profundamente humana. No hablamos 
solo de paisajes, sino de vidas. Como bien señala nuestro 
Presidente Francesco Arezzo, el servicio es la inversión que 
hacemos antes de que llegue la crisis. Y la crisis ambiental 
ya está aquí, manifestándose en lo que en estas páginas 
llamamos "cicatrices moleculares" y en la pérdida silenciosa 
de nuestra biodiversidad.

Nuestra respuesta como rotarios es la acción basada en datos. 
Gracias a la alianza con las Naciones Unidas y proyectos como 
"Acción Comunitaria por el Agua Dulce", estamos pasando 
de la preocupación a la métrica, demostrando que restaurar 
un río es, en esencia, restaurar la salud y la dignidad de las 
comunidades que dependen de él.

Sin embargo, este número también nos invita a mirar hacia 
adentro. Desde la contaminación lumínica que altera nuestro 
sueño hasta la "violencia acústica" que fractura nuestra 
convivencia urbana, descubrimos que proteger el entorno es 
también proteger nuestra paz mental y nuestra capacidad de 
ser líderes empáticos.

Ser rotario en el siglo XXI nos exige ser guardianes de la 
"eternidad interrumpida" por el consumo desmedido y 
defensores de una integridad que, como la Prueba Cuádruple, 
no pide permiso a la oscuridad para entrar. Los invitamos a 
leer cada artículo no solo como información, sino como un 
llamado a liderar con audacia —como bien sugieren nuestros 
Gobernadores— para que el impacto que generamos hoy sea, 
verdaderamente, un legado para los rotarios del siglo XXII.

Porque, al final del día, defender el hogar que compartimos es 
la forma más pura de dar de sí antes de pensar en sí.

El Equipo Editorial

Sanar las heridas de la Tierra es, 
en esencia, reconstruir la paz y la 

dignidad de quienes la habitan.

Nuestra Casa Común, 
el Proyecto más 

Grande de Rotary.
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Escucha este mensaje

N
o hace mucho, en la aldea de Aaye, en el 
suroeste de Nigeria, acudió a un humilde 
centro de salud una mujer en trabajo de 
parto. La mujer esperaba gemelos. El 
centro carecía de personal suficiente. 
La enfermera obstetra responsable no 

estaba presente.

Una trabajadora comunitaria de la salud se ofreció 
a prestar ayuda. Había participado en Unidos por 
la Salud de las Familias en Nigeria, una iniciativa 
financiada por la subvención para Programas de 
Gran Escala de La Fundación Rotaria. Y si bien 
no se había formado como partera, contaba con 
conocimientos obstétricos básicos en casos de 
emergencia.

Horas más tarde, ambos bebés habían nacido: 
uno, en el centro de salud, y el otro, en un hospital 
general, donde se derivó a la madre tras haber 
detectado rápidamente algunas complicaciones. 
Los recién nacidos y la madre estaban sanos y 
salvos.

Todos los días, mujeres de todo el mundo 
se enfrentan a circunstancias similares: a 
momentos en los que la diferencia entre la vida 
y la muerte depende de la presencia de personal 
médico debidamente formado y de sistemas y 
procedimientos fiables.

Unidos por la Salud de las Familias en Nigeria 
existe para aumentar las probabilidades de que 
momentos así tengan un final esperanzador. 
Mediante el fortalecimiento de los sistemas de salud 
y la formación de trabajadores de primera línea, el 
programa ayuda a las comunidades a proteger a 
madres y niños incluso en circunstancias adversas.

Esta labor refleja la esencia misma del servicio 
rotario. El servicio no es aquello que hacemos 
únicamente cuando las condiciones acompañan. 
Es lo que hacemos cuando los sistemas están al 
límite, cuando los recursos son limitados y cuando la 

Confía en la preparación, no en la suerte
necesidad es impostergable. Es el compromiso de 
preparar a las personas antes de que sobrevenga 
una crisis y apoyar a las comunidades cuando esto 
ocurre.

La salud materno-infantil no es un objetivo 
abstracto, sino profundamente personal. Es una 
madre que sobrevive al parto. Es un recién nacido 
que respira por primera vez. Es una familia que 
permanece unida porque hubo alguien capacitado 
y preparado que se preocupó lo suficiente como 
para intervenir. Para Rotary, el servicio es invertir 
en las personas y en los sistemas mucho antes de 
tener que ponerlos a prueba.

Programas como Unidos por la Salud de las 
Familias en Nigeria demuestran lo que es posible 
conseguir cuando Rotary aúna conocimientos 
locales, alianzas mundiales y soluciones sostenibles. 
Al colaborar con los profesionales de la salud y los 
líderes locales, Rotary contribuye a garantizar que 
la atención que salva vidas no dependa de factores 
como la mera suerte o la ubicación geográfica.

Esta historia de una madre y sus gemelos es, ante 
todo, una historia de servicio. Es un recordatorio de 
que el impacto de Rotary se mide en momentos 
humanos, cuando alguien da un paso al frente para 
ayudar a otros en sus momentos más vulnerables. 

Cuando estamos Unidos para hacer el bien, el 
servicio se convierte en algo más que un ideal. Se 
convierte en un salvavidas para las familias, una 
fuente de fortaleza para las comunidades y una 
promesa de que Rotary seguirá brindando ayuda 
donde más se lo necesite.

FRANCESCO AREZZO
Presidente de Rotary International

FOTOGRAFÍA: MONIKA LOZINSKA
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E n Rotary, el área de interés de protección 
del medio ambiente ofrece a los clubes 
y distritos la oportunidad de generar 
un impacto genuino y duradero en las 
comunidades. 

Una manera de hacerlo es a través de Acción 
Comunitaria por el Agua Dulce, una alianza 
celebrada entre Rotary y el Programa de 
las Naciones Unidas para el Medio Ambiente 
(PNUMA). Se trata de una iniciativa lanzada en 
2024 con el objetivo de proteger, restaurar y 
gestionar adecuadamente los recursos de agua 
dulce en todo el mundo.

Mediante este programa, los clubes rotarios 
y Rotaract identifican un cuerpo de agua local 
(río, lago, humedal o aguas subterráneas) y 
se comprometen a protegerlo y restaurarlo a 
largo plazo. Los socios pueden aprovechar los 
conocimientos técnicos del PNUMA.

Salvador Rico, socio del Club Rotario de South 
Ukiah, California, y asesor técnico de la alianza, 
nos cuenta un poco más:

La alianza tiene un carácter muy personal 
para mí. 

Mi afán por tener ríos limpios nace de una 
dolorosa experiencia que viví con mi familia en 
México, cuando todavía era niño: Mi hermana 
mayor murió de polio, la cual creemos que 
contrajo nadando en un río contaminado de 
la zona. El agua insalubre no es un problema 
medioambiental abstracto: es una cuestión 
de vida, salud y dignidad para las familias y 
comunidades. 

Esta experiencia impulsa mi labor como 
integrante del Equipo de Asesores Técnicos de La 
Fundación Rotaria (Cadre), donde procuro que 
los socios de Rotary accedan a conocimientos 
técnicos fiables para que los proyectos que 
reciban el apoyo de subvenciones globales 
generen un impacto duradero mediante 
soluciones permanentes y escalables. 

Escucha este mensaje

Tus aliados en el impacto
En la actualidad, la Acción Comunitaria por 

el Agua Dulce apoya a los clubes rotarios de 
todo el mundo ofreciéndoles una plataforma 
compartida en la que pueden subir proyectos, 
aprender de otros clubes y acceder a asistencia 
técnica y financiera a través de subvenciones 
globales y colaboraciones entre clubes. 

En 2024 el impacto se volvió tangible, cuando 
el presidente del Comité Distrital de Medio 
Ambiente del Distrito 4170 de México compartió 
un desafío crítico: La cuenca alta del río Lerma 
estaba siendo contaminada por pequeñas 
fábricas textiles familiares. Los rotarios 
carecían de soluciones claras. A través de la 
alianza por el agua dulce, los puse en contacto 
con expertos del PNUMA, quienes los orientaron 
en materia de estrategias de biorremediación. 
Esa colaboración dio lugar a una solicitud de 
subvención global y, esperamos, a un agua más 
limpia para esta comunidad.

La colaboración entre clubes rotarios, 
empresas textiles familiares y autoridades 
gubernamentales garantiza la responsabilidad 
compartida y la custodia de fondos a largo 
plazo. 

Cada club rotario tiene la posibilidad de ampliar 
este impacto registrando proyectos sobre agua 
dulce en communityactionforfreshwater.org.

Presta atención en tu comunidad: 
seguramente encuentres un cuerpo de agua 
que sea importante proteger. La Fundación 
Rotaria puede dar apoyo a tu proyecto a través 
del programa de Acción Comunitaria por el Agua 
Dulce y una subvención global.

HOLGER KNAACK 
Presidente del Consejo de 
Fiduciarios de La Fundación Rotaria
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T
engo claro que Rotary es una fuerza global 
imparable, impulsada por la convicción de que 
el liderazgo ético puede transformar el mundo. 
Como director, soy testigo a diario de la dedicación 
de hombres y mujeres que, guiados por la Prueba 
Cuádruple, no solo sueñan con un futuro mejor, 

sino que lo construyen con sus propias manos.

Ser rotario implica asumir la responsabilidad de ser un agente 
de cambio, actuando con seriedad y profesionalismo en cada 
proyecto y en cada acción, asegurando que el ideal de servicio 
sea la brújula de todas las decisiones.

El trabajo de los rotarios alrededor del mundo es 
verdaderamente digno de reconocimiento. Son líderes 
comunitarios, profesionales y especialistas que dedican su 
tiempo y conocimiento a erradicar enfermedades, promover 
la paz y fortalecer economías. Ya sea en Asia, en África o 
en América Latina, el impacto de esta labor es profundo y 
medible. Se reconoce el esfuerzo incansable de cada socio 
que, con integridad y transparencia, convierte a su club en 
un faro de esperanza. Nuestra organización no se construye 
sobre intenciones, sino sobre resultados que transforman la 
vida de millones de personas.

En este contexto, el medio ambiente se ha consolidado como 
un pilar central e ineludible de nuestra misión. Proteger la 
naturaleza, recuperar ecosistemas y garantizar la seguridad 
hídrica son acciones que reflejan nuestra seriedad institucional 
y nuestro compromiso con la vida.

La labor ambiental de Rotary es técnica y estratégica: se 
recuperan fuentes de agua, se promueve la reforestación y 
se implementan soluciones de saneamiento que benefician 
a comunidades enteras. Para Rotary, la sostenibilidad no es 
una tendencia pasajera, sino una expresión permanente de 
responsabilidad con las futuras generaciones.

El presidente de Rotary International, Francesco Arezzo, nos 
guía con un mensaje inspirador: Unidos para hacer el bien. 
Esta unión es nuestra mayor fortaleza. Cuando se actúa en 
conjunto, la capacidad de regenerar el planeta y servir a los 
demás se vuelve imparable. Estar unidos implica alinear 
propósitos y superar desafíos con la convicción de que el 
impacto colectivo siempre supera la suma de los esfuerzos 
individuales. Bajo este principio, es fundamental fortalecer las 
iniciativas ambientales, demostrando que Rotary es una de las 
redes de colaboración más eficaces del mundo.

Para lograr un impacto aún mayor, es esencial involucrar a 
la comunidad. Es necesario abrir las puertas de los clubes e 
invitar a personas comprometidas a integrarse a la familia 
de Rotary. La preservación del medio ambiente requiere 
voluntades dispuestas a sumar. Al convocar a la sociedad a 
participar en proyectos de conservación y recuperación, no 
solo se amplía el alcance de las acciones, sino que también se 
renueva la energía y se fortalece la imagen pública.

Se hace un llamado a cada club y a cada rotario a intensificar 
sus esfuerzos, especialmente en la protección del medio 
ambiente. Es momento de actuar con la audacia que el futuro 
demanda y con la ética que sustenta nuestra historia. Al estar 
unidos para hacer el bien, el liderazgo a través del ejemplo 
se convierte en una fuerza que inspira al mundo y genera 
un impacto real. El ejemplo inspira, pero es la acción la que 
transforma. El mundo espera ese liderazgo; es momento de 
responder a ese llamado.

CÉSAR LUIS SCHERER
Director de Rotary International
 2025 - 2027

Escucha este mensaje

El legado de los rotarios para el planeta 

Para Rotary, la sostenibilidad no es una 
tendencia pasajera, sino una expresión 
permanente de responsabilidad con las 

futuras generaciones.
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E
n el murmullo del viento y el rugido de los 
mares, una voz ancestral emerge: la Tierra, 
nuestro único Hogar, nos habla. No es un 
susurro distante, sino un llamado urgente 
y personal a la conciencia, implorando 
protección ante las heridas que amenazan 

su existencia... y la nuestra.

El Testamento de la Abundancia

Hace millones de años, preparé un hogar para ti. Moldeé 
montañas majestuosas y elevé cordilleras que desafían 
al cielo; esculpí glaciares que custodian la memoria del 
agua y sembré bosques que hoy respiran contigo. Pinté 
cada rincón con una paleta de colores infinita para tu 
deleite. Te ofrecí mares inabarcables, valles fértiles y 
firmamentos que inspiran esperanza. Todo fue dispuesto 
para que la vida floreciera en abundancia y belleza.

El Dolor de mi Piel

Hoy, sin embargo, contemplo con dolor el desprecio por 
mis obsequios. Mis bosques caen bajo el hacha, mis 
montañas son perforadas sin tregua y mis glaciares se 
desvanecen como lágrimas de hielo que nadie enjuga. Veo 
con angustia cómo el silencio se apodera de mis selvas; 

mis criaturas, mis hijos más antiguos, huyen sin rumbo 
porque su hogar se desvanece, y mis flores, joyas de mi 
diversidad, se marchitan antes de ser polinizadas. Mis 
ríos transportan veneno en lugar de vida y mis océanos 
se asfixian bajo un manto de plástico que yo no creé. La 
atmósfera, el velo que te protege, es desgarrada por la 
violencia, y el suelo que te alimenta se rinde, exhausto, 
ante la aridez del desierto.

Mi Verdad Inevitable

Soy la Tierra, y mi silencio ha terminado. No soy un 
almacén de recursos inagotables; soy tu único hogar. No 
soy un campo de batalla para tus disputas; soy la cuna de 
tu existencia. Cada herida que me infliges en tu afán de 
conquista es, en última instancia, una herida en el cuerpo 
de tu propio futuro. No puedo callar más mientras mi 
latido se debilita.

No soy un recurso 
infinito, soy tu 

único Hogar.
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Mi Reclamo Vital

Hoy no te exijo desde la distancia, te hablo al corazón para 
pedirte que me salves:

•	 Quiero pedirte que protejas mis Bosques: Son mis 
pulmones verdes, los que purifican cada aliento que 
tomas y mantienen fresco tu mundo.

•	 Que cuides mis Montañas: Son mis columnas firmes, 
las que sostienen tu horizonte, tus sueños y el 
equilibrio de los vientos.

•	 Que guardes mis Glaciares: Son mi tesoro de cristal, 
la memoria helada que asegura el agua para tus hijos 
y el futuro de tu linaje.

•	 Que defiendas a mis Criaturas y mis Flores: Son 
la melodía y el color de mi piel; sin su presencia, tu 
mundo será un lugar mudo y gris.

•	 Que sanes mis Arterias: Mis ríos y océanos, el flujo 
sagrado que transporta la vida a cada rincón de mi 
cuerpo y del tuyo.

El Despertar de tu Consciencia

No quiero tus guerras, anhelo tu gratitud. No necesito 
tus armas, requiero tu compromiso. Hoy te reto a que me 
mires de frente:

1.	 Haz de la paz tu defensa de la vida: Porque una tierra 
en guerra es una tierra que agoniza.

2.	Custodia mis tesoros como sagrados: Protege cada 
hoja, cada especie y cada gota de agua como si 
fueran tu propia sangre.

Cada 
ataque 
contra 

mí, es un 
ataque 

contra ti 
mismo.
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3.	Libérame de tu sombra: Reduce los desperdicios que 
me sofocan y elige energías que me devuelvan el aire.

No permitas que mi voz se convierta en un eco del pasado 
ni que mi belleza sea solo un recuerdo en papel. Hoy, te 
entrego mi esperanza con la misma generosidad con la 
que te di la vida; sé tú el guardián de mi latido, el arquitecto 
de mi restauración y el líder que transforme este reclamo 
en una herencia eterna de amor y respeto.

Recuerda que soy tu Hogar, tu sustento y tu refugio. He 
sido el escenario de cada una de tus alegrías y el suelo 
que sostiene tus pasos. Ahora, me toca preguntarte: 
cuando el tiempo pase, ¿qué nombre llevará el legado que 
dejes en mi superficie?

¿Será el rastro 
de una cicatriz 

o la semilla 
de una vida 

eterna?

He 
preparado 
un hogar 

para ti 
durante 
millones 

de años... 
¿Cómo me 
cuidarás 

hoy?
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N
uestros ecosistemas de agua están cada vez más 
amenazados: por la contaminación industrial, los residuos 
plásticos, la escorrentía proveniente de ciudades y 
explotaciones agrícolas, los efectos del cambio climático 
y el uso excesivo de los recursos hídricos.

Para responder a esta situación, Rotary y el Programa de las 
Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA) se han unido en 
Community Action for Fresh Water, una iniciativa que empodera a las 
comunidades para proteger y restaurar los ecosistemas de agua. 
Como parte de este esfuerzo, estamos recopilando información de 
los clubes Rotary y Rotaract sobre sus proyectos relacionados con 
ecosistemas de agua. Invitamos a los socios de Rotary y Rotaract 
a registrar sus proyectos de Community Action for Fresh Water 
utilizando nuestra nueva herramienta de aplicación de datos.

Generando 
impacto:

La importancia de
los datos en proyectos 

de agua

Nicki
Clayton

Al integrar datos, 
liderazgo y 

empoderamiento 
comunitario, 

Rotary no solo 
está restaurando 

ecosistemas 
de agua, 

sino también 
restaurando 

futuros.
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¿Qué proyectos califican?

Entre los ejemplos de proyectos de Community Action 
for Fresh Water se incluyen:

•	 Restauración de cuencas hidrográficas.
•	 Acciones para abordar la contaminación del agua.
•	 Recolección de muestras para evaluar la calidad del 

agua.
•	 Limpiezas periódicas de riberas.
•	 Implementación de buenas prácticas de gestión 

(eliminación de especies invasoras, plantación de 
especies nativas, reforestación y mejora de prácticas 
agrícolas que afectan la calidad del agua).

•	 Sensibilización sobre el agua (como campañas en 
redes sociales sobre un cuerpo de agua local).

•	 Iniciativas de incidencia y defensa del agua.

Los proyectos de la iniciativa pueden incluir proyectos 
financiados localmente, subvenciones distritales, 
subvenciones globales e incluso proyectos propuestos 
que aún necesitan apoyo financiero o técnico.

¿Por qué es importante medir y reportar su 
proyecto de agua?

Como socios, ustedes pueden ayudar a demostrar el 
progreso y el cambio positivo a nivel local al registrar 
los datos de sus proyectos y actividades (por ejemplo: 
número de horas de voluntariado, kilos de residuos 
recolectados, especies plantadas).

La información recopilada en la herramienta contribuye a 
demostrar acciones concretas hacia el cumplimiento de 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones 
Unidas. Además, fortalece la capacidad de Rotary para 
contar sus historias cuando podemos mostrar resultados 
precisos y medibles, aumentando así la visibilidad externa 
de los proyectos locales.

La información 
que recopilamos 

fortalece 
nuestra 

capacidad para 
contar historias 

de éxito con 
resultados 
precisos y 

medibles ante el 
mundo.
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Tanto si eres 
rotario como 
rotaractiano, 

este es el 
momento de 
involucrarte 
y registrar tu 
proyecto para 
demostrar el 

cambio positivo 
que generamos 

a nivel local.

Cómo participar

1.	 Registra tu club (identifica a una persona por club 
que se encargue de registrar la información durante 
la duración del proyecto).

2.	Ingresa los detalles de tu proyecto. El personal de 
Rotary revisará la información para asegurar que los 
proyectos de agua estén alineados con la iniciativa.

3.	Registra los datos de las actividades a medida que 
se realicen, lo cual puede hacerse fácilmente desde 
un teléfono móvil o una computadora portátil.

Una vez que hayas ingresado los datos de tu proyecto 
y actividades, tu iniciativa de Community Action for 
Fresh Water aparecerá en el sitio web, destacando el 
extraordinario trabajo que tú y tus compañeros realizan 
en todo el mundo.

¿Necesitas ayuda?

Ve nuestro seminario web de capacitación para aprender a 
utilizar la plataforma y hacer seguimiento a tus esfuerzos 
para proteger los ecosistemas de agua (contraseña: 
2aMQ0#UZ).

Este seminario también destaca la importancia de contar 
con datos confiables para impulsar la toma de decisiones 
a nivel local y medir nuestro impacto global. Al integrar 
datos, liderazgo y empoderamiento comunitario, Rotary 
no solo está restaurando ecosistemas de agua, sino 
también restaurando futuros.

Tanto si eres rotario como rotaractiano, este es el 
momento de involucrarte. Visita la nueva plataforma de 
datos y registra tu proyecto hoy mismo.
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Cicatrices 
Moleculares:

Cuando la Tierra 
es el campo de 

batalla

La historia 
recordará 
nuestras 
fronteras 
movidas, 

pero la Tierra 
recordará 
nuestras 

cicatrices 
moleculares.
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L
a historia recordará nuestras guerras por 
sus fronteras movidas y sus tratados 
firmados con sangre, pero la Tierra las 
recordará por sus cicatrices moleculares. 
Mientras los líderes mundiales juegan al 
ajedrez sobre mapas de papel, el tablero 

real —el aire que respiramos, el agua que bebemos 
y la tierra que nos sostiene— se desintegra bajo el 
peso de una ambición que no entiende de límites 
biológicos.

La Tierra Bajo Asedio: Una Narrativa de la Impotencia

Hoy, el mundo no solo asiste al espectáculo de 
la destrucción humana; somos testigos de un 
asalto sistemático contra la vida misma. En cada 
detonación, no solo cae un hogar o una escuela; 
se fractura un ecosistema que tardó milenios en 
equilibrarse. La humanidad observa en estado 
de alerta, atrapada en una retórica de "intereses 
nacionales" que ignora que no hay nación posible 
sobre un suelo estéril o bajo un cielo de ceniza.

Construimos escenarios de fantasía para justificar 
la agresión, pero no hay nada imaginario en los 
ríos de crudo que asfixian el mar, ni en los bosques 
convertidos en desiertos de metralla. La vida se ha 
vuelto una moneda de cambio devaluada ante la 
maquinaria económica que se alimenta del conflicto.

Las Heridas que el Mapa No Muestra

Más allá del dolor irreparable de las pérdidas humanas, 
la guerra deja un rastro de destrucción ambiental que 
actúa como una sentencia silenciosa:

•	 El Envenenamiento de las Venas del Mundo: Los 
ríos, lagos y mares han dejado de ser fuentes 
de vida para convertirse en vertederos. El 
bombardeo de infraestructuras críticas vierte 
químicos industriales y aguas residuales sin 
tratar directamente en las cuencas. La fauna 
acuática muere por la toxicidad de un agua que 
ya no reconoce su origen natural.

•	 Suelos Condenados y el Legado Químico: La 
tierra es la memoria del conflicto. Los metales 
pesados y restos de explosivos se filtran en 
el tejido de las plantas y en los cuerpos de 
los animales, creando zonas de exclusión 
biológica donde la flora lucha por emerger entre 
escombros contaminados.

•	 El Silencio de la Fauna: La guerra tiene un sonido 
ensordecedor que desplaza a las especies. La 
fauna silvestre, en su huida desesperada, se 
encuentra con rutas migratorias cortadas por 
muros y zonas de combate. Estamos ante una 
extinción acelerada por la pólvora.

Esta imagen simboliza la 
esperanza y la necesidad 
de un cambio, mostrando 

la dualidad entre la 
destrucción de la guerra 
y la fuerza regeneradora 

de la naturaleza que lucha 
por florecer y reclamar su 

espacio.
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El Último Refugio: Un Llamado a la Razón Planetaria

La historia nos ha enseñado que las guerras terminan 
con firmas sobre tratados de papel, pero la naturaleza no 
sabe leer decretos. Para el río contaminado y el bosque 
calcinado, no existe la victoria, solo la supervivencia o 
la extinción. Estamos ante una encrucijada biológica: 
o aprendemos a habitar el mundo en paz, o nos 
convertiremos en los arquitectos de nuestro propio 
silencio arqueológico.

Es imperativo que la humanidad despierte de este 
letargo de omnipotencia. Los líderes mundiales deben 
comprender que no existe economía próspera en un 
planeta muerto. La verdadera soberanía no reside en el 
control de las fronteras, sino en la preservación de los 
sistemas que hacen posible la vida. Debemos transitar 
hacia una cultura de paz biocéntrica, donde el respeto por 
el ecosistema sea el eje fundamental de la convivencia.

El planeta Tierra es nuestro único hogar, una balsa 
diminuta en la inmensidad del cosmos que no distingue 
ideologías ni banderas. Evitar nuestra autodestrucción 
como especie requiere un acto de humildad: reconocer 
que somos parte de una red interconectada donde el 
daño que infligimos al entorno es un suicidio asistido.

Esta imagen 
ilustra el asalto 

sistemático 
contra la vida, 
mostrando la 

destrucción de 
infraestructura 

crítica, las 
emisiones 

masivas de 
humo tóxico y los 

vertidos químicos 
que envenenan 

los ríos.

La biodiversidad 
es la víctima 

silenciosa que 
no tiene voz en 

las mesas de 
negociación de los 
líderes mundiales.
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Esta imagen captura 
el impacto directo 
en la naturaleza: un 
paisaje desolado 
con cráteres de 
explosiones, árboles 
carbonizados, 
escombros de 
municiones y 
animales asustados 
o desplazados 
buscando refugio en 
un entorno hostil.

La paz no es solo la ausencia de guerra entre hombres; es el fin de la guerra 
contra la naturaleza. Es momento de que la diplomacia deje de hablar de armas 
y comience a hablar de vida. Porque si permitimos que el fuego de la ambición 
consuma nuestra casa común, no quedará nadie para reclamar las cenizas.

No existe 
economía 

próspera en 
un planeta 
muerto, ni 
seguridad 

nacional bajo 
una atmósfera 
envenenada.

Edición 671 - Abril 2026 | 25



El costo 
del silencio 

perdido

C
uando el rugido de la ciudad sofoca el pulso de 
la naturaleza, no solo perdemos una melodía; 
estamos presenciando la fragmentación de 
un ecosistema que ya no puede comunicarse. 
No es coincidencia que las sociedades más 
ruidosas presenten mayores índices de 

irritabilidad social. El ruido estridente nos arrebata la 
capacidad de reflexionar antes de actuar.

Especialmente en los jóvenes, el refugio en audífonos con 
volúmenes extremos no solo daña su audición física, sino 
que altera la percepción de su propia voz. Al no escucharse 
a sí mismos, tienden a elevar el tono de forma agresiva, 
rompiendo la cortesía urbana. Estamos cambiando el 
diálogo por el grito, y el silencio por la saturación.

El Ruido como Agresor Psicológico

En un mundo ideal, nuestro hogar y nuestra mente 
deberían ser refugios de calma. Sin embargo, en las 

CONTAMINACIÓN SONORA

"El ruido exterior es el mayor ladrón de nuestra 
paz interior; no podemos sanar la mente en un 

mundo que no deja de gritar."

El silencio no 
es vacío, es el 
lienzo donde 

ocurre el 
pensamiento 
profundo y la 

autorreflexión.
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ciudades modernas, estamos sometidos a una "violencia acústica" 
constante que afecta nuestro equilibrio mental:

•	 La Fatiga por Alerta: El cerebro humano evolucionó para 
que los ruidos fuertes significaran "peligro". Al vivir rodeados 
de estridencia, nuestra mente permanece en un estado de 
hipervigilancia. Esto agota las reservas de energía mental, 
provocando falta de paciencia y una sensación constante de 
agobio.

•	 La Pérdida del "Espacio Interior": El silencio es el lienzo donde 
ocurre el pensamiento profundo y la autorreflexión. Cuando el ruido 
externo es omnipresente, perdemos la capacidad de concentración, 
lo que se traduce en una disminución de la creatividad.

•	 Ansiedad y Depresión: Estudios clínicos vinculan la exposición 
prolongada al ruido urbano con un aumento en los niveles 
de cortisol, impidiendo que el sistema nervioso se regule y 
manteniéndonos en un círculo vicioso de tensión.

El Fenómeno de la "Sordera Social"

Paradójicamente, cuanto más ruido hay, más gritamos para ser 
escuchados. El uso indiscriminado de bocinas o la música al aire libre 
a niveles insoportables refleja una falta de empatía colectiva. Esta 
"contaminación social" degrada la convivencia, generando un ambiente 
de hostilidad donde el respeto por el espacio ajeno desaparece.

El daño del sonido inapropiado va mucho más allá de la sordera. El oído 
humano es un centinela que nunca duerme. Cuando vivimos rodeados 
de ruidos superiores a los 65 decibelios (dB) —límite que la OMS marca 
para la salud urbana— el cerebro interpreta el entorno como una 
amenaza constante.

El ruido nos 
arrebata la 

capacidad de 
reflexionar 

antes de actuar; 
estamos 

cambiando el 
diálogo por el 

grito.
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•	 Impacto Físico: Se dispara la producción de adrenalina, elevando la 
presión arterial y aumentando el riesgo de afecciones cardiovasculares.

•	 Impacto Cognitivo: El ruido ambiental constante afecta el desarrollo en 
los niños, dificultando la lectura y la memoria a largo plazo. No es solo una 
molestia; es un freno al potencial humano.

Violencia Acústica y Salud Mental

Nuestra paz interior es la principal víctima de la estridencia. Bocinas 
indiscriminadas y motores sin silenciador constituyen una forma de agresión 
que activa la amígdala, la parte del cerebro encargada de las reacciones de 
supervivencia. Esto nos predispone a la hostilidad; un cerebro saturado no 
tiene espacio para la paciencia, solo para la reacción.

Recuperando la Calidad de Vida

Recuperar el silencio no significa detener el progreso, sino rediseñarlo 
mediante un urbanismo consciente y hábitos personales saludables:

1.	 Barreras Acústicas Vivas: Plantar muros verdes y árboles en las 
avenidas para absorber las ondas sonoras de forma natural.

2.	Arquitectura del Silencio: Fomentar zonas peatonales y el uso de 
materiales de construcción que aíslen el caos exterior.

3.	Higiene Acústica Personal: Crear "islas de silencio" en casa y entender el 
respeto por el espacio sonoro ajeno como una norma básica de civismo.

El Silencio como Derecho Vital

Reivindicar el derecho al silencio es un acto de salud y humanidad. El ruido 
exterior es el mayor ladrón de nuestra paz interior. Al bajar el volumen de 
nuestras ciudades y de nuestros dispositivos, no solo protegemos nuestros 
oídos; estamos reconstruyendo la capacidad de empatía, de escucha y de paz 
social. Un planeta saludable no solo debe verse limpio; también debe poder 
escucharse en paz.

Vivimos en 
una 'sordera 

social' 
donde la 
falta de 
empatía 
colectiva 

se mide en 
decibelios.

Un cerebro saturado 
de ruido no tiene 
espacio para la 

paciencia; la paz 
social comienza 

con el silencio 
compartido.
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LA PLANIFICACIÓN DE 
PROYECTOS EXITOSOS 
COMIENZA AQUÍ 
Dos guías de Rotary, Cómo llevar a cabo evaluaciones 
de las necesidades de la comunidad y Manual 
sobre el impacto de Rotary, pueden contribuir a la 

CÓMO LLEVAR A 
CABO EVALUACIONES 
DE LAS NECESIDADES 
DE LA COMUNIDAD

MANUAL SOBRE 
EL IMPACTO DE 

ROTARY

TOMAR 
DECISIONES 
CON MAYOR 

CONOCIMIENTO 
DE CAUSA

PLANIFICAR 
PARA LA 

SOSTENIBILIDAD

MEDIR LOS 
RESULTADOS

FORTALECER  
LAS RELACIONES 

DE COLABORACIÓN 
EN LA  

COMUNIDAD 



“Un viaje desde la mirada de una niña que descubre 
las estrellas, hasta la realidad técnica de cómo la luz 
artificial y las pantallas LED están alterando nuestra 

salud y el equilibrio del planeta. Un llamado a recuperar 
nuestro derecho a la noche.”

El muro de 
neón y el sol 

que no se pone

CONTAMINACIÓN LUMÍNICA
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El Susurro de las Estrellas

Imagina a una niña llamada María que vive en el corazón 
de una metrópoli vibrante. Para ella, la noche siempre ha 
sido de un color gris anaranjado, una mezcla de neones y 
farolas que nunca se apagan. Ella creía que las estrellas 
eran solo puntos tenues que aparecían en los libros de 
cuentos, leyendas de un pasado lejano.

Un verano, su abuelo la llevó a una reserva natural, lejos del 
asfalto. Al caer el sol, María sintió miedo ante la oscuridad 
total; era un vacío que nunca había experimentado. Pero 
entonces, el abuelo le pidió que mirara hacia arriba. María 
quedó sin aliento. Sobre ella no había un vacío, sino un 
río de diamantes plateados: la Vía Láctea en todo su 
esplendor.

"Esa luz que ves", le dijo el abuelo, "ha viajado miles de 
años para llegar a tus ojos. Pero en la ciudad, hemos 
construido un muro de luz que nos impide ver nuestra 
propia casa en el universo". Esa noche, María comprendió 
que la oscuridad no es algo que deba llenarse, sino un 
refugio que debe protegerse.

En la ciudad, 
hemos 

construido un 
muro de luz 

que nos impide 
ver nuestra 

propia casa en 
el universo.
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El Imperio del LED: Una Eficiencia Engañosa

Tradicionalmente, hablábamos del neón, pero hoy nos enfrentamos a 
un fenómeno más intenso: la contaminación lumínica por LED. Aunque 
esta tecnología prometía eficiencia, ha generado una paradoja. Al ser 
más barato iluminar, hemos saturado nuestras noches con luces de 
alta intensidad y, lo que es peor, con un exceso de luz azul.

A diferencia de las antiguas lámparas de sodio amarillentas, el LED 
blanco frío se dispersa con mayor facilidad en la atmósfera, creando 
una neblina luminosa que borra el firmamento y altera los ciclos 
biológicos de manera más agresiva.

Un Planeta en Desequilibrio

La vida en la Tierra ha evolucionado bajo un ciclo predecible de luz y 
oscuridad. Al romperlo, las consecuencias son devastadoras:

•	 Fauna Silvestre: Las aves migratorias pierden su rumbo y las 
tortugas marinas, desorientadas por las luces de los hoteles 
costeros, mueren buscando un mar que nunca encuentran.

•	 Polinizadores: Miles de insectos nocturnos son atraídos por las 
luces hasta el agotamiento, interrumpiendo la polinización de la 
que depende nuestra alimentación.

La Pantalla: El Sol que no se Pone

La contaminación lumínica no termina en la calle; se infiltra en nuestros 
hogares. Pasamos el día frente al computador y cerramos la jornada 
frente a la TV o el móvil. Este brillo constante actúa como un engaño 

La oscuridad 
no es un vacío 

que debe 
llenarse, sino 

un refugio 
que debe 

protegerse.
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biológico.

Nuestros ojos detectan la luz azul de las pantallas y envían una señal 
errónea al cerebro: "Es mediodía, mantente despierto". Esto bloquea la 
producción de melatonina, la hormona encargada de reparar nuestras 
células y regular el sueño. Vivimos en un estado de "día eterno", un "jet 
lag" social que nos agota silenciosamente y debilita nuestro sistema 
inmunológico.

¿Cómo derribar el muro?

La buena noticia es que esta contaminación desaparece al instante si 
tomamos acción:

1.	 Iluminación Dirigida: Usar luminarias con "escudos" que proyecten 
la luz hacia el suelo y no hacia el cielo.

2.	Temperatura Cálida: Optar por luces en tonos ámbar (menores a 
3000K) para interiores y exteriores.

3.	Higiene Digital: Activar filtros de luz cálida en dispositivos y 
practicar un "apagón digital" una hora antes de dormir.

El Derecho a la Oscuridad

Reivindicar el Derecho a la Oscuridad es un acto de salud y humanidad. 
No se trata de vivir en las tinieblas, sino de apagar lo innecesario para 
que la vida se regenere. Al recuperar la noche, permitimos que niños 
como María, vuelvan a ver las estrellas y que nosotros volvamos a 
escuchar el ritmo natural de nuestro propio cuerpo. Protegiendo la 
noche, protegemos la vida.

Al inundar 
nuestras 

noches con 
pantallas, 

hemos creado 
un sol que no 
se pone y un 

cuerpo que no 
descansa.
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La eternidad 
interrumpida:

El dilema de 
las cosas que 
ya no duran

Hemos 
pasado de ser 
"usuarios" de 

herramientas a 
ser "esclavos" 

de ciclos de 
consumo.
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La Luz que Desafió al Tiempo

En un pequeño parque de bomberos en Livermore, 
California, cuelga una bombilla que parece ignorar 
las leyes de la física moderna. Se instaló en 1901 y, 
desde entonces, ha permanecido encendida casi sin 
interrupciones por más de 120 años. Su luz es tenue, pero 
su mensaje es deslumbrante: la tecnología para crear 
objetos que duren toda una vida —o varias— existe desde 
hace más de un siglo.

Sin embargo, en la década de 1920, un grupo de 
empresarios tomó una decisión que cambiaría el 
destino del planeta. En una sala de reuniones en Ginebra, 
determinaron que una bombilla que no se funde es un 
mal negocio. Así nació el Cártel Phoebus, y con él, la 
obsolescencia programada. Se ordenó a los ingenieros 
diseñar filamentos más débiles para que las bombillas 
fallaran a las mil horas. Por primera vez en la historia, 
el ingenio humano no se usó para mejorar un producto, 
sino para empeorarlo deliberadamente en nombre del 
beneficio económico.

El Espejismo de la Novedad

Hoy, esa bombilla de 1901 es una reliquia que nos observa 
con ironía mientras nosotros cambiamos de teléfono 
móvil cada dos años y de electrodomésticos cada cinco. 
Hemos pasado de ser "usuarios" de herramientas a ser 
"esclavos" de ciclos de consumo.

El mercantilismo ha impuesto una narrativa seductora: lo 
nuevo es siempre mejor. Pero detrás de cada pantalla que 
se vuelve lenta "mágicamente" tras una actualización, o 
de cada impresora que se bloquea por un chip interno, 
hay una herida abierta en la Tierra. Extraemos metales 
preciosos de las entrañas de África y las selvas de América 
para fabricar objetos con fecha de muerte anunciada, 
que terminarán convirtiéndose en montañas de basura 
tecnológica en menos de lo que tarda en crecer un árbol.

El Costo del "Usar y Tirar"

La obsolescencia no es solo un fallo técnico; es una falta 
de respeto al bien común. Cuando un objeto se diseña 
para romperse, se está desperdiciando el tiempo de los 
trabajadores, los recursos limitados de la naturaleza y el 
esfuerzo económico de las familias.

Hemos olvidado el valor de la reparación. Antiguamente, 
el zapatero, el sastre o el técnico de radio eran figuras 
centrales de la comunidad; eran los guardianes de la 
longevidad de las cosas. Al perder la cultura de reparar, 
hemos perdido también nuestra conexión con la materia 
y nuestra responsabilidad hacia el futuro.

La 
obsolescencia 

programada 
es el uso 

del ingenio 
humano para 
empeorar el 

mundo en 
nombre del 
mercado.
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Hacia una Ética de la Durabilidad

Recuperar el bien común significa exigir productos que 
respeten nuestro planeta y nuestro bolsillo. El "Derecho 
a Reparar" está emergiendo nuevamente como un grito 
de libertad ciudadana. Elegir objetos reparables, apoyar 
el comercio local y rechazar la presión psicológica de la 
"última moda" son actos de resistencia ambiental.

“Si una bombilla pudo brillar durante un siglo, nosotros 
podemos iluminar un camino diferente. Un camino 
donde el progreso no se mida por cuánto compramos, 
sino por cuánto cuidamos”.

Un objeto que no se 
puede reparar es, en 
realidad, un residuo 

disfrazado de producto.
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Esta imagen 
evoca una 
época en la 
que las cosas 
se fabricaban 
para durar, y 
la reparación 
era un arte 
valorado.

El verdadero 
progreso no es 

tener lo último, sino 
poseer lo que dura.
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Quiénes 
son los 

Rotarios

El gran secreto es 
proponer personas 

que ya actúen 
con integridad 
y liderazgo; si 
reúnen esas 
cualidades, 
no deberá 

importarnos 
ninguna otra 

condición humana.
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José Alfredo 
Sepúlveda

P
areciera que, en estos tiempos, es difícil 
encontrar personas que puedan ser 
propuestas para ingresar a Rotary. Esta 
dificultad aumenta cuando nuestro Club no 
cuenta con un Reglamento que especifique la 
forma o procedimiento para hacerlo de manera 

adecuada y lógica. Además, pensamos que el sistema de 
“clasificaciones” desapareció, lo cual no es cierto.

Otro desafío es que, si estamos interesados en ingresar 
un nuevo socio, solemos pensar inmediatamente en 
familiares y amigos, lo que en la mayoría de los casos no 
da buenos resultados. También existe el malentendido 
de creer que, cuando una persona ingresa al Club, con 
el paso del tiempo se convertirá en verdadero rotario; lo 
cual, normalmente, es inexacto.

Por ello, deseo compartir unas palabras que dirigí a finales 
del mes de febrero pasado en la Reunión Nacional Rotaria 
de México (RIMEX):
“No se podría comprender a Rotary si no comprendemos 
algunas características propias del ser humano, ya 
que, si bien es cierto que las personas tenemos los 
mismos atributos de manera general, también tenemos 
diferencias originadas por múltiples factores.
Por lo que la experiencia, la lógica y el sentido común, así 
como nuestros estatutos y Reglamentos, atendiendo a las 
finalidades que nuestra organización persigue, requieren 
que los clubes estén integrados por personas que actúen 
con moralidad e integridad, desplieguen condiciones de 
liderazgo, gocen de buena reputación en sus negocios, 
profesiones, ocupaciones y comunidades, y estén 
dispuestas a prestar servicio en el ámbito local e 
internacional.”

Y en verdad, créanme: si estas condiciones no se 
respetan, los clubes rotarios no podrán desarrollarse de 
manera eficiente. ¡Este es el gran secreto!: proponer e 
ingresar a nuestros clubes personas que tengan estas 
características, y si las reúnen, no deberá importarnos 
ninguna otra condición humana. Así ha sido durante 121 
años de historia.

Por lo tanto, a los seres humanos con los atributos 
mencionados se les facilita conocer personas y 
relacionarse con ellas, y más aún cuando existe la 
posibilidad de ayudar a mejorar las condiciones de vida de 
quienes más lo necesitan.

Igualmente, su prestigio y éxito profesional o comercial 
se debe a que, en sus actividades, son reconocidos por 
su elevada ética y eficiencia en lo que hacen y ofrecen. 
Además, prestan servicio adicional desinteresado a 
quienes acuden por sus conocimientos, habilidades o 
productos. Obviamente, son coherentes entre lo que 
dicen y hacen, y lo reflejan en su vida privada, profesional 
y pública.

A estos rotarios también les gusta relacionarse con 
personas de otros países para aprender y cultivar 
amistades, comprendiendo que vivimos en un mismo 
planeta y que, si la humanidad se une, se puede lograr una 
paz positiva en beneficio de todos.

La sabiduría pragmática de Rotary, a lo largo de su 
historia, se ha reflejado en normas que muestran lo 
aprendido de las personas que integran los clubes. Por 
eso, las cualidades expresadas anteriormente, presentes 
en quienes están capacitados para ser rotarios, se ven 
reflejadas en “El Objetivo de Rotary”:

1.	 El desarrollo del conocimiento mutuo como ocasión 
de servir.

2.	La observancia de elevadas normas de ética en 
las actividades profesionales y empresariales; 
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La única 
manifestación 

tangible del 
amor es el 

servicio. No 
podemos 
separar 
nuestra 

labor de la 
comprensión 

y el afecto por 
los demás.

el reconocimiento del valor de toda ocupación útil y la 
dignificación de la propia en beneficio de la sociedad.

3.	La puesta en práctica del ideal de servicio por todos los 
rotarios en su vida privada, profesional y pública.

4.	La comprensión, buena voluntad y paz entre las naciones, 
a través del compañerismo de las personas que ejercen 
actividades profesionales y empresariales, unidas en torno 
al ideal de servicio.

¿Significa esto que un rotario, normalmente, ya ha estado 
materializando el Objetivo de Rotary antes de ser socio de un 
club? Así es. Por lo tanto, le será natural y fácil pertenecer a 
nuestra organización y trabajar dentro de las cinco avenidas de 
servicio. Y vamos a comprobarlo:

Las cinco avenidas de servicio

Las cinco avenidas de servicio constituyen la base filosófica y 
práctica de la labor de un club rotario:

1.	 Servicio en el club: la primera avenida de servicio consiste 
en la acción que todo socio debe realizar dentro del club 
para contribuir a su buen funcionamiento.

2.	Servicio profesional: la segunda avenida de servicio 
busca promover elevadas normas de ética en actividades 
profesionales y empresariales, reconocer el valor y mérito 
de todas las ocupaciones dignas, y fomentar el ideal de 
servicio en el ejercicio de todas ellas. El papel de los socios 
es conducirse según los principios de Rotary y aportar sus 
competencias profesionales a los proyectos del club, para 
atender los problemas y necesidades de la sociedad.

3.	Servicio en la comunidad: la tercera avenida de servicio 
abarca las actividades que emprenden los socios, a veces 
junto con otras personas, para mejorar la calidad de vida 
de los residentes del municipio o localidad del club, con 
miras a alcanzar una paz positiva en la comunidad.

4.	Servicio internacional: la cuarta avenida de servicio 
incluye actividades destinadas a promover paz positiva, 
buena voluntad y comprensión internacional, mediante 
relaciones con personas de otros países, aprendiendo sobre 
su cultura, costumbres, logros, aspiraciones y problemas. 
Esto se logra a través de la lectura, correspondencia y 
cooperación en todas las actividades y proyectos del club 
que tengan como fin ayudar a personas de otras latitudes.

5.	Servicio a la juventud: la quinta avenida reconoce 
los cambios positivos que generan jóvenes y adultos 
jóvenes mediante actividades de desarrollo de liderazgo, 
participación en proyectos de servicio locales e 
internacionales, y programas de intercambio que fomentan 
la paz mundial positiva y la comprensión cultural.

Por eso, es fácil ser rotario o rotaria cuando ya se tienen en el 
“ADN” determinadas cualidades. De lo contrario, una persona 
podría ser socia por 30 años, asistir permanentemente a 
reuniones, pero nunca comprender realmente qué es Rotary ni 
la significación trascendental que hubiera podido tener en su 
vida.
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Pero, ¿a dónde quiero llegar con todo esto? A demostrar 
que ser rotario es una forma de pensar, de expresarse 
y de actuar, que no requiere años de pertenencia, pero sí 
experiencias de compañerismo, amistad y servicio.

Sin embargo, para comprender la magnitud de la 
institución a la que pertenecemos, necesitamos conocer 
su historia, estructura y normas principales, que no 
son más de 15 artículos dentro de las normas de Rotary 
International y de los clubes rotarios.

Cuando ingresé a Rotary hace exactamente 50 años, 30 
días y 8 horas, me impresionó conocer cómo se había 
fundado y desarrollado nuestra organización, sobre todo 
en sus primeras épocas. Para ello, independientemente 
del resumen que pueden encontrar en “My Rotary” 
o en sitios de internet de algunos distritos y clubes 
alrededor del mundo, les recomiendo ingresar a Google y 
escribir: “Rotary: un Siglo de Servicio”. Lo encontrarán 
fácilmente; está publicado en WordPress y se trata de 
un libro que Rotary International lanzó en 2005, el cual 
pueden imprimir. Sobre todo, les recomiendo leer solo los 
primeros 19 capítulos.

Para enfrentar con éxito el futuro, necesitamos 
fortalecer nuestras raíces, analizar lo que nos dio éxito 
y solo mejorarlo; tratar de ingresar a personas con las 
cualidades requeridas y, solo después, aplicar cualquier 
criterio de flexibilización. Si les da resultado, “adóptenlo”.

Creo que ha llegado el momento de salir de nuestra zona 
de confort y regalar parte de nuestro valioso tiempo 
para volver a sembrar semillas que deberán germinar y 
florecer en el futuro. Estamos disfrutando la maravilla 
de ser rotarios: hemos aprendido a servir a otros y a 
nosotros mismos, haciéndonos mejores seres humanos. 
Esto se lo debemos a quien nos invitó a pertenecer y a 
todos los dedicados rotarios que sembraron lo que hoy 
estamos cosechando.

Llegó el tiempo de devolver un poco de lo que hemos 
recibido, preparando el futuro para quienes acaban de 
llegar y para los que serán rotarios en el año 2105, cuando 
Rotary cumpla 200 años de servicio.

Inicié mis palabras mencionando que “no se podría 
comprender a Rotary si no comprendemos algunas 
características propias del ser humano”, ya que, si bien es 
cierto que las personas tenemos los mismos atributos de 
manera general, también tenemos diferencias causadas 
por múltiples factores.

Una herramienta indispensable es “la pirámide de 
necesidades” del psicólogo norteamericano Abraham 
Maslow, que nos indica que las personas nos conducimos, 
actuamos y reaccionamos de acuerdo con nuestras 
necesidades momentáneas. Las principales necesidades 
que muestra en su pirámide son: supervivencia; sociales 
y de pertenencia; de poder; de autorrealización; de 

servicio; y de amor. Aclaro que las necesidades de “amor”, 
ubicadas en la cúspide, no tienen relación con lo sexual.

No hay tiempo para explicar con detalle esta pirámide, 
pero me referiré a las dos necesidades situadas en lo más 
alto:

•	 Las necesidades de servir, que los rotarios podríamos 
traducir como: “se beneficia más quien mejor sirve”.

•	 Las necesidades de amor, que los rotarios podríamos 
traducir como: “dar de sí antes de pensar en sí”.

Por eso, a mí no me gusta la palabra “tolerancia”, porque 
no funciona para vivir en paz. Me gusta más la palabra 
“comprensión”, ya que esta nos obliga a entender a las 
personas y a reconocer qué necesidades las impulsan 
a actuar de determinada manera. De esto nace la 
sentencia: “No comprendemos porque no amamos, y no 
amamos porque no comprendemos”.

Los rotarios pronunciamos constantemente la palabra 
“servicio”, y esta no puede estar separada del amor y 
la comprensión. Por eso, el sacerdote y psicoterapeuta 
nacido en India, Anthony de Mello —¡escuchen, rotarios!— 
dijo: “La única manifestación tangible del amor es el 
servicio”.
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Llegó el tiempo 
de devolver un 
poco de lo que 

hemos recibido, 
preparando 

el futuro para 
quienes acaban 
de llegar y para 

los que serán 
rotarios en el 

año 2105.

Con el paso de los años, y con esa sinceridad que debe 
existir de rotario a rotario, deberíamos sentarnos 
alrededor de una mesa, no para recordar tiempos idos, 
sino para comentar sobre lo que estamos haciendo 
y lo que pensamos hacer a corto y mediano plazo, 
comprendiendo que cada día estamos construyendo 
nuestro pasado y poniendo un escalón más hacia el 
futuro.

Tal vez, lo único que debería ser tema de conversación 
entre rotarios con mayor experiencia sería preguntarnos 
a nosotros mismos:

•	 ¿Cuántos rotarios has ingresado a Rotary que aún 
estén activos en nuestra organización?

•	 ¿En cuántos proyectos de servicio has participado 
personal y activamente?

•	 ¿Has tenido alguna participación directa o indirecta 
en el programa de Intercambio Internacional de 
Jóvenes, en Interact o Rotaract?

•	 ¿Tienes en tu lugar de trabajo una “Prueba 
Cuádruple” que pueda ser vista por tus clientes?

•	 ¿Contribuyes económicamente con cierta 
regularidad a la Fundación Rotaria, convencido de 
que estás apoyando una paz positiva?

•	 ¿A cuántas Conferencias de Distrito has asistido?

•	 ¿A cuántas Convenciones de Rotary International 
has asistido?

•	 ¿En qué has ayudado dentro de la organización de las 
reuniones semanales del Club?

•	 ¿Usas todos los días y en toda ocasión nuestra 
insignia rotaria?

Si tu respuesta es negativa para la mayoría de estas 
preguntas, no debes frustrarte ni buscar explicaciones. 
Simplemente comprende que estás a tiempo de seguir 
construyendo un buen pasado y, mejor aún, un buen 
futuro. Tal vez no sea para ti, eso no es importante; lo 
verdaderamente importante es lo que hayas dejado 
sembrado para los rotarios y rotarias que seguirán detrás 
de nosotros, como lo hicieron todos los que construyeron 
día a día esta maravillosa organización.

Permítanme despedirme invitándolos a conocer y vivir la 
experiencia de ser verdaderamente rotarios, a recorrer 
los caminos del servicio y a llenarse los zapatos del polvo 
de esos cinco senderos, deseándoles que:
“El andar por esas sendas llene sus corazones de amor, 
y que el amor por los demás sea la eterna sonrisa de su 
alma”.

Así sea.
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Un modelo de liderazgo emocional colaborativo 

En los clubes rotarios convergen líderes con amplia experiencia, criterio sólido 
y profundo compromiso con el servicio. Esta diversidad de pensamiento es 
una fortaleza invaluable; sin embargo, también puede generar 
diferencias intensas cuando cada miembro busca aportar 
desde su convicción. El desafío no radica en eliminar la 
diferencia, sino en aprender a gestionarla con madurez, 
respeto y visión institucional. La paz práctica en el 
ámbito rotario no implica evitar el debate, implica 
elevar la calidad del diálogo para preservar la amistad, 
la colaboración y la paz. 

Liderar sin imponer 

En entornos donde predominan líderes, es 
natural que existan posturas firmes. No 
obstante, el liderazgo verdaderamente 
transformador no se mide por cuánto 
imponemos nuestra razón, sino por 
nuestra capacidad de integrar 
perspectivas para fortalecer el 
propósito común. Para evitar 
la imposición y promover la 
colaboración, es fundamental 
desarrollar tres competencias 
clave: 

La paz
práctica en los 
clubes rotarios 

 Karina González 
de Cucalón

La paz 
práctica no 

implica evitar 
el debate, 

sino elevar 
la calidad del 
diálogo para 
preservar la 

amistad y 
el propósito 

común.
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1.	 Escuchar activa y conscientemente. Escuchar 
no para responder, sino para comprender, permitir 
que el compañero exponga su punto de vista sin 
interrupciones y reconocer que una visión distinta 
puede enriquecer el proyecto común. 

2.	Poseer madurez emocional para evitar sentirse 
ofendido. Rechazar una idea no significa rechazar 
a la persona. Aceptar ajustes o decisiones 
mayoritarias, sin interpretarlas como ofensa 
personal, demuestra fortaleza interior y compromiso 
institucional. Un líder que busca la paz, puede 
reconocer un error o modificar su postura, sin sentir 
que pierde autoridad, por el contrario, fortalece su 
credibilidad. 

3.	Preservar la amistad por encima de la diferencia. 
La esencia del movimiento rotario se sustenta 
en la amistad y el servicio. Las estrategias 
pueden variar, pero el propósito es compartido. 
Mantener relaciones saludables requiere evitar la 
personalización del desacuerdo, cuidar el lenguaje 
y privilegiar el diálogo respetuoso incluso en 
momentos de tensión. La diferencia gestionada con 
respeto fortalece al club. La diferencia gestionada 

desde el ego lo debilita y 
podría provocar la pérdida 
de socios. 

La paz como práctica organizacional 

La paz no se consolida únicamente mediante normas, se 
construye con actitudes diarias: 

•	 Reconocer públicamente los aportes de otros 
miembros. 

•	 Regular el tono y la forma de intervención. 
•	 Pedir disculpas cuando sea necesario. 
•	 Priorizar el objetivo institucional por encima del 

protagonismo individual. 

Un club que aprende a debatir con serenidad 
y a decidir con cohesión se convierte en un 

referente de liderazgo ético y colaborativo. 

Conclusión 

La paz práctica no es debilidad; es liderazgo 
consciente. No es evitar el conflicto; es 
transformarlo. Cuando los clubes rotarios 

fortalecen su armonía interna, potencian 
su impacto externo. La unidad multiplica 

el servicio. La paz no se impone, se 
modela, se practica y se contagia. 

Karina González de Cucalón 
•	 Socia del Club Rotario 

Guayaquil Occidente.
•	 Terapeuta Personal y 

Familiar.

Rechazar una idea 
no significa rechazar 

a la persona. 
Aceptar decisiones 

mayoritarias sin 
interpretarlas 
como ofensas 

demuestra fortaleza 
y compromiso 
institucional.
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S
imon Sinek, autor y conferencista internacional sobre 
liderazgo, contó alguna vez una escena que no debería 
dejarnos indiferentes.

Visitó una base de los Marines esperando encontrar 
algo que muchas organizaciones consideran natural: el 

general en la cabecera, servido primero, ocupando el mejor lugar. El 
rango como privilegio.

Pero en el comedor sucedía lo contrario.

Los soldados más jóvenes pasaban primero. Los oficiales 
esperaban al final de la fila. Cuando preguntó si era una norma 
institucional, la respuesta fue simple y contundente: no era 
una regla escrita, era una elección. Si la comida no alcanzaba, 
el líder debía quedarse sin comer. No su equipo.

De esa experiencia nació su libro «Leaders Eat Last». Más allá del impacto del título, 
la idea que encierra es poderosa: el liderazgo verdadero no se mide por el lugar que 
ocupamos en la mesa, sino por nuestra disposición a cederlo.

Y entonces la pregunta aparece, inevitable.

En nuestras reuniones rotarias, en nuestras conferencias distritales, en nuestros 
eventos formales… ¿quién come primero?

No se trata de protocolo. El protocolo ordena, da marco, cuida formas. El problema 
aparece cuando el cargo empieza a pesar más que la causa. Cuando ser “autoridad” 
deja de ser una responsabilidad para transformarse en un privilegio.

Y, casi sin darnos cuenta, empezamos a naturalizar cosas que no deberían ser 
naturales.

Privilegios que permanecen incluso cuando el cargo ya pasó. Tratos diferenciales 
por haber sido alguna vez elegidos para una función. Reconocimientos que se 
transforman en jerarquías permanentes, como si el liderazgo fuera un título vitalicio 

Los líderes 
comen al final

El liderazgo 
verdadero no 
se mide por 
el lugar que 

ocupamos en 
la mesa, sino 
por nuestra 

disposición a 
cederlo.

Federico Ríos 
“Fox”
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y no una responsabilidad temporal.

A veces incluso vemos algo más preocupante: personas 
que hablan de liderazgo con mucha facilidad, pero con 
muy poca práctica real del mismo. Discursos sobre lo 
que otros deberían hacer, sin la capacidad de mirarse al 
espejo y reconocer errores, límites o aprendizajes.

Hay muchos hablando de liderazgo.

Pero no siempre hay liderazgo.

Porque el liderazgo auténtico no se declara. Se reconoce. 
Y lo reconocen los demás en gestos concretos: en la 
capacidad de escuchar, en la humildad para correrse, en 
la disposición a abrir espacio para que otros crezcan.

Por eso quizás la pregunta más incómoda —y más 
necesaria— que podemos hacernos sea esta: ¿Estoy aquí 
para servir o para ser servido?

O peor aún: ¿Estoy aquí para servirme?

Las organizaciones de servicio viven en una tensión 
permanente entre el propósito y el ego. Entre el 
deseo genuino de aportar y la tentación silenciosa del 
reconocimiento, del lugar, del aplauso.

El liderazgo verdadero exige algo mucho más difícil: 
renunciar a esa necesidad.

Porque el liderazgo no se impone. Se concede. Y se 
renueva todos los días en pequeñas decisiones: escuchar 
antes de hablar, acompañar antes de ordenar, abrir lugar 
antes de ocuparlo.

Por eso la imagen de aquel comedor militar resulta tan 
provocadora.

No porque debamos copiar modelos ajenos, sino porque 
nos enfrenta a una elección cotidiana. Cada reunión, cada 
acto, cada foto institucional es una oportunidad para 
decidir qué liderazgos queremos construir.

¿Queremos líderes que coman primero?

¿O líderes dispuestos a quedarse sin plato si hace falta?

Tal vez el día que el mayor honor en nuestros clubes no 
sea ocupar un lugar destacado, sino competir por servir 
mejor; el día que entendamos que el liderazgo no es un 
reconocimiento a recibir, sino una responsabilidad a 
ejercer con humildad; el día que dejemos de buscar el 
centro de la mesa y empecemos a preocuparnos por 
quienes todavía no tienen lugar en ella…

Ese día podremos decir que estamos formando líderes.

Líderes que, si la comida no alcanza, elijan comer al final.

Federico Ríos “Fox”
•	 Club Rotario de Totoras.
•	 Asistente de la Coordinación Regional de Imagen Pública.
•	 Coach en Liderazgo y Comunicación.

¿Estamos aquí para servir o 
para ser servidos? El liderazgo 

auténtico no se declara, se 
reconoce en la capacidad de abrir 
espacio para que otros crezcan.
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Cuando la 
verdad no pide 

permiso a la 
oscuridad para 

entrar

INTEGRIDAD Y VALORES

Cuando la 
verdad se 
debilita, la 
sospecha 
silenciosa 
erosiona la 

convivencia.
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"La verdad no pide 
permiso: entra, ilumina 

y, cuando se asume con 
valentía, transforma 

realidades."

V
ivimos tiempos en los que la información 
circula a una velocidad vertiginosa, pero la 
confianza parece avanzar a paso lento. Las 
redes amplifican versiones, las opiniones 
se confunden con hechos y la polarización 
convierte el diálogo en confrontación. En 

medio de este ruido constante, la verdad corre el riesgo 
de diluirse entre percepciones interesadas y relatos 
convenientes.

Cuando la verdad se debilita, no solo se afecta el debate 
público: se resienten las instituciones, se fracturan las 
relaciones y se instala una sospecha silenciosa que 
erosiona la convivencia.

No es un fenómeno nuevo. Desde la antigüedad, Aristóteles 
enseñaba que la verdad consiste en reconocer la realidad 
tal como es, sin deformarla ni acomodarla a nuestros 
intereses. Siglos después, Immanuel Kant recordaría 
que decir la verdad no es una opción estratégica, sino un 
imperativo moral que sostiene la dignidad humana. Hoy, 
estas ideas no pertenecen únicamente a los libros de 
filosofía; son urgencias sociales.

Una comunidad sana no se construye sobre silencios 
cómplices ni sobre narrativas diseñadas para dividir. Se 
construye sobre claridad, coherencia y valentía. Porque 
la verdad no necesita permiso para entrar: cuando 
aparece, ilumina; y cuando ilumina, revela tanto nuestras 
fortalezas como nuestras sombras.

La verdad como fundamento moral

La verdad no es un concepto abstracto; es una práctica 
cotidiana. Es cumplir lo que se promete, hablar con 
honestidad, aunque incomode y actuar con integridad 
incluso cuando nadie observa.

•	 Sin verdad no hay justicia.
•	 Sin verdad no hay confianza.
•	 Sin verdad no hay comunidad posible.

Las relaciones personales, profesionales e institucionales 
descansan sobre la credibilidad. Cuando la verdad 
se relativiza, la sospecha ocupa su lugar. Y cuando 
la sospecha se normaliza, el tejido social comienza a 
desgarrarse. La verdad es, en esencia, integridad en 
acción.

Pero surge una pregunta inevitable: ¿Cómo se traduce 
este valor en decisiones concretas? ¿Cómo evitar que la 
verdad quede en el plano de la inspiración y no llegue al 
terreno de la conducta?
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La verdad no 
es un concepto 

abstracto; 
es integridad 

en acción y 
una práctica 

cotidiana.

Cuando la verdad se convierte en criterio

En tiempos de confusión, no basta con afirmar que valoramos la verdad; 
necesitamos un método para vivirla. En el ámbito del servicio y del liderazgo 
ético, los rotarios cuentan con una guía que transforma el ideal en práctica: 
la Prueba Cuádruple, formulada por Herbert J. Taylor y adoptada por Rotary 
International como norma de conducta.

No es un discurso teórico, es un filtro moral. Una secuencia de preguntas 
que convierte la conciencia en acción:

1.	 ¿Es la VERDAD? Todo comienza aquí. Antes de la conveniencia, la 
ética exige claridad. En una época de información fragmentada, esta 
pregunta es nuestra ancla moral: nos obliga a verificar, contrastar y 
rechazar la manipulación. Sin esta respuesta afirmativa, las demás 
pierden sentido.

2.	¿Es EQUITATIVO para todos los interesados? La 
verdad no puede fragmentarse para favorecer 

intereses particulares. La equidad amplía 
la mirada y nos exige actuar con 

justicia, no con parcialidad.
3.	¿Creará BUENA 

VOLUNTAD y mejores 
amistades? Decir la 

50 | Edición 671 - Abril 2026



La Prueba 
Cuádruple no 

es un discurso 
teórico, es el 

filtro moral que 
convierte la 

conciencia en 
conducta.

verdad no implica dureza innecesaria. Expresada con respeto, la verdad 
fortalece la confianza. La buena voluntad no nace de la complacencia, 
sino de la transparencia.

4.	¿Será BENEFICIOSO para todos los interesados? Finalmente, la ética 
mira el impacto. La verdad debe orientarse al bien común, buscando 
soluciones y crecimiento colectivo. Una verdad bien entendida no 
divide: eleva.

Un hábito capaz de enfrentar la oscuridad

Si la crisis de nuestro tiempo es una crisis de confianza, la respuesta es la 
recuperación de la verdad como valor fundamental. No como consigna ni 
como eslogan, sino como hábito cotidiano.

En el espíritu de Rotary International, la Prueba Cuádruple es un compromiso 
de vida. Cuando un ciudadano consciente se pregunta sinceramente “¿Es 
la verdad?”, está fortaleciendo algo más que su propia integridad: está 
reconstruyendo la confianza pública.

•	 Cuando elegimos la equidad, promovemos justicia.
•	 Cuando comunicamos con respeto, cultivamos amistad.
•	 Cuando buscamos el bien común, fortalecemos la sociedad.

La verdad no es estridente, pero es firme. No necesita imponerse porque su 
fuerza reside en su coherencia. Hoy más que nunca, el mundo necesita líderes 
que no negocien la honestidad, instituciones que no teman la transparencia 
y comunidades que comprendan que sin verdad no hay futuro sostenible.

Pero surge 
una pregunta 
inevitable: ¿Cómo 
se traduce este 
valor en decisiones 
concretas? 
¿Cómo evitar que 
la verdad quede 
en el plano de la 
inspiración y no 
llegue al terreno de 
la conducta?
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L
a jubilación llegó como llegan los silencios profundos: de golpe 
y sin pedir permiso. Después de décadas frente al pizarrón, 
una docente se encontró con los días abiertos, largos, llenos de 
tiempo y de preguntas. Había enseñado a generaciones enteras 
a leer el mundo con espíritu crítico, a creer en el valor de la 
palabra, del respeto y del compromiso. Había intentado formar a 

generaciones de ciudadanos comprometidos con su comunidad y con esa 
necesaria actitud de servir a los suyos. Sin embargo, ahora era ella quien 
necesitaba volver a aprender qué hacer con tanta vida por delante.

Fue entonces cuando escuchó hablar de Rotary. No como una institución 
lejana o solemne, sino como una idea viva: personas comunes, de buena 
voluntad y unidas por el deseo de servir, de mejorar la realidad que los 
contiene, de tender la mano sin preguntar demasiado, de hacer una 
diferencia en el mundo, imaginando que juntos se puede hacer el bien. 
Algo en su interior hizo clic. Tal vez porque reconoció allí los mismos valores 
que había sembrado toda su vida en el aula: el servicio, el compañerismo, 
la ética, la diversidad, el trabajo en equipo. De grande —como ella misma 
decía con una sonrisa— se enamoró. Y cuando una se enamora, no hay 
edad que importe.

Cuando 
la pasión 

puede con 
la tradición
Cuando la 

pasión puede 
con la tradición 

—entendida 
como adorar 

cenizas en lugar 
de cuidar la 

llama—, Rotary 
cambia vidas.

 German 
Castellani
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Con entusiasmo genuino se sumó al club rotario más 
cercano que tenía, al de su pueblo, al que siempre 
había querido ingresar, pero nunca le habían dado la 
oportunidad, pero esta vez algo había “cambiado”. Llegó 
con el corazón abierto, con ganas de aprender y de dar. 
Al principio observó, escuchó, esperó. Pero con el paso de 
los meses empezó a sentir una incomodidad silenciosa. 
No era enojo, ni decepción amarga. Era más bien una 
tristeza suave: el rotarismo que ella había escuchado, el 
que le habían contado, el que había visto por las redes o 
en distintos encuentros con otros clubes, el que había 
soñado apenas se había sumado, no se vivía allí como lo 
había imaginado. El servicio era poco y parecía rutinario, 
la diversidad casi no existía y la que había era poco 
celebrada, el compañerismo selectivo, la capacitación 
escasa. No había mala intención, pero sí una distancia 
entre el ideal y la práctica, quizás era un club donde el 
rotarismo vivo y revolucionario, al 
decir de Paul Harris, había dejado 
paso al rigor de la tradición y el 
acartonamiento de antaño.

Como buena docente, no reaccionó 
impulsivamente. No señaló con el dedo ni 
levantó la voz. Decidió empezar a perder las 
ganas, a dejar de opinar o proponer y finalmente 
a ralear su presencia en las reuniones. No 
como un gesto de huida, sino como un acto 
profundo de reflexión. Tomó distancia para 
pensar, para ordenar lo que sentía, para 
preguntarse qué lugar quería ocupar y cómo 
quería vivir ese amor recién descubierto por 
Rotary.

Y en ese tiempo ocurrió algo hermoso: en lugar 
de apagarse, su vocación se encendió más 
fuerte. Comprendió que Rotary no era un edificio, 
ni un nombre, ni un grupo cerrado, ni tradición, ni 
rigorismo. Rotary era una actitud frente a la vida. 
Era la voluntad de servir con honestidad, de 
aprender del otro, de construir en conjunto. 
Entonces hizo lo que mejor sabía hacer: 
convocar. Salió a hablar con perso-
nas diversas, de distintas edades, 
historias y profesiones. No les 
ofreció prestigio ni cargos; les 
habló de valores, de servicio, de 
diversidad, de compañerismo, 
en definitiva, de humanidad. 
Les dijo que Rotary era para 
todos aquellos que fueran 
buenas personas y tuvie-
ran ganas de servir. 

Comprendió que Rotary 
no era un edificio, ni 
un grupo cerrado, ni 

rigorismo. Era la voluntad 
de servir con honestidad 

y aprender del otro.
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Así nació el sueño de un nuevo club. Un espacio donde 
cada uno pudiera vivir el rotarismo a su manera, sin 
moldes rígidos, pero con pilares firmes: el servicio como 
motor, la diversidad como riqueza, el compañerismo como 
abrigo, la capacitación como camino de crecimiento. Un 
club donde nadie se sintiera menos por llegar de grande, 
por pensar distinto o por no saberlo todo. Un club donde 
aprender fuera tan importante como hacer.

Primero la asaltaron las dudas: ¿Armar otro club, en el 
mismo pueblo donde ya existen otros desde hace años?, 
¿es coherente con el rotarismo formar algo nuevo y 
diferente a lo ya existente?, ¿no seré yo la complicada?

Se asesoró, buscó el consejo de rotarios de otras latitudes, 
investigó y se capacitó con Mi Rotary y descubrió que 
Rotary International no solo no lo prohíbe, sino que 
estimula la creación de nuevos formatos y nuevos clubes 
o, que socios y socias busquen otras experiencias si, la 
que ya conocen, no las contiene. Y se decidió a formar un 

nuevo club.

Hoy, al mirar atrás, esa docente jubilada entiende 
que su historia con Rotary fue, en realidad, una 

extensión natural de su vida. Cambió el aula por 
la comunidad, el pizarrón por el servicio, pero 
no abandonó su esencia. Siguió enseñando, 
aunque de otra forma. Siguió creyendo en 
las personas, incluso cuando no fue fácil. Y, 
sobre todo, siguió demostrando que nunca 
es tarde para enamorarse de una causa, 
para animarse a crear, para servir con el 

corazón.

Porque Rotary —como la vida— no es para unos 
pocos. Es para todos los que eligen ser buenas 

personas y poner su voluntad al servicio de 
los demás. Y ella, con su ejemplo silencioso 

y valiente, lo recordó sin decirlo en voz alta: 
el verdadero rotarismo se vive cuando se 
construye desde el amor, la coherencia y la 
convicción profunda de que juntos siempre 
podemos hacerlo mejor.

Estimado lector, quizás sea una crónica 
de un hecho real, o tal vez es fruto de 
mi imaginación, pero sí puedo decirte 
que cuando la PASIÓN puede con la 
TRADICIÓN (entendida como adorar 
cenizas, en lugar de cuidar la llama), 
ROTARY cambia vidas.

German Castellani
•	 Presidente del Comité Distrital 

de LFR, distrito 4945 
•	 Socio del Club Rotario de Totoras

Rotary es para todos 
aquellos que eligen ser 

buenas personas y poner 
su voluntad al servicio 
de los demás. Nunca es 
tarde para enamorarse 

de una causa.
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P
aul Harris no buscaba reflectores aquella noche de 1905 en 
Chicago. Buscaba algo que su abuelo Howard y su abuela 
Pamela le habían regalado sin darse cuenta en Wallingford: 
la calidez sencilla de saberse entre amigos verdaderos. 
Aquella caminata por Rogers Park con Bob Frank años antes 
le había dejado una marca indeleble: la de los tenderos que se 

saludaban por su nombre de pila con una sonrisa sincera, la del comercio 
hecho entre personas que se conocían y se estimaban. Eso era lo que Paul 
quería recuperar en medio de una Chicago fría, ruidosa y despiadada.

El Objetivo de Rotary señala que perseguimos “el conocimiento mutuo 
y la amistad como ocasión de servir”. No como ocasión de crecer, ni de 
acumular, ni de destacar. Servir. Quizá toda la mística del rotarismo cabe 
en esa palabra que parece pequeña pero que, bien vivida, transforma a 
quien la pronuncia. Arthur Frederick Sheldon lo comprendió cuando, en 
aquella primera Convención de 1910, dijo que “se beneficia más el que 
mejor sirve”. No dijo el que más acumula, ni el que más figura, ni el que 
más reconocimientos colecciona.

Lo único que 
perdura no es lo 
que exhibimos, 

sino lo que 
sembramos 

cuando nadie 
nos está 
mirando.

 Roberto 
Cabrera Suárez

Dar de sí 
antes de 
pensar

en sí
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Herbert Taylor no pretendía colgar la Prueba 
Cuádruple en una pared, sino introducirla en 
la conciencia de cada decisión cotidiana. Sus 
palabras nos obligan a preguntarnos si lo que 
hacemos es verdad, si es equitativo, si genera 
buena voluntad y si beneficia a todos los 
interesados. Es un espejo que no miente. Club 
Aluminum estaba al borde de la quiebra en 1932 
y Taylor la salvó no con estrategias financieras, 
sino con esas cuatro preguntas aplicadas a 
cada decisión, a cada trato, a cada persona que 
cruzaba la puerta de su oficina.

Los voluntarios que caminaron bajo el sol 
para poner dos gotas de vacuna en la boca de 
un niño desconocido jamás preguntaron qué 
recibirían a cambio. Nadie los filmó ni supo sus 
nombres. Y, sin embargo, lo que hicieron en 
silencio puede considerarse uno de los mayores 
actos humanitarios de nuestro tiempo. Cientos 

Rotary no es meramente 
un estado mental. La 
amistad rotaria no se 

queda en el saludo cordial: 
se desborda hacia el 

mundo en forma de pozos 
de agua cavados y niños 

que aprenden a leer.
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de miles de rotarios cruzaron ríos, tocaron puertas 
en comunidades donde nadie sabía qué era Rotary y 
administraron la vacuna oral a millones de niños, logrando 
una reducción del 99,9 % en los casos de polio.

Paul Harris plantaba árboles de la amistad en Comely 
Bank cada vez que un rotario de tierras lejanas lo visitaba. 
No entregaba placas ni pedía fotografías. Daba raíces. 
Porque entendía que lo único que perdura no es lo que 
exhibimos, sino lo que sembramos cuando nadie nos está 
mirando. Jean y él recibían a visitantes de diez países 
distintos a tomar el té, y aquellos árboles aún viven en el 
jardín como testimonio silencioso de amistades que no 
necesitaron vitrinas.

Rotary es una filosofía de vida que busca reconciliar el 
deseo natural de beneficiarnos con el deber hermoso de 
servir a los demás. No es un club al que se va a cumplir 
requisitos. Es un modo de existir que nos pide, con 
dulzura pero con firmeza, que pongamos al otro antes 
que a nosotros mismos. La Declaración de 1923 añade 
que “porque quienes sirven deben actuar, Rotary no 
es meramente un estado mental”. Es decir, la amistad 
rotaria no se queda en el saludo cordial ni en la mesa 
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compartida: se desborda hacia el mundo en forma de hospitales 
construidos, de pozos de agua cavados, de niños que aprenden a 
leer.

Cliff Dochterman lo dijo con una sencillez que conmueve: “La amistad 
cálida y personal es la piedra angular de todo gran club rotario”. 
No la asistencia perfecta, no el número de proyectos realizados, no 
las condecoraciones. La amistad. Esa fuerza invisible que hizo que 
Jim Davidson recorriera casi 150.000 millas fundando clubes en tres 
continentes; que llevó a los rotarios franceses a seguir reuniéndose 
en secreto durante la ocupación nazi; que sostuvo a los rotarios de 
Singapur cuando se encontraban clandestinamente en prisiones 
japonesas para darse aliento.

Cuando Donald Carter se negó a entrar al club en 1906 porque 
sus objetivos le parecían demasiado estrechos, no pidió más 
reconocimientos ni mejores beneficios. Pidió que el club hiciera algo 
por los demás. “Una organización egoísta no puede durar mucho”, 
dijo. Y fue esa visión la que convirtió a un grupo de amigos que 
intercambiaban negocios en el primer club de servicio del mundo.

Edgar “Daddy” Allen perdió a su hijo Homer en un accidente de tranvía 
en Elyria, Ohio. Lo que hizo con ese dolor no fue buscar aplausos, 
sino transformarlo en hospitales para niños discapacitados en todo 
el país. Vendió su compañía, recaudó fondos, convenció a cirujanos 
de donar sus servicios y nunca pidió que su nombre apareciera en 
ninguna placa. Los niños de Elyria lo llamaron “Daddy” porque para 
ellos fue, sencillamente, eso: un padre.

Arch Klumph soñó durante años con un fondo que permitiera a 
Rotary hacer el bien en el mundo. La semilla de La Fundación Rotaria 
fueron 26 dólares con 50 centavos, el sobrante de una colecta. 
Nadie lo aplaudió. Nadie lo premió. Pasaron décadas antes de que 
su visión se convirtiera en lo que hoy financia becas en 110 países, 
proyectos humanitarios en 166 naciones y centros de estudios para 
la paz en tres continentes. “El dinero por sí solo no sirve de mucho”, 
dijo Klumph. “El servicio individual es ineficaz sin dinero. Pero al 
combinarse ambos, constituyen un don del cielo para la civilización”.

Hay algo que sucede cuando un ser humano deja de preguntarse 
qué va a obtener y empieza a preguntarse qué puede dar. Paul 
Harris lo descubrió una noche en Chicago; Herbert Taylor lo confirmó 
en medio de una crisis económica; los voluntarios de PolioPlus lo 
vivieron bajo el sol africano. Nadie se los explicó con palabras. Lo 
entendieron sirviendo.

Para el mundo seremos conocidos solamente por los resultados que 
logremos: por el niño que camina, por la madre que bebe agua limpia, 
por el joven que hoy estudia gracias a alguien que dio sin pedir nada. 
Eso es Rotary. No lo que recibimos, sino lo que entregamos cuando 
nadie aplaude.

Roberto Cabrera Suárez
•	 Socio del Club Rotario Breña.
•	 Asociación de Ex Becarios de Rotary del distrito 4455.

Para el mundo 
seremos conocidos 
solamente por los 

resultados que 
logremos: por el 
niño que camina, 
por la madre que 
bebe agua limpia, 
por el joven que 

hoy estudia.
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L
a cultura es el reflejo vivo de nuestra sociedad. En ella se 
expresan nuestros sueños, nuestras luchas y nuestras 
aspiraciones más profundas. La música, el arte y los 
espectáculos han sido, desde siempre, vehículos de lo 
sublime: aquello que nos eleva, nos inspira y nos recuerda 
que somos capaces de trascender lo inmediato.

Pero hoy, la cultura enfrenta un riesgo sistémico. Lo vulgar se 
disfraza de moda y se instala como referente. Letras que trivializan 
la violencia, espectáculos que reducen la belleza a exhibicionismo 
y mensajes que normalizan la degradación. Lo que debería ser un 
puente hacia la esperanza corre el peligro de convertirse en un 
abismo hacia la banalidad. Este fenómeno no es casualidad; es el 
producto de un mercantilismo ideológico que ha convertido la 
cultura en mercancía y a nuestra juventud en un “mercado cautivo”.

Como rotarios, nuestro compromiso con la integridad y el servicio 
nos llama a ser guardianes de este legado. Para encaminar a las 
nuevas generaciones, debemos primero comprender la anatomía 
de esta batalla cultural.

Diferenciar lo 
sublime de lo vulgar 
no es una cuestión 

de élites, es un acto 
de legítima defensa 

de la dignidad 
humana.

Dignidad o 
banalidad:

La batalla por 
la esperanza

CULTURA
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La Brújula de la Cultura

Para rescatar los valores que sostienen a una sociedad, 
debemos aprender a distinguir las fuerzas que moldean 
nuestro entorno. No es una cuestión de gustos 
pasajeros, es una defensa de la libertad espiritual. Aquí 
trazamos la diferencia entre el ruido que nos encadena 
y la armonía que nos libera:

I. El Impacto frente a la Trascendencia

Lo vulgar tiene prisa. Su lenguaje es el golpe de efecto, el 
escándalo que captura la atención por un segundo, pero 
deja el alma vacía. Es una fogata de paja: brilla mucho, 
quema rápido y solo deja cenizas de aburrimiento.

En cambio, lo sublime tiene la paciencia de lo eterno. No 
busca impactar los sentidos, busca habitar la memoria. 
Es la melodía que te acompaña en el silencio, el cuadro 
que te revela algo nuevo cada vez que lo miras, el acto 
de servicio que no necesita aplausos. Lo sublime 
no te deja igual que antes; te expande y te otorga 
propósito.

II. El Consumo frente a la Dignidad

El mercantilismo actual ha aprendido que lo vulgar es 
altamente rentable porque trata al ser humano como 
un simple objeto de impulsos. Nos reduce a “clientes” 
de una moda que caduca mañana. Cuando aceptamos 
la vulgaridad, aceptamos tácitamente que nuestra 
dignidad tiene un precio y que la belleza es solo una 
herramienta de venta.

Lo sublime es el máximo guardián de nuestra 
humanidad. Nos recuerda que no somos mercancía, 
sino seres capaces de crear, de sentir compasión y 
de buscar la verdad. Quien aprende a rodearse de 
lo sublime se vuelve difícil de manipular, porque su 
espíritu reconoce el valor real de las cosas, aquel que 
no se compra con dinero.

III. La Anestesia frente al Despertar

Hay una cultura que funciona como un sedante. 
Lo vulgar nos adormece con ritmos monótonos 
y mensajes que normalizan la erosión de la 
moral. Es el “ruido blanco” que nos impide 
escuchar nuestra propia sed de excelencia.

Pero la cultura de lo sublime es un despertador. Es 
el poema que nos hace reflexionar sobre la condición 
humana, el espectáculo que nos conecta con la ética 
y la obra que despierta la chispa de la creatividad. Lo 
sublime nos devuelve la sensibilidad que el mercado 
intenta arrebatarnos para hacernos dóciles.

Cada aplauso y cada 
reproducción es un 

voto cultural: tenemos 
el poder de elegir qué 
valores queremos que 

gobiernen nuestro 
futuro.
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Un Compromiso Intergeneracional

No basta con señalar a los artistas o a las industrias: 
el público tiene una responsabilidad compartida. Cada 
aplauso, cada compra y cada reproducción es un voto 
cultural. La juventud tiene en sus manos la posibilidad 
de marcar el rumbo, pero necesita de las generaciones 
mayores para identificar las estrellas que guían ese 
camino.

Este mercantilismo no se preocupa por el daño moral 
y psicológico que origina. Al contrario, lo aprovecha: 
cuanto más confundida esté la juventud, más fácil 
será convertirla en seguidora de lo trivial. Por ello, es 
imperativo que, desde nuestros clubes rotarios, escuelas 
y hogares, promovamos espacios que rescaten la belleza 

y la dignidad.

Este análisis no es un juicio, es una 
invitación. Los que hemos recorrido 
más camino tenemos el deber 
de no ser cómplices del silencio. 
Debemos ser nosotros quienes 
señalemos la belleza donde otros 
solo ven entretenimiento, y quienes 
protejamos la esperanza donde 

otros solo ven negocio.

Educar el gusto es, en esencia, educar el 
carácter. Si logramos que un joven prefiera 

la profundidad de lo sublime sobre la 
superficie de lo vulgar, habremos salvado 
mucho más que una simple preferencia 
artística: “habremos blindado su integri-

dad frente a un mundo de ruido”.

Lo vulgar busca anestesiar 
la conciencia; lo sublime 

tiene la misión de 
despertarla para el 

servicio y la excelencia.

El mercantilismo 
ideológico 

prospera en 
la confusión; 

nuestra tarea 
es devolverle a la 

juventud la brújula 
de la belleza y la 

ética.
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V
ivimos en la era de la imagen, donde una 
fotografía pesa más que una biografía. Un 
traje elegante puede abrir puertas que el 
talento aún no ha tocado; un rostro “correcto” 
recibe aprobación inmediata, mientras una 
apariencia distinta despierta una sospecha 

silenciosa.

Juzgamos rápido. Demasiado rápido.

En cuestión de segundos decidimos quién es competente, 
quién es confiable y quién merece una oportunidad. Lo 
hacemos sin contexto, sin historia y, muchas veces, sin 
evidencia. Emitimos veredictos basados puramente en la 
superficie.

El Efecto Halo: Nuestro “atajo” mental

La psicología explica este fenómeno a través del efecto 
halo, un concepto estudiado por Edward Thorndike. Se 
trata de un sesgo cognitivo donde la percepción de un 
rasgo positivo —como la belleza o la elegancia— “ilumina” 
el resto de la personalidad. Si alguien luce bien, asumimos 
erróneamente que es capaz, íntegro o inteligente. 
Cuando este atajo mental se convierte en norma cultural, 
la injusticia se institucionaliza.

La historia nos ofrece lecciones que deberían hacernos 
reflexionar con humildad:

Más allá 
del espejo: 
El costo invisible 

del sesgo de 
apariencia

“El talento no siempre viene envuelto 
en el formato que esperamos”

SALUD MENTAL
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•	 Abraham Lincoln: Descrito en su tiempo como 
desgarbado y poco agraciado, su imagen fue objeto 
de burlas en una cultura que valoraba la presencia 
imponente. Sin embargo, lideró la abolición de la 
esclavitud con una firmeza moral inquebrantable.

•	 Albert Einstein: Con su apariencia descuidada, 
desafiaba el canon de la pulcritud académica. Su 
genialidad no se ajustaba al estereotipo del intelectual 
prestigioso, demostrando que el talento no siempre 
viste de formalidad.

•	 Teresa de Calcuta: No vestía poder ni lujo. Su 
imagen humilde y sencilla era casi invisible para los 
estándares mediáticos, pero su legado humanitario 
transformó millones de vidas.

•	 Nelson Mandela: Tras 27 años en prisión, para muchos 
era solo un exconvicto. La historia, en cambio, lo 
reconoció como el máximo símbolo de reconciliación 
y liderazgo moral.

La pregunta es incómoda: ¿Cuántas veces 
la sociedad ha estado a punto de 
ignorar la grandeza por mirar solo 
la superficie? Y más aún: ¿Cuántas 
veces sigue equivocándose hoy?

Vivimos en una era donde 
una fotografía pesa más 

que una biografía y un 
rostro ‘correcto’ abre 
puertas que el talento 

aún no ha tocado.
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El costo social del juicio superficial

El sesgo de la apariencia es una forma silenciosa de discriminación. En 
el ámbito laboral, las personas consideradas atractivas suelen recibir 
evaluaciones iniciales más favorables, no por su desempeño, sino por 
la percepción que generan. En la educación, las expectativas de los 
docentes —que moldean los resultados de los alumnos— a menudo se ven 
influenciadas por la apariencia del estudiante.

Sin embargo, este juicio que antes se limitaba al encuentro cara a cara, 
hoy se ha multiplicado exponencialmente en el entorno digital.

La trampa digital: Algoritmos que dictan el valor propio

La discusión sobre este sesgo no es solo moral; tiene consecuencias 
reales y documentadas en las nuevas generaciones. En las redes sociales, 
la identidad se convierte en vitrina y el mensaje es devastador: tu valor 
depende de cómo luces.

Estamos formando generaciones que aprenden a editar su imagen antes 
que su carácter. Diversos estudios muestran que el uso intenso de redes 
sociales está asociado a una mayor prevalencia de ansiedad y depresión. 
Fenómenos como la comparación social ascendente —donde los jóvenes 
se miden frente a imágenes idealizadas y editadas— han 
disparado la ansiedad por la apariencia física y los 
sentimientos de inferioridad.

La historia nos 
advierte: si nos 

hubiéramos 
quedado en 

la superficie, 
el mundo se 

habría perdido 
la genialidad 

de Einstein y la 
firmeza moral 

de Mandela.

#1
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#1

El impacto en cifras:
•	 Salud Mental: Casi la mitad de los adolescentes perciben las redes 

sociales como negativas para la salud mental de sus pares.
•	 Dismorfia y Alimentación: Existe un aumento crítico en desórdenes 

alimentarios relacionados con la internalización de estándares 
visuales irreales.

•	 Autoestima Cuantificable: La validación se mide en likes y 
comentarios, convirtiendo la aprobación externa en el motor de la 
satisfacción personal.

Hacia una mirada ética

No podemos evitar las primeras impresiones; son parte de nuestra 
naturaleza. Pero sí podemos decidir no convertirlas en sentencia. La 
madurez ética consiste en suspender el juicio inmediato, en escuchar 
antes de etiquetar y en evaluar con evidencia en lugar de prejuicio.

Combatir el sesgo de la apariencia no significa ignorar la importancia de la 
presentación personal, sino evitar absolutizarla. Significa recordar que la 
dignidad humana no depende de estándares estéticos cambiantes.

Cuando reducimos a una persona a su imagen, la deshumanizamos. Al 
aprender a mirar más allá, descubrimos lo que esta cultura parece haber 
olvidado: “el verdadero valor no siempre es visible a simple vista”.

Estamos 
formando 

generaciones 
que aprenden 

a editar 
su imagen 
antes que 

su carácter, 
midiendo 

su valor en 
filtros y no en 

virtudes.
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L
os valores universales son la base de toda sociedad justa y fraterna. 
La verdad nos guía hacia la claridad, y los valores la complementan 
conduciéndonos al equilibrio. Ambos son pilares que sostienen a la 
humanidad e inspiran nuestro trabajo por un mundo mejor.

Los invito a buscar en Mi Rotary el sol que, en el ideario ancestral y 
espiritual, ha sido símbolo universal de vida y conocimiento. Busquemos en la 
práctica cotidiana de principios y valores la fuente de vida física y espiritual: la 
luz que da calor, permite el desarrollo y despierta la iluminación y la conciencia. 
Tengamos siempre presente en nuestro actuar el primer principio de la Prueba 
Cuádruple: la verdad.

Renazcamos permanentemente en el servicio y la amistad. Seamos inmortales 
en nuestro legado, actuando como el sol, que reaparece cada día simbolizando 
nuevos comienzos y la naturaleza eterna de la vida.

Para nosotros, esto debería representar la claridad que disipa la ignorancia y 
la energía que impulsa la transformación interior. La luz que nos proporciona el 
estudio, al igual que la luz del sol, nos recuerda que la verdad no se impone: se 
busca, se cultiva y se comparte.

Los valores, 
el estudio,

el sol y el plan 
de acción de 

Rotary
Actuemos 

como el sol, que 
reaparece cada 

día simbolizando 
nuevos 

comienzos y 
la naturaleza 
eterna de la 

vida a través del 
servicio.

Álvaro Reyes 
Cruz
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Propiciemos que nuestra organización se convierta en 
guía del camino hacia el servicio y la amistad.

Así como el sol nos da calor y permite la fotosíntesis, 
nuestro Plan de Acción —con sus palabras clave: impacto, 
adaptación, involucramiento y alcance— nos conduce a 
encontrar ese sol en el servicio a los demás. Nos invita 
a un nuevo estilo de vida y a crear energía mediante 
nuestras obras de servicio, como verdaderas fuentes de 
vida física y espiritual.

Entreguemos obras nacidas del amor: la luz que da calor y 
es verdad, que permite el desarrollo de la conciencia y que 
ilumina el camino. Apoyemos a nuestras comunidades 
en la solución de sus necesidades más sentidas. Así 
renaceremos cada día como el sol, trascendiendo y 
haciéndonos inmortales en el servicio.

El sol nos llama al trabajo y anuncia el comienzo de la 

vida y del desarrollo de la historia: la nuestra, la personal 
y la colectiva. Se asocia con la conciencia, la voluntad 
y la iluminación espiritual. A partir de ello, propiciemos 
cambios que mejoren nuestra capacidad de adaptación, 
amplíen nuestro alcance e incrementen nuestro impacto 
desde el inicio de cada nuevo día.

Seamos luz dentro de nosotros mismos, inspirando a 
quienes nos rodean en nuestra organización a involucrarse 
de la mejor manera posible. Y entonces vendrá nuestra 
verdadera recompensa: contribuir a la construcción de 
un mundo mejor. 

Álvaro Reyes Cruz
•	 Coordinador del Plan de Acción de Rotary para el distrito 

4281. Socio del Club Rotario Nuevo Ibagué.
•	 Gobernador del antiguo distrito 4290, hoy 4281 en 2002-

2003. 

Nuestro Plan 
de Acción nos 

invita a un nuevo 
estilo de vida y 
a crear energía 

mediante 
nuestras 

obras, como 
verdaderas 
fuentes de 

vida física y 
espiritual.
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CONVENCIÓN 2026

Para obtener más información e inscribirte, visita  convention.rotary.org.

•	 Aprendizajes detallados sobre Rotary, 
incluidos los que compartan el 
presidente y el secretario general de RI 
directamente.

•	 La ceremonia de presentación de las 
banderas, con la representación de las 
naciones y los territorios rotarios. ¿A 
quién no se le pone la piel de gallina?

•	 La Casa de la Amistad: los stands 
de las Agrupaciones de Rotary y las 
exposiciones sobre la paz son dos 
puntos predilectos.

•	 La oportunidad de hacer amistades, 
hacer lo que te apasiona y explorar una 
ciudad estimulante.

•	 Entretenimiento e inspiración de 
primer nivel, con la participación de 
destacados ponentes en un escenario 
extraordinario.

•	 Esa sensación de lo que podemos lograr 
gracias al alcance mundial de Rotary.

Toda persona que asiste a la Convención de Rotary International guarda una 
experiencia favorita del evento. O dos. O tres. A continuación, una muestra de 
aquello que más ansían ver los socios en Taipéi:

Para Pauline Leung, socia del Club Rotario de Taipéi Pei-An, si hay algo que RI hace posible 
es la oportunidad de prestar servicio internacional. "A través de Rotary, las manos amigas 
llegan muy lejos: el mundo se siente como una pequeña aldea porque Rotary nos une en 
una sola entidad", afirma. Leung, integrante de la Comisión Organizadora Anfitriona, los 
espera en Taiwán para unirse a la aldea de Rotary del 13 al 17 de junio. 

5

Algunas de mis 
experiencias favoritas
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Inscríbete hoy mismo en convention.rotary.org.

CONVENCIÓN  
DE ROTARY 
INTERNATIONAL
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N C uando el programa Partners for a Malaria-Free 
Zambia comenzó hace cinco años, el rotario Bill 
Feldt ofreció un pronóstico sobre cómo sería 
el éxito en 2026: “Esperaría ver una reducción 
drástica en la incidencia de la malaria”, dijo a 

Rotary magazine en 2021. “Quisiéramos ver un sistema 
de salud autosostenible que utilice plenamente a los 
trabajadores de salud comunitarios, donde ellos estén 
diagnosticando entre el 60 y el 70 por ciento de los 
pocos casos de malaria que existan… Veremos que la 
rotación de trabajadores de salud comunitarios sea 
baja… Ellos representarán el último kilómetro de un 
sistema de salud muy exitoso.”

Los miembros de Rotary lanzaron la iniciativa en 2021 
para alcanzar a más de 1,2 millones de personas con 
información sobre prevención, pruebas y tratamiento 
de la malaria. El proyecto recibió la primera subvención 
de Programas de Escala de 2 millones de dólares de La 
Fundación Rotaria, la cual fue igualada por la Fundación 
Gates y World Vision, dando lugar a un proyecto total de 
6 millones de dólares.

Implementado de 2021 a 2024, el programa capacitó 
a trabajadores de salud comunitarios para realizar 
pruebas y tratar la malaria más cerca de los hogares, 
evitando que las personas tuvieran que trasladarse a 
clínicas. Un acceso más fácil implica detección más 
frecuente, tratamiento temprano y, por tanto, menos 
casos graves y muertes.

La iniciativa surgió de una asociación más pequeña 
entre miembros de Rotary en Zambia y el estado natal 
de Feldt, Washington, para distribuir mosquiteros, 
y continúa expandiéndose en África a través de la 
iniciativa Rotary Healthy Communities Challenge.

Un informe anual de 2025 detalla los éxitos, lecciones 
aprendidas y los pasos siguientes, confirmando que el 
pronóstico de Feldt no estaba equivocado.

Escalar el impacto, 
yendo a lo local
Rotary y sus aliados despliegan 
trabajadores de salud para 
combatir la malaria y más.

Trabajadores de salud comunitarios

La mayoría de los trabajadores de salud 
comunitarios aprendieron a brindar servicios 
más allá de la malaria, incluyendo atención para 
neumonía y diarrea. Esto liberó a los centros de 
salud para atender casos más urgentes.

2.500 trabajadores de salud comunitarios 
capacitados.
1,25 millones de personas con mejor acceso a 
pruebas y tratamiento de malaria.
94 % tasa de retención de trabajadores de 
salud comunitarios.

Pruebas de malaria

Una lección aprendida es que el esfuerzo para 
eliminar la malaria no sigue una línea recta; 
mejores pruebas y datos más confiables 
revelaron más casos.

747.000 pruebas de malaria realizadas en 
2024.
60 % de los casos de malaria detectados 
en los 10 distritos objetivo por trabajadores 
comunitarios: casos que de otro modo habrían 
sido ignorados o detectados en un estadio 
más grave.

Casos graves

Aunque los trabajadores de salud comunitarios 
pueden tratar la mayoría de los casos de 
malaria en el campo, los protocolos nacionales 
exigen derivar a los menores de 2 meses, 
mujeres embarazadas y personas con 
síntomas graves a centros de salud.

1 % de los casos de malaria detectados fueron 
derivados a centros de salud.
6.498 personas admitidas en centros de salud 
por malaria grave en los distritos objetivo.
75 muertes por malaria en esos distritos en 
2024, marcando una disminución en la mayoría 
de ellos.

Ruth, trabajadora sanitaria comunitaria de 
la organización «Partners for a Malaria-Free 
Zambia», muestra cómo realiza las pruebas de 
detección de la enfermedad a los pacientes. FO
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PRÓXIMOS PASOS:

Desafío «Comunidades 
Saludables» de Rotary

El éxito de Partners for a Malaria-
Free Zambia llevó a Rotary, la 
Fundación Gates y World Vision a 
expandir aún más el proyecto. El 
resultado fue el Rotary Healthy 
Communities Challenge, que 
amplía el modelo comprobado de 
trabajadores de salud comunitarios 
para reducir enfermedades graves 
y muertes no solo por malaria, sino 
también por neumonía y diarrea, 
dos de los principales factores de 
mortalidad infantil en menores de 
5 años.

Con miembros de Rotary liderando 
el trabajo, el programa se está 
implementando en 2024-2027 en 
República Democrática del Congo, 
Mozambique, Nigeria y Zambia. A 
continuación, un vistazo a los logros 
hasta ahora.

Nigeria
Los líderes del programa 
apoyaron la nueva 
estrategia gubernamental 
de trabajadores de 
salud comunitarios 
y fortalecieron la 
asociación con el 
gobierno.

706 trabajadores de 
salud comunitarios 
capacitados. 

Para obtener más información sobre el 
Desafío de Rotary para Comunidades 
Saludables y consultar su teoría del 
cambio, visita my.rotary.org/rotary-
healthy-communities-challenge

Zambia

El trabajo del programa 
en Zambia se centrará 
en algunas de las últimas 
localidades que requieren 
trabajadores de salud 
comunitarios. En el 
primer año, los líderes del 
programa refinaron los 
sistemas de recolección 
de datos para incluir 
neumonía y diarrea 
además de la malaria.

1.462 trabajadores de 
salud comunitarios 
capacitados.

República Democrática 
del Congo

A pesar de un brote 
de ébola, retrasos en 
suministros e inseguridad 
que redujeron las áreas 
objetivo de tres provincias 
a una, el programa 
desplegó trabajadores de 
salud en zonas que nunca 
habían recibido atención 
médica.

1.097 trabajadores de 
salud comunitarios 
capacitados.

Mozambique

En el primer año del 
programa, Mozambique 
enfrentó inestabilidad 
postelectoral y fuertes 
lluvias que dificultaron 
el acceso a algunas 
comunidades. Sin 
embargo, los líderes del 
programa aprovecharon 
estructuras de 
capacitación existentes 
y trabajaron con las 
comunidades para crear 
demanda.

122 trabajadores de salud 
comunitarios y 2.852 
voluntarios comunitarios 
capacitados.

*Todas las cifras corresponden a febrero de 2026.
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E
n los concurridos hospitales de Vietnam, un silencioso milagro 
se ha ido gestando, latido a latido. Durante los últimos dos años, 
el Club Rotario Saigón Internacional ha liderado una misión que 
ha cambiado la vida de 100 niños, a través de dos Subvenciones 
Globales destinadas a cirugías de cardiopatías congénitas 
pediátricas.

Estas intervenciones, realizadas en el marco de las Subvenciones Globales 
para cirugías cardíacas congénitas en niños, reflejan el compromiso 
permanente de Rotary con la promoción de la salud, la restitución de la 
esperanza y el fortalecimiento de las comunidades mediante el servicio 
solidario.

El camino inició con la Subvención Global GG2349276, que permitió financiar 
las cirugías de 30 niños con enfermedades cardíacas congénitas. Cada 
caso representaba una vida limitada por la enfermedad: niños que no 
podían correr, jugar o respirar con normalidad, y familias que vivían en 
constante incertidumbre. Esta iniciativa brindó una oportunidad real de 
cambio, cubriendo diagnóstico, intervención quirúrgica, recuperación y 
acompañamiento familiar, asegurando una atención integral.

"Haber sido parte de ese cambio en 100 familias 
es el verdadero privilegio del servicio rotario". 

— John Bayarong, presidente 2024-2025 del Club Rotario Saigón Internacional.

Corazones 
que sanan, 

futuros que se 
transforman

John 
BayarongEn el latido de 

100 corazones 
saludables en 

Vietnam se 
simboliza la 

esencia misma del 
servicio rotario: 

transformar 
realidades a 

través de la unión.
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A partir de los resultados obtenidos, la Subvención Global 
GG2457858 amplió el alcance del proyecto, haciendo posible la 
realización de 70 cirugías adicionales. En alianza con la Fundación 
VinaCapital, hospitales locales y profesionales de la salud, se 
consolidó un sistema eficiente para identificar a los pacientes, 
gestionar los casos con transparencia y garantizar el seguimiento 
posterior a las intervenciones.

Rotarios, trabajadores sociales, médicos y voluntarios dedicaron 
incontables horas a la recaudación de fondos, evaluación de 
casos, coordinación logística y acompañamiento a las familias, 
demostrando un compromiso activo y cercano en cada etapa del 
proceso.

El impacto de estas subvenciones es tan significativo como cada 
contribución realizada a La Fundación Rotaria. Como señaló Hoa 
Nguyen, presidenta electa 2026 y responsable de Imagen Pública: 
“El club requiere recaudar aproximadamente 1.400 dólares por 
cada niño, mientras que el resto del costo es cubierto por la 
Fundación VinaCapital y el seguro social del gobierno. Pocos 
proyectos generan un cambio tan inmediato y profundo”.

Hoy, los niños que antes enfrentaban limitaciones severas 
disfrutan de una vida plena. Asisten a la escuela con mayor 

Más que un 
procedimiento 
médico, cada 

cirugía representó 
una oportunidad 

renovada para vivir y 
proyectar un futuro 

sin limitaciones.

Voluntarios del Club Rotario Saigón Internacional, la Fundación VinaCapital y 22 rotarios visitantes 
de los distritos 3740, 3662 y 3680 (Corea del Sur) se reunieron en la ciudad de Ho Chi Minh en 
un momento de unidad previo a la primera cirugía cardíaca congénita pediátrica financiada a 
través de la Subvención Global GG2457858 de La Fundación Rotaria, el 21 de febrero de 2024.
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regularidad, juegan con confianza y proyectan su futuro con 
nuevas oportunidades. Las dificultades emocionales y económicas 
que afectaban a sus familias han dado paso a la esperanza y la 
estabilidad.

Al reflexionar sobre esta experiencia, John Bayarong, presidente 
2024-2025 del club, destacó: “En la mirada de una madre, cuando 
su hijo entra a cirugía, se refleja el miedo en su máxima expresión. 
Horas después, cuando se confirma el éxito de la intervención, ese 
miedo se transforma en una alegría profunda. Haber sido parte de 
ese cambio en 100 familias es el verdadero privilegio del servicio 
rotario”.

Además, el proyecto fortaleció la colaboración entre Rotary y el 
sistema de salud en Vietnam. Los hospitales locales incrementaron 
su capacidad de atención, la comunidad tomó mayor conciencia 
sobre las cardiopatías congénitas y la imagen pública de Rotary se 
consolidó a través de un servicio tangible y de alto impacto.

Hoy, el latido de 100 corazones saludables en Vietnam simboliza la 
esencia del servicio rotario. Más allá de salvar vidas, esta iniciativa 
ha construido futuro, fortalecido comunidades y demostrado que 
la unión en torno a un propósito puede transformar realidades.

Cada una de estas intervenciones representó mucho más que un 
procedimiento médico: fue una oportunidad renovada para vivir.

Pocos proyectos 
generan un cambio tan 
inmediato y profundo 

como devolverle la 
salud a un niño y la 

tranquilidad a su 
familia.

Voluntarios del Club Rotario Saigón Internacional, la Fundación VinaCapital y 12 rotarios de los 
distritos 3740 y 3510 (Corea del Sur) participaron en un encuentro de integración en la ciudad 
de Ho Chi Minh, previo a la primera cirugía cardíaca congénita pediátrica respaldada por la 
Subvención Global GG2349276 de La Fundación Rotaria, el 13 de julio de 2023.
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Un padre y su hijo, en proceso de recuperación tras una cirugía cardíaca congénita pediátrica, 
reciben un obsequio de Hoa Nguyen, presidenta electa del Club Rotario Saigón Internacional, en 
un hospital especializado en cardiología en la ciudad de Ho Chi Minh.

El Dr. Robert Ashley (primero desde la derecha), galardonado en 2019 por Rotary International con 
el premio “Dar de Sí antes de pensar en Sí” y colaborador del Club Rotario Saigón Internacional, 
entrega un obsequio a la madre de un niño vietnamita en proceso de recuperación tras una 
cirugía cardíaca congénita pediátrica. A su lado, una voluntaria de la Fundación VinaCapital.
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Un niño es preparado por personal de salud local para 
iniciar una nueva etapa tras su intervención quirúrgica.

Rotarios de Vietnam y Corea del Sur participan en las ceremonias de bienvenida organizadas 
por voluntarios de la Fundación VinaCapital y personal de salud en un hospital cardiológico de la 
ciudad de Ho Chi Minh.
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Club of Thane Hills

Club of Riga International

Club of Riga International

Gente de acción
en todo el mundo
Por Brad Webber

Canadá
Los miembros del Club 
Rotario de Kelowna, en 
Columbia Británica, clavaron 
220 cruces personalizadas 
con los datos de los soldados 
caídos, en lo que es ya 
una tradición por el Día del 
Recuerdo que el club y la 
Sociedad del Museo Militar 
de Okanagan conmemoran 
conjuntamente desde 2018. 
El Campo de las Cruces, tal 
cual se lo conoce, podrá 
visitarse durante 10 días a 
partir del 2 de noviembre. La 
"dedicación de los rotarios 
llega hasta la coordinación 
de la iluminación, las 
ceremonias y los programas 
educativos desarrollados por 
el museo que conectan a la 
comunidad, especialmente 
a los estudiantes, con la 
historia que hay detrás de 
cada nombre", comparte el 
presidente del club, Robin 
Smith. El proyecto llega de 
lleno al corazón: "Varios de 
nuestros socios han servido 
en el ejército", dice Smith, "y 
con esto podemos honrarlos 
y honrar a los cientos 
de otras personas de la 
comunidad de Kelowna que lo 
sacrificaron todo en defensa 
de nuestro país".

México
Apenas habían pasado 
unas horas desde las 
mortales inundaciones y los 
deslizamientos de tierra que 
arrasaron México en octubre, 
y los rotarios ya habían puesto 
manos a la obra. En Poza Rica, 
ciudad gravemente azotada, 
los socios de Rotary y Rotaract 
se encargaron de poner a salvo 
a los residentes, quitar el lodo 
de las calles e ir casa por casa 
limpiando viviendas. Estos 
esfuerzos contaron con el apoyo 
de clubes de todo el Distrito 4185 
así como de distritos vecinos y 
del extranjero. El Club Rotario de 
Poza Rica se unió a Fundación 
Planet Water, organización sin 
fines de lucro, para instalar 
cuatro torres de agua y un 
sistema de purificación en la 
zona más necesitada, para así 
distribuir agua purificada hacia 
otros puntos. El club también 
unió fuerzas con World Central 
Kitchen para ofrecer comida 
caliente a la población. Aun así, 
"necesitamos ayuda urgente 
para recuperarnos y volver a 
nuestra vida normal", afirma 
Pepe Badillo, socio del club. 
"Las casas se perdieron por 
completo. Todo ha quedado 
destruido, desde los platos hasta 
las habitaciones del segundo 
piso".
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100.000 
Viviendas damnificadas 
por las inundaciones de 
octubre en México. 

75
Países donde 
yacen los restos 
de los fallecidos 
canadienses de la I y 
II Guerra Mundial. 
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Club of Thane Hills

Club of Riga International

Club of Riga International

Letonia 
El comedor social de la Iglesia Anglicana de San Salvador, 
que abre sus puertas todos los meses, es un pilar de la 
capital letona desde 2001. En los últimos años, el Club 
Rotaract de Riga International y, más recientemente, su 
club rotario padrino han dado su apoyo a la iniciativa, que 
atiende hasta 60 visitantes por turno. "Un turno prepara 
grandes ollas de sopa, gachas y té caliente mientras otro 
recibe y sirve a los invitados a medida que van llegando", 
explica Kim Leandersson, expresidenta del Club Rotario 
de Riga International. "Nuestros socios compran los 
ingredientes a partir de lo que hayan planificado; nuestro 
club se hace cargo de los gastos pequeños y, cada tanto, 
algunas panaderías donan sus productos y así se añade 
algo más. Es un servicio habitual y práctico cuyo impacto 
se ve de inmediato. Cocinar, servir y compartir una comida 
puede parecer poca cosa, pero para muchos de nuestros 
invitados significa calidez, dignidad y el ser visto".

India
La ciudad de Thane, al noreste de Bombay, es 
conocida por su escena artística y cultural. 
Alberga compañías de teatro, una exposición 
de arte, festivales internacionales de cine y 
locales de comedia. Lo que le faltaba, comenta 
Atul Bhide, del Club Rotario de Thane Hills, era 
un gran escaparate para los aficionados a la 
palabra escrita. Para remediar la situación, el 
club (que también patrocina una iniciativa de 
lectura de libros para jóvenes) puso en marcha 
el Festival de Literatura de Thane. Durante dos 
días de noviembre, los bibliófilos brindaron por 
22 autores y poetas, quienes leyeron algunas 
de sus obras y participaron en mesas redondas. 
El evento rindió homenaje a Bachi Karkaria, 
periodista y coach de escritura, que recibió el 
Premio a la Trayectoria del Festival de Literatura 
de Thane. Además, hubo un concurso de relatos 
cortos en el que un jurado evaluó los trabajos 
presentados. "Fomentar los hábitos de lectura 
y el amor por la literatura entre quienes son 
parte de la próxima generación es otro de los 
motivos que dio pie a este festival literario", 
afirma Bhide.

1 de cada 12 
Personas en todo el mundo 
padece hambre crónica.

USD 9 mil 
millones 
Valor del mercado de 
libros impresos de la 
India en 2020.
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Kleber
Vaca Garzón
Gobernador del D4400
2025–2026



Mensaje de losgobernadores

D4400

El Agua el Alimento Primordial en la Era de la Inteligencia Artificial

E
n la actual coyuntura global, donde la humanidad 
se encamina hacia fronteras tecnológicas 
antes inimaginables, es imperativo detenernos 
a reflexionar sobre lo esencial. Como rotarios, 
nuestra labor no puede ser ajena a las paradojas 
de nuestro tiempo. Mientras el mundo celebra 

los avances de la Inteligencia Artificial y la Robótica, no 
podemos permitir que el brillo de la innovación nos ciegue 
ante una realidad lacerante: la persistencia de comunidades 
que carecen de acceso a agua potable y saneamiento 
básico. 

El Agua como el Principal Alimento de la Humanidad 

Debemos elevar nuestra comprensión sobre este recurso. 
El agua no es simplemente un servicio básico; es, en rigor, 
el primer y más importante alimento de la humanidad. Sin 
agua segura, cualquier esfuerzo por combatir la desnutrición 
se vuelve estéril. Un niño que consume agua contaminada 
no puede absorber los nutrientes de su comida; se convierte 
en víctima de un ciclo de enfermedades presentes y futuras 
que hipotecan su desarrollo físico y cognitivo. 

Trabajar profundamente en el área de Agua, Saneamiento 
e Higiene es, por tanto, una forma de medicina preventiva 
y de justicia social. Al asegurar el acceso al líquido vital, 
estamos construyendo un escudo contra la morbilidad 
infantil y garantizando que el capital humano de nuestras 
naciones pueda florecer con dignidad. 

La Paradoja de la Modernidad y nuestra Responsabilidad 
Ética 

Resulta éticamente inaceptable que en pleno siglo XXI, con 
la capacidad técnica para la automatización industrial, no 
hayamos sido capaces de automatizar la dignidad humana 
a través del acceso universal al agua. Esta brecha no es un 
fallo tecnológico, sino un desafío de voluntad y de Ingeniería 
de Impacto.

En el Distrito 4400, proyectaremos nuestro compromiso 
y nuestra filosofía de trabajo debe trascender la entrega 
de la obra física. Debemos alejarnos del asistencialismo 
efímero para abrazar proyectos que generen valor a largo 

plazo. La tecnología debe estar al servicio de lo humano; si 
somos capaces de crear algoritmos complejos, debemos 
ser capaces de diseñar sistemas de agua sostenibles 
que permanezcan operativos por décadas, bajo el 
empoderamiento y la gestión de sus propias comunidades. 

El Agua como Lenguaje de la Amistad Internacional 

Nuestra red rotaria es el canal por el cual debe fluir esta 
transformación. A menudo se habla de networking, pero 
en nuestra esencia, lo que practicamos es el significado 
profundo de la colaboración y el compañerismo. Un 
proyecto de agua es el pretexto más noble para que clubes 
de distintos hemisferios se unan en una causa común. 

Esta amistad internacional es lo que permite que el 
conocimiento y los recursos lleguen a los rincones más 
remotos de nuestra geografía ecuatoriana. No es una 
transacción financiera; es un abrazo de solidaridad 
que reconoce en el otro a un igual. Cuando un rotario 
se compromete con un proyecto de saneamiento, está 
diciendo: "Tu salud es mi salud, y tu futuro es el mío". 

Un Llamado a la Trascendencia 

Invito a cada rotario del Distrito a ver en cada gota de agua 
un acto de paz. Nuestro liderazgo debe ser motivador e 
inspirador, capaz de seducir a la membresía con una visión 
superior de servicio. No nos conformemos con soluciones 
temporales. Apostemos por la excelencia técnica, por la 
ética en cada proceso y por la sostenibilidad que solo el 
compromiso humano puede brindar. 

Que este artículo sea un recordatorio de que, en la era de 
los algoritmos, la prioridad de Rotary sigue siendo la misma, 
la defensa de la vida en su forma más pura. Hagamos que 
el agua fluya con la misma fuerza que nuestra voluntad de 
servir, para que nadie, absolutamente nadie, sea dejado 
atrás en el camino hacia el progreso.

Kleber Vaca Garzón
Gobernadora del D4400

2025 - 2026
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Gloria
Lamas Oviedo
Gobernadora del D4455
2025–2026



Mensaje de losgobernadores

D4455

Querida familia rotaria:

E
ste mes nos invita a reflexionar sobre el papel que cada uno de 
nosotros desempeña en el cuidado del entorno que compartimos. 
El medioambiente no es solo el escenario donde vivimos, es el 
sustento de la vida misma y la base sobre la cual construimos el 
bienestar de nuestras comunidades.

Como parte de Rotary, asumimos con responsabilidad el compromiso 
de proteger nuestros recursos naturales y promover una cultura de 
sostenibilidad. 

Cuidar el planeta es también cuidar la salud, la educación y el futuro de quienes 
vendrán después de nosotros. Cada acción que realizamos, por pequeña que 
parezca, tiene el poder de generar un impacto positivo.

El servicio cobra vida a través de iniciativas que reflejan conciencia y 
compromiso, en nuestro distrito. Proyectos orientados a la conservación, 
educación ambiental y uso responsable de los recursos son muestra de 
que, cuando trabajamos unidos, podemos transformar realidades y sembrar 
esperanza.

Este mes es una oportunidad para renovar ese compromiso, para seguir 
impulsando acciones que inspiren a otros y para fortalecer el espíritu de 
servicio que nos une como familia rotaria. El medioambiente nos necesita 
activos, conscientes y solidarios.

Querida familia rotaria, que abril nos motive a actuar con mayor sensibilidad 
y responsabilidad. Que cada esfuerzo contribuya a construir un entorno más 
saludable y sostenible, y que nuestro servicio continúe siendo una luz de 
esperanza para nuestras comunidades.

Con aprecio y vocación de servicio,

Gloria Lamas Oviedo
Gobernadora del D4455

2025 - 2026
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Carmen
Aurora Irribarren
Gobernadora del D4465
2025–2026



Mensaje de losgobernadores

D4465

Querida familia rotaria:

A
bril nos invita a detenernos, observar y reconectar con aquello que hace posible 
la vida: nuestro entorno natural. El medioambiente no es solo el espacio que 
habitamos, es el hogar que compartimos, la fuente de nuestros recursos y el 
legado que dejamos a las futuras generaciones.

Cuidar del planeta es también cuidar de las personas. Cada acción orientada a la 
sostenibilidad, cada iniciativa de reforestación, cada esfuerzo por reducir nuestro impacto 
ambiental, refleja el profundo compromiso de Rotary con un mundo más justo, saludable y 
equilibrado.

Como rotarios, tenemos el privilegio y la responsabilidad de actuar. Desde nuestras 
comunidades, podemos generar cambios significativos que inspiren a otros y construyan una 
cultura de respeto y protección hacia la naturaleza. No hay acción pequeña cuando se realiza 
con propósito y convicción.

En nuestro querido Distrito 4465, somos testigos del impacto que logra el servicio cuando 
se une a la conciencia ambiental. Proyectos que nacen del corazón y se ejecutan con 
compromiso, demostrando que juntos podemos marcar la diferencia.
Este mes es también una oportunidad para reflexionar sobre nuestras propias prácticas, para 
innovar en nuestras formas de servir y para seguir fortaleciendo el trabajo colaborativo entre 
clubes, generaciones y comunidades.

Y en ese espíritu de encuentro y renovación, quiero extenderles una invitación muy especial. 
Los invito, con gran entusiasmo, a participar en nuestra XIII Conferencia Rotaria del Distrito 
4465, que se llevará a cabo del 22 al 24 de mayo de 2026, en la ciudad de Trujillo. Será un 
espacio para reencontrarnos como familia rotaria, compartir experiencias, celebrar nuestros 
logros y renovar la inspiración que nos impulsa a servir. Estoy convencida de que será 
un encuentro significativo, lleno de aprendizajes y momentos que quedarán en nuestros 
corazones.

Querida familia rotaria, que este mes nos motive a actuar con mayor conciencia, a liderar con 
el ejemplo y a seguir construyendo un futuro sostenible. Recordemos que cada gesto cuenta, 
que cada proyecto suma y que, unidos en servicio, podemos generar un impacto duradero en 
nuestro planeta.

Con aprecio y compromiso,

Carmen Aurora Irribarren
Gobernadora del D4465

2025 - 2026
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23-25 de Mayo

HOTEL ORO VERDE



INNOVAR PARA SERVIR: TECNOLOGÍA E
IA AL SERVICIO DEL VOLUNTARIADO

CONFERENCIA DISTRITAL PORTOVIEJO

CRONOGRAMA

SÁBADO 23 DE MAYO 

10:00 - 11:30 a.m.

LIDERAR DESDE EL PROPÓSITO: CUANDO EL
LIDERAZGO TRANSFORMA REALIDADES

14:00 -15:00 p.m.

11:45 - 12:30 p.m.

V ASAMBLEA DE PRESIDENTES

Capacitación #1

18:00 - 19:00 p.m.

19:00-20:00 p.m.

12:45 - 14:00 p.m. ALMUERZO 

08:00 - 09:00 a.m. Recibimiento de delegaciones -Hotel Oro Verde

09:00 - 09:30 a.m. Traslado a la Sede Club Rotario de Portoviejo 

Inauguración del evento

11:30 - 11:45 a.m. Coffee break

11:45 - 12:30 p.m.

TRASLADO AL HOTEL ORO VERDE

I ASAMBLEA DE PRESIDENTES ELECTOS

15:00 -15:30  p.m.

14:00 -15:00 p.m.

SALIDA CHIVAS

Noche Manabita
CENA 

20:00-01:00 a.m.

Capacitación #2

TIEMPO LIBRE15:30 -18:00  p.m.
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12:45 - 14:00 p.m. ALMUERZO 

08:00 - 09:00 a.m. Recibimiento de delegaciones -Hotel Oro Verde

09:00 - 09:30 a.m. Traslado a la Sede Club Rotario de Portoviejo 

Inauguración del evento

11:30 - 11:45 a.m. Coffee break

11:45 - 12:30 p.m.

TRASLADO AL HOTEL ORO VERDE

I ASAMBLEA DE PRESIDENTES ELECTOS

15:00 -15:30  p.m.

14:00 -15:00 p.m.

SALIDA CHIVAS

Noche Manabita
CENA 

20:00-01:00 a.m.

Capacitación #2

TIEMPO LIBRE15:30 -18:00  p.m.

Capacitación #3:

CONFERENCIA DISTRITAL PORTOVIEJO
CRONOGRAMA

DOMINGO 24 DE MAYO 

10:00 - 11:00 a.m. JUVENTUD, SOSTENIBILIDAD Y ACCIÓN
CLIMATICA: DEL DISCURSO A LA ACCIÓN

14:15 -15:45 p.m.

11:15 - 12:30 p.m.

16:00 - 18:30 p.m.

18:30-18:50 p.m.

13:45 - 14:15 p.m.

ALMUERZO 

07:00 - 09:00 a.m. Desayuno -Hotel Oro Verde

09:00 - 09:30 a.m. Traslado a la Sede Club Rotario de Portoviejo 

11:00 - 11:15 a.m. Coffee break

12:30 - 13:30 p.m.

TRASLADO AL HOTEL ORO VERDE15:45 -16:00  p.m.

TIEMPO LIBRE

ACTO SOLEMNE 

20:00-02:00 a.m.

CUIDAR AL QUE CUIDA, INTELIGENCIA
EMOCIONAL PARA LÍDERES Y VOLUNTARIOS

TRASLADO 

ACTIVIDAD SOCIAL

Traslado a la Sede Club Rotario de Portoviejo 

19:00-20:00 p.m.

CENA Y BAILE DE GALA

Capacitación #4:

LUNES 25 DE MAYO

07:00 - 09:00 a.m. Desayuno -Hotel Oro Verde

09:00 a.m. Despedida delegaciones



NNoo  ffaalltteess!!!!No faltes!!

23-24-25 de Mayo
HOTEL ORO VERDE

!La capital de los Manabitas
les da la bienvenida!

Inscríbete 
Cupos limitados 



NNoo  ffaalltteess!!!!No faltes!!

23-24-25 de Mayo
HOTEL ORO VERDE

!La capital de los Manabitas
les da la bienvenida!

Inscríbete 
Cupos limitados 







C
lu

b
es

 e
n

ac
ció

n
 

104 | Edición 671 - Abril 2026



D
IST

R
ITO

 4
40

0
 - EC

U
A

D
O

R

Voces que inspiran, caminos que se 
construyen

El sábado 28 de febrero, en Bahía de Caráquez, 
el Club Rotaract Bahía de Caráquez llevó a cabo 
el proyecto distrital “Construyendo Sueños”, 
en las instalaciones del Club Rotario Bahía de 
Caráquez, con el apoyo de la Fundación Unión 
Nacional de Mujeres.

La actividad estuvo dirigida a 12 niñas, 
adolescentes y mujeres, quienes participaron 
en una jornada formativa orientada al 
fortalecimiento personal y el empoderamiento 
femenino. A través de charlas dinámicas, se 
les brindaron herramientas clave para la toma 
de decisiones y la construcción de su propio 
proyecto de vida.

Uno de los momentos más significativos fue 
el espacio de “micrófono abierto”, donde las 
participantes compartieron experiencias 
personales marcadas por la resiliencia y 
la superación. Este intercambio permitió 
generar un ambiente de confianza y reflexión, 
fortaleciendo la autoestima y el sentido de 
comunidad.

Mediante esta iniciativa, el club promovió 
el desarrollo integral de las participantes, 
reafirmando su compromiso con el servicio 
y con la generación de oportunidades que 
contribuyan a una sociedad más equitativa.

CLUB ROTARACT BAHÍA DE CARÁQUEZ
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Pequeños gestos, grandes alivios

El martes 10 de marzo, en el Hospital Miguel H. Alcívar, 
ubicado en la parroquia Leónidas Plaza del cantón Sucre, 
el Club Rotaract Bahía de Caráquez llevó a cabo una 
acción solidaria dirigida a personas que permanecían a 
las afueras del centro de salud, a la espera de información 
sobre sus familiares.

Durante la jornada, los rotaractianos entregaron 
refrigerios a 30 personas, brindando no solo un apoyo 

material, sino también un gesto de acompañamiento 
en momentos de incertidumbre. La iniciativa permitió 
generar un ambiente de cercanía y empatía, aliviando en 
parte la espera de los beneficiarios.

Con este tipo de acciones, el club reafirma su compromiso 
con el servicio y la atención a las necesidades inmediatas 
de la comunidad, promoviendo valores de solidaridad y 
humanidad a través de intervenciones sencillas, pero 
significativas.

CLUB ROTARACT BAHÍA DE CARÁQUEZ
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Ver mejor para vivir mejor

El 22 de febrero, en el cantón Nabón, el Club 
Rotaract Cuenca llevó a cabo una brigada 
oftalmológica orientada al cuidado de la 
salud visual de la comunidad. La jornada 
se desarrolló de 08:00 a 18:00, brindando 
atención continua a los asistentes.

La actividad contó con la participación 
voluntaria de un médico especialista en 
oftalmología, quien ofreció atención profe-
sional y personalizada. Durante la brigada 
se evaluaron diversos casos, permitiendo 
identificar necesidades específicas y brindar 
diagnósticos junto con recomendaciones 
adecuadas para cada paciente.

Además de la consulta médica, se realizó la 
entrega gratuita de lentes y medicamentos 
a quienes lo requerían. En los casos que 
demandaban tratamientos más especia-
lizados, se facilitaron alternativas de acceso 
mediante descuentos en procedimientos 
oftalmológicos.

En total, se atendió aproximadamente 
a 78 personas, quienes recibieron una 
atención cercana, oportuna y de calidad, 
contribuyendo a mejorar su bienestar visual.

La iniciativa fue posible gracias al apoyo 
de la Alcaldía de Nabón, cuya colaboración 
permitió el adecuado desarrollo de la 
jornada. Con este tipo de acciones, el club 
reafirma su compromiso con el servicio y 
con la generación de impacto positivo en la 
comunidad.

CLUB ROTARACT CUENCA
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Un esfuerzo conjunto con grandes resultados

En la ciudad de Cuenca, el 17 de febrero, el Club Rotario 
Santa Ana de los Ríos de Cuenca en conjunto con la 
Fundación JuanFra SOS Cáncer, llevó a cabo una jornada 
solidaria de entrega de almuerzos dirigida a familiares de 
pacientes en tratamiento médico.

La actividad se desarrolló en el Hospital Vicente Corral 
Moscoso, con la debida autorización de las autoridades 
del centro de salud, lo que permitió realizar la entrega 
de manera organizada y respetuosa con el entorno 
hospitalario. En total, se distribuyeron 40 viandas de 
almuerzo, compuestas por arroz con pollo y verduras, 
brindando un momento de apoyo a quienes permanecen 
largas horas acompañando a sus seres queridos.

Esta acción fue posible gracias al aporte de personas 
que contribuyeron con donaciones y colaboraron en la 
gestión de los insumos necesarios para la preparación de 
los alimentos.

Con iniciativas como esta, el club reafirma su compromiso 
con el servicio y con el acompañamiento solidario 
a quienes atraviesan situaciones de vulnerabilidad, 
generando un impacto positivo en la comunidad.

CLUB ROTARIO SANTA ANA DE LOS RÍOS DE CUENCA
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Solidaridad que transforma vidas en Cuenca

Con el objetivo de fortalecer el apoyo a niños y jóvenes con 
parálisis cerebral, el Club Rotario Santa Ana de los Ríos de 
Cuenca, el 22 de febrero, llevó a cabo la tercera edición de su 
Venta de Garaje Solidaria, en colaboración con el Instituto de 
Parálisis Cerebral del Azuay (IPCA).

La jornada se desarrolló en las instalaciones del instituto 
y buscó recaudar fondos para sostener los servicios que 
esta institución ofrece a sus usuarios y familias. Durante la 
actividad, la comunidad pudo acceder a ropa y artículos en 
excelente estado a precios accesibles, generando un doble 
impacto: apoyar económicamente al instituto y brindar a las 
familias la posibilidad de adquirir productos de calidad a bajo 
costo.

Más allá de la recaudación, la iniciativa permitió al club continuar 
fortaleciendo sus proyectos sociales en las comunidades que 
apadrina, incluyendo al propio IPCA. El esfuerzo conjunto de 
voluntarios, aliados y miembros de la comunidad se reflejó en la 
cifra final: más de 400 dólares recaudados durante la jornada.

Esta actividad reafirma el valor de las alianzas solidarias, 
demostrando que el trabajo en equipo amplía el impacto social 
y contribuye a mejorar la vida de quienes más lo necesitan.

CLUB ROTARIO SANTA ANA DE LOS RÍOS DE CUENCA
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Manos que guían, sentidos que brillan

El martes 10 de marzo, en la ciudad de Manta, provincia de 
Manabí, los clubes Rotaract Oasis y Manta llevaron a cabo la 
actividad “Manos que Guían, Sentidos que Brillan”, orientada 
a fortalecer el desarrollo y bienestar de niños con Trastorno 
del Espectro Autista (TEA).

Durante la jornada, los jóvenes rotaractianos entregaron 
materiales didácticos y sensoriales destinados a apoyar los 
procesos de aprendizaje, estimulación y desarrollo integral 
de aproximadamente 90 niños que forman parte de la 
Fundación Plan TEA Manabí. Estos recursos contribuirán 
significativamente a las actividades terapéuticas y 
educativas que la fundación desarrolla diariamente.

La entrega oficial fue recibida por la directora de la 
fundación, Mónica Figueroa, quien agradeció el compromiso 
y la sensibilidad demostrada por los socios de ambos clubes 
frente a las necesidades de la comunidad.

Seis socios participaron directamente en la actividad, 
reafirmando con su esfuerzo el espíritu de servicio que 
caracteriza a Rotaract. La jornada evidenció que cuando 
las manos se unen para servir, también se iluminan 
oportunidades de inclusión y esperanza para quienes más 
lo necesitan.

CLUBES ROTARACT OASIS Y MANTA
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Playas limpias, acción que inspira

El pasado sábado 7 de marzo, los clubes Rotaract 
Portoviejo San Gregorio y Rotaract Portoviejo Reales 
Tamarindos se unieron para llevar a cabo una minga 
ambiental en la playa La Boca, ubicada en la parroquia 
Crucita de la ciudad de Portoviejo, con el objetivo de 
cuidar y preservar el medio ambiente.

Durante la jornada, los miembros de ambos clubes 
recolectaron varios sacos de basura, incluyendo 
plásticos, residuos de alimentos, microplásticos 
y otros desechos que contaminaban la playa y los 
manglares. La actividad buscó además concienciar 
a la comunidad sobre la importancia de mantener 
limpios los espacios naturales y proteger el hábitat 
de la fauna local.

El esfuerzo conjunto de los rotaractianos evidenció su 
compromiso con la comunidad y el entorno, sirviendo 
de ejemplo para futuras iniciativas orientadas a la 
preservación del medio ambiente en la región.

CLUBES ROTARACT PORTOVIEJO SAN GREGORIO 
Y PORTOVIEJO REALES TAMARINDO
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Ayuda oportuna en medio de la adversidad

El 5 de marzo, el Club Rotario Arequipa, en alianza con el Club 
Rotario Madera de California (EE. UU.), y con la participación 
de Rotakids, Interact, la Marina de Guerra del Perú, Radio San 
Martín, el Ministerio de Salud —a través de la Micro Red de 
Buenos Aires y el puesto de salud de Deán Valdivia—, así como la 
Municipalidad de Cayma, llevó ayuda humanitaria a la zona alta 
de Cayma, afectada por las torrenciales lluvias que azotaron la 
ciudad de Arequipa.

La intervención se realizó en un contexto complejo, debido a 
que el sector quedó aislado tras la destrucción de sus vías de 
acceso. Frente a esta situación, los rotarios y aliados lograron 
trasladar insumos esenciales para mitigar el impacto en las 
familias afectadas.

Durante la jornada se entregaron 170 botellas de agua de 7 
litros, dos cajas de agua de 20 litros, un paquete de agua de 
500 ml y 150 unidades de víveres diversos, contribuyendo a 
cubrir necesidades básicas de la población.

La actividad evidenció el compromiso y la capacidad de 
respuesta del club y sus aliados, quienes, a través del trabajo 
conjunto, lograron llegar a comunidades vulnerables en un 
momento crítico, brindando apoyo oportuno y esperanza.

CLUB ROTARIO AREQUIPA
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Miradas que recuperan claridad

El 12 de marzo, el Club Rotario Arequipa llevó a cabo 
una campaña de salud visual orientada a mejorar la 
calidad de vida de la comunidad.

Durante la jornada se atendió a 50 personas 
entre niños, jóvenes y adultos, a quienes se les 
realizó evaluación oftalmológica, diagnosticando 
afecciones como miopía, hipermetropía y 
astigmatismo, entre otras.

En varios casos se recomendó atención 
especializada de tipo quirúrgico, mientras que, 
en la mayoría, se realizó la entrega de lentes a 
medida, permitiendo a los beneficiarios mejorar 
significativamente su visión y desenvolvimiento 
diario.

Con este tipo de acciones, el club reafirma su 
compromiso con la prevención de enfermedades, 
proyectando además la continuidad de estas 
campañas en zonas alejadas de la ciudad, donde el 
acceso a servicios de salud resulta limitado.

CLUB ROTARIO AREQUIPA
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Atención integral que acerca la salud a la comunidad

El domingo 8 de marzo, a la altura del jirón General Varela 
1801, en el distrito de Breña, el Club Rotario Breña, en 
coordinación con el Centro de Salud de Breña, llevó a 
cabo una campaña gratuita de salud integral dirigida a 
vecinos del distrito y zonas aledañas.

Durante la jornada se brindaron servicios de triaje, 
medicina general, nutrición, obstetricia e inmunización, 
logrando atender a más de 100 personas de todas las 
edades. Asimismo, se extendió la atención a vecinos 
en condición de postración, acercando los servicios 
de salud a quienes enfrentan mayores dificultades de 
movilidad.

Como parte de la intervención, el club realizó la donación 
de 90 suplementos multivitamínicos dirigidos a mujeres 
gestantes y en periodo de lactancia, los cuales fueron 
entregados a través del servicio de obstetricia durante 
la campaña.

Esta acción refleja el compromiso del club con la 
promoción de la salud y la prevención de enfermedades, 
acercando atención integral a la comunidad y 
contribuyendo al bienestar de las familias.

CLUB ROTARIO BREÑA
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Respuesta solidaria ante la emergencia

El domingo 22 de febrero, tras las intensas lluvias 
que afectaron la ciudad de Arequipa y provocaron 
el ingreso de torrenteras con daños personales 
y materiales en diversos distritos, el Club Rotario 
Colca de Arequipa respondió al llamado de la 
comunidad en estado de emergencia.

Los socios del club se trasladaron a la parroquia San 
Pablo Apóstol, en el sector Buenos Aires de Cayma, 
donde realizaron la entrega de ropa de abrigo, 
víveres no perecibles e insumos necesarios para la 
preparación de alimentos destinados a las familias 
afectadas.

Asimismo, se efectuó la donación de 200 sacos 
terreros en el complejo habitacional Flora Tristán, 
los cuales fueron utilizados para la construcción 
de barricadas de protección ante la amenaza de un 
huaico.

La intervención evidencia el compromiso y 
la capacidad de respuesta del club frente a 
situaciones críticas, brindando apoyo oportuno 
a las comunidades afectadas y contribuyendo a 
mitigar los efectos de la emergencia.

CLUB ROTARIO COLCA DE AREQUIPA
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Sembrar hoy para construir un mañana en 
armonía

En el marco del Mes de la Promoción de la Paz 
y Prevención de Conflictos, el Club Rotario 
Lima Gente de Acción, en alianza con el Colegio 
Teresa González de Fanning y la Municipalidad 
de Jesús María, llevó a cabo la campaña 
“Cultivando por la Paz”, orientada a promover 
valores de convivencia, respeto y cuidado del 
entorno.

La actividad se realizó el jueves 19 de febrero 
a las 2:30 p.m. en las instalaciones del colegio, 
donde estudiantes, docentes, autoridades 
municipales, jóvenes próximos a integrar 
Interact y rotarios participaron en una jornada 
de servicio y aprendizaje.

Durante la intervención, los participantes 
sembraron plantas como símbolo de 
compromiso, esperanza y construcción de 
paz, reforzando el mensaje de que cada acción 
positiva contribuye a generar comunidades 
más armónicas y conscientes. Asimismo, se 
promovió el respeto por el medio ambiente 
como parte fundamental de una cultura de 
paz.

La jornada permitió fortalecer la integración 
y el compañerismo, evidenciando que la paz 
no solo se construye desde el discurso, sino 
a través de acciones concretas que siembran 
valores y generan impacto en la sociedad.

Con esta iniciativa, el club reafirma su 
compromiso con la promoción de la paz, 
recordando que cada semilla plantada 
representa una oportunidad para construir un 
futuro mejor.

CLUB ROTARIO LIMA GENTE DE ACCIÓN
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CLUB ROTARIO LIMA GENTE DE ACCIÓN

Un encuentro que fortalece la esperanza

En el marco de la conmemoración del Día Internacional de 
la Mujer, el 6 de marzo, el Club Rotario Lima Gente de Acción 
llevó a cabo una jornada de servicio en el hogar CARE Vidas 
Lima, espacio que acoge a jóvenes madres adolescentes 
víctimas de violencia familiar y sexual junto a sus bebés.

La actividad contó con la participación de representantes 
de la Policía Nacional del Perú y del personal administrativo 
de la institución, quienes se sumaron a este espacio de 
acompañamiento y cercanía.

Durante la visita, los rotarios promovieron un ambiente de 
integración y diálogo, compartiendo con las residentes, 
mensajes de reconocimiento y esperanza. A través de 
palabras de aliento y gestos de empatía, se destacó el valor 
de cada una de ellas como mujeres, resaltando su fortaleza 
y capacidad para construir nuevas oportunidades para sus 
vidas y las de sus hijos.

La jornada estuvo marcada por un espíritu de respeto, calidez 
y compromiso, evidenciando que el servicio rotario también 
se expresa en la escucha activa y el acompañamiento 
humano.

Con esta acción, el club reafirma su compromiso con la 
comunidad y con la promoción del empoderamiento de 
la mujer, contribuyendo a generar espacios de dignidad, 
contención y desarrollo.
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Cuando la empatía se convierte en compañía

El 9 de marzo, en el Hospital Nacional Arzobispo Loayza de la 
ciudad de Lima, el Club Rotario Lima Gente de Acción realizó 
una jornada de acompañamiento en el pabellón de cirugía, 
dirigida a mujeres pacientes en proceso de recuperación, en 
el marco del Día Internacional de la Mujer.

La actividad se desarrolló en coordinación con el 
departamento de asistencia social del hospital, lo que permitió 
un acercamiento organizado y respetuoso con las pacientes. 
Durante la visita, las socias rotarias compartieron momentos 
de conversación y cercanía, brindando palabras de aliento y 
gestos de apoyo que contribuyeron a fortalecer el ánimo de 
las beneficiarias.

Como parte de la jornada, se entregaron pequeños presentes 
como símbolo de reconocimiento a la fortaleza y resiliencia 
de cada mujer. No obstante, el valor principal de la actividad 
radicó en el acompañamiento humano, reflejado en sonrisas, 
gestos de gratitud y momentos de conexión significativa.

Esta acción evidencia el compromiso del club con el servicio 
a la comunidad, promoviendo valores como la empatía, el 
respeto y la dignidad humana. A través de iniciativas de 
cercanía, se reafirma la importancia de estar presentes en 
momentos donde un gesto puede marcar la diferencia en la 
vida de las personas.

CLUB ROTARIO LIMA GENTE DE ACCIÓN
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Salud y Esperanza: Un espacio que acompaña desde el inicio 

El 24 de febrero, el Club Rotario Bellavista Siempre en Acción 
llevó a cabo una campaña oftalmológica gratuita en el distrito 
de Bellavista, en alianza con Good Vision y la Asociación Un Día de 
Esperanza, beneficiando a 114 personas de la comunidad.

Durante la jornada, los rotarios gestionaron la atención de 78 
niños y 36 adultos mayores, quienes recibieron evaluación visual 
especializada, diagnóstico personalizado y la entrega gratuita de 
lentes correctores, contribuyendo directamente a mejorar su 
salud visual y calidad de vida.

Esta iniciativa, alineada con las áreas de enfoque de Rotary, 
especialmente en la prevención y tratamiento de enfermedades, 
permitió acercar servicios de salud a poblaciones que enfrentan 
limitaciones para acceder a atención especializada.

El impacto de la intervención fue significativo, ya que una 
adecuada salud visual favorece el aprendizaje en los niños y 
promueve mayor autonomía e independencia en los adultos 
mayores, mejorando su desenvolvimiento en la vida diaria.

A través de esta acción, el club reafirma su compromiso con el 
bienestar de la comunidad, demostrando que el trabajo conjunto 
con aliados estratégicos permite generar cambios reales y 
sostenibles en la vida de las personas.

CLUB ROTARIO BELLAVISTA SIEMPRE EN ACCIÓN
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Cuatro días de servicio al cuidado de la salud

Del 19 al 22 de febrero, el Club Rotario Casma participó 
en la Campaña Médica Integral organizada por la Marina 
de Guerra del Perú, desarrollada en la ciudad de Casma, 
en articulación con diversas instituciones aliadas.

Durante la jornada, los rotarios se sumaron con 
profesionales médicos voluntarios, quienes brindaron 
atención especializada y orientación en salud a la 
población, contribuyendo a mejorar el acceso a 
servicios médicos en la comunidad.

Asimismo, como parte de su participación, el club 
realizó la entrega de refrigerios al personal médico de 
la Marina de Guerra del Perú, en reconocimiento a la 
labor desplegada durante los días de atención.

La campaña permitió beneficiar a numerosos 
pobladores, evidenciando la importancia del trabajo 
conjunto entre instituciones y el compromiso del club 
con la promoción de la salud.

Con esta acción, el Club Rotario Casma reafirma su 
vocación de servicio, contribuyendo al bienestar de 
la comunidad a través de iniciativas que fortalecen el 
acceso a la atención médica.

CLUB ROTARIO CASMA
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Apoyo que fortalece el vínculo materno-infantil

Con el objetivo de contribuir al bienestar de los recién 
nacidos y sus madres, el Club Rotario Chiclayo Muchik, 
junto a amigos colaboradores, realizó la donación de 
sillones destinados al área de lactancia del servicio de 
neonatología del Hospital Las Mercedes de Chiclayo, el 
pasado 8 de marzo.

Esta entrega busca mejorar las condiciones en las 
que las madres llevan a cabo el proceso de lactancia 
mientras acompañan a sus bebés hospitalizados, 
brindándoles mayor comodidad y un entorno 
adecuado que favorezca el fortalecimiento del vínculo 
en los primeros días de vida.

La iniciativa se enmarca en el compromiso permanente 
de Rotary con la salud materno-infantil, así como con 
el apoyo a los establecimientos de salud que atienden 
a poblaciones vulnerables.

El Club Rotario Chiclayo Muchik reafirma su vocación 
de servicio y su trabajo articulado con la comunidad y 
aliados solidarios, sumando esfuerzos para generar un 
impacto positivo y sostenible en beneficio de quienes 
más lo necesitan.
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CLUB ROTARIO CHICLAYO MUCHIK
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Compromiso ambiental que deja huella

El Club Rotario Chimbote dio inicio a una nueva etapa del 
programa “Sembrando Vida”, reafirmando su compromiso con 
el desarrollo sostenible y el cuidado del entorno en la ciudad.

En esta oportunidad, a inicios de marzo, los rotarios llevaron 
a cabo la plantación de palmeras en el contorno de la Piscina 
Olímpica, contribuyendo al mejoramiento del ornato, al 
fortalecimiento del cerco perimétrico natural y a la generación 
de espacios con mayor sombra para el uso de la comunidad, 
especialmente de niños y familias.

La iniciativa se desarrolló gracias al trabajo conjunto con aliados 
estratégicos, entre ellos la empresa Sidér Perú, la Diócesis de 
Chimbote y el vivero forestal, quienes sumaron esfuerzos para 
hacer posible esta intervención.

A través de esta acción, el club promueve una visión de 
desarrollo urbano responsable, integrando sostenibilidad 
ambiental y bienestar social en beneficio de la comunidad.

El programa “Sembrando Vida” continúa consolidándose como 
una iniciativa que impulsa cambios positivos, demostrando que 
el trabajo articulado permite generar entornos más saludables 
y una mejor calidad de vida para todos.

CLUB ROTARIO CHIMBOTE
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Espacios que fortalecen el aprendizaje

El Club Rotario Huacho realizó la entrega de 24 unidades 
de mobiliario destinadas al centro de cómputo del nivel 
secundario del Colegio Julio C. Tello, contribuyendo a 
mejorar las condiciones de aprendizaje y el acceso a 
herramientas tecnológicas para los estudiantes.

La iniciativa busca fortalecer los espacios educativos, 
brindando a los jóvenes un entorno más adecuado para 
su formación académica y el desarrollo de habilidades 
que les permitan enfrentar los desafíos del futuro.

Esta acción se enmarca en el compromiso permanente 
del club con la educación y el desarrollo de la comunidad, 
promoviendo oportunidades que impacten positivamente 
en la niñez y juventud.

El Club Rotario Huacho expresó su agradecimiento a 
los socios que hicieron posible esta iniciativa, así como 
a la institución educativa por la apertura y disposición 
para trabajar de manera conjunta en beneficio de los 
estudiantes.

CLUB ROTARIO HUACHO

Edición 671 - Abril 2026 | 123



D
IS

T
R

IT
O

 4
46

5 
- 

P
E

R
Ú

Atención integral que transforma vidas

El 15 de marzo, el Club Rotario Miraflores Piura y el Club 
Rotario Santísimo Sacramento unieron esfuerzos en una 
gran jornada de servicio, demostrando que el trabajo 
conjunto multiplica el impacto en la comunidad.

Vecinos de la Aldea Ciudad de Dios y de sectores aledaños 
como Ciudad de Dios, La Península, Independencia, Florida, 
Oswaldo Smith, Villa Catacaos, entre otros, accedieron a 
atención médica especializada totalmente gratuita.

La campaña contó con servicios en diversas especiali-
dades, entre ellas pediatría, traumatología, oftalmología, 
ginecología, odontología, psicología, dermatología, 
nutrición y medicina general, permitiendo una atención 
integral orientada al bienestar de las familias beneficiarias.

Esta significativa acción fue posible gracias al trabajo 
articulado entre médicos voluntarios, la Dirección Regional 
de Salud (DIRESA) Piura, estudiantes de enfermería de la 
Universidad Nacional de Piura, el apoyo logístico de la 
Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre, así como 
el compromiso de los socios rotarios y del Club Rotaract 
Miraflores Piura, quienes contribuyeron activamente con 
su tiempo y vocación de servicio.

Iniciativas como esta reflejan el verdadero espíritu rotario 
y evidencian cómo la colaboración entre instituciones y 
voluntarios puede generar un impacto real en la calidad 
de vida de las personas, acercando servicios de salud 
esenciales a quienes más lo necesitan.

Desde distintos puntos de la zona, la comunidad de Piura 
fue testigo de una jornada que reafirma el compromiso 
de Rotary con el servicio y el desarrollo humano, llevando 
atención, esperanza y bienestar a más familias.

CLUBES ROTARIOS MIRAFLORES 
PIURA Y SANTÍSIMO SACRAMENTO
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El viernes 6 de marzo, el Club Rotaract Manta Spondylus 
participó en un encuentro con el Club Rotaract Panamá 
Sur, liderado por su presidente, Francis Jhabar Filós, en 
una jornada orientada al fortalecimiento de lazos entre 
clubes y al intercambio de experiencias.

Durante la visita, John Franco, presidente del Club 
Rotaract Manta Spondylus, junto a Erika Lucas, 
compartieron las iniciativas y proyectos que desarrollan 
en su comunidad, al tiempo que conocieron de cerca las 
acciones impulsadas por el club anfitrión. Este espacio 
permitió generar un diálogo enriquecedor basado en el 
aprendizaje mutuo y la cooperación.

La actividad reafirmó la importancia de la conexión entre 
clubes como un medio para fortalecer la red rotaractiana 
a nivel internacional, promoviendo valores como el 
liderazgo, la amistad y el compromiso con el servicio.

CLUB ROTARACT MANTA SPONDYLUS

Puentes que 
trascienden fronteras

DISTRITO 4400 - ECUADOR
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El 25 de febrero, en el templete del parque La Carolina, 
en la ciudad de Quito, el Club Rotario Quito llevó a cabo el 
Vigésimo Séptimo Evento Pro-Paz Mundial y la Ceremonia 
de Repique de la Campana de la Paz®, en el marco de la 
conmemoración del aniversario de la fundación de Rotary 
International.

La Campana de la Paz tiene su origen en 1952, cuando 
el ciudadano japonés Hiroshi Nakagawa la donó a la 
Organización de las Naciones Unidas como símbolo de 
fraternidad entre los pueblos. Fundida con monedas y 
medallas aportadas por delegados de sesenta naciones 
durante la Décimo Tercera Conferencia de Asociaciones 
de Naciones Unidas, celebrada en París en 1951, fue 
presentada oficialmente el 8 de junio de 1954 por Renzo 
Sawada. Desde entonces, la campana original permanece 
en la sede de la ONU en Nueva York, en un santuario 
de estilo sintoísta que alberga también vestigios de 
Hiroshima y Nagasaki.

En 1998, gracias a las gestiones de Marcelo Ávila Orejuela, 
entonces embajador del Ecuador en Japón y socio del 
club, la Asociación Mundial de Campanas de la Paz donó 
a la ciudad de Quito una de las réplicas distribuidas en 
distintas partes del mundo. Posteriormente, mediante 
la colaboración del club, el Ministerio de Relaciones 
Exteriores, el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito 

CLUB ROTARIO QUITO

Un llamado que resuena 
por la Paz

DISTRITO 4400 - ECUADOR

y la Embajada del Japón, se construyó el templete que 
alberga la campana, inaugurado el 17 de febrero de 1999.

La ceremonia de este año fue presidida por Amparo Albuja 
Izurieta, presidenta del club, y por Horiuchi Toshihiko, 
embajador del Japón en Ecuador, quienes destacaron la 
paz como eje fundamental para la comprensión entre los 
pueblos. El evento inició con la entonación de los himnos 
nacionales de Ecuador y Japón, interpretados por la 
Banda Municipal de Quito.

Durante la jornada, intervinieron destacadas perso-
nalidades, entre ellas el PGD Manuel Nieto Jijón, el general 
Paco Moncayo Gallegos, la vicealcaldesa María Fernanda 
Racines y el embajador Luis Gallegos Chiriboga, quienes 
compartieron reflexiones en torno a la importancia de la 
paz y el entendimiento mutuo.

El programa incluyó un intermedio artístico a cargo 
de la soprano ecuatoriana Cecilia Tapia Samaniego, 
acompañada por el maestro Edgar Palacios, previo al 
cierre con el Himno de la ciudad de Quito.

La ceremonia concluyó con el tradicional repique de la 
Campana de la Paz, en el que participaron autoridades, 
cuerpo diplomático, exgobernadores, rotarios e invitados 
especiales, reafirmando el compromiso colectivo con la 
construcción de una sociedad basada en el respeto, la 
igualdad y la convivencia pacífica.
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CLUB ROTARIO MONTERRICO SURCO DISTRITO 4455 - PERÚ

El domingo 22 de febrero, el Hipódromo de Monterrico del 
Jockey Club del Perú fue escenario de una significativa 
jornada con motivo del 56.° aniversario del Club Rotario 
Monterrico Surco y los 121 años de Rotary International. 
Rotarios de diversas localidades, junto a sus familias, 
se reunieron para compartir una tarde marcada por la 
confraternidad, la tradición y el espíritu de servicio que 
caracteriza al movimiento rotario.

La celebración inició con un almuerzo de camaradería que 
congregó a aproximadamente 270 participantes, entre 
delegaciones de distintos clubes rotarios y autoridades 
invitadas. Este espacio permitió fortalecer vínculos, 
intercambiar experiencias y renovar el compromiso con 
los ideales rotarios en un ambiente de integración y 
entusiasmo.

Posteriormente, se desarrollaron competencias hípicas 
en homenaje a la institución. La sexta carrera fue 
dedicada al Club Rotario Monterrico Surco, resultando 
ganador el ejemplar Fernanda Cristina. En este contexto, 
la presidenta del período 2025–2026, Martha Carlín 
Sotomayor, realizó la entrega del reconocimiento al 
propietario del equino y al jinete, en medio de un ambiente 
festivo y de celebración.

De igual manera, la novena carrera rindió homenaje a 
Rotary International por sus 121 años de servicio a nivel 
global. En esta competencia, el ejemplar Papapancho 
obtuvo el primer lugar, siendo premiado por la gobernadora 

Tradición, servicio y 
confraternidad en una jornada que 

honra la historia rotaria
del distrito 4455 para el período 2025–2026, Gloria 
Lamas Oviedo, acompañada por el exdirector de Rotary 
International, Julio César Silva Santisteban, resaltando la 
trascendencia histórica del movimiento rotario.

La ceremonia de premiación contó con la participación 
de autoridades rotarias y representantes institucionales, 
como los past gobernadores Ernesto Carlin, July Gereda 
de Carlin, Carlos Manuel Arévalo, Ana Cecilia López de 
Ponce, Gianina García-Blasquez, entre otros; y directivos 
del Jockey Club del Perú, quienes acompañaron este 
homenaje que refuerza la relación entre tradición, 
deporte y servicio.

Esta actividad, que por segundo año consecutivo se 
consolida como un mega evento de confraternidad rotaria, 
refleja el compromiso del Club Rotario Monterrico Surco 
con la proyección institucional y el fortalecimiento de la 
imagen pública del movimiento. Asimismo, contribuye 
a posicionar esta iniciativa como una celebración de 
alcance cada vez mayor, con proyección internacional y 
vocación de continuidad.

El club expresa su agradecimiento a todos los partici-
pantes, autoridades rotarias y aliados institucionales que 
hicieron posible este significativo homenaje, destacando 
que la unión de esfuerzos fortalece el espíritu de servicio 
y el impacto positivo en la comunidad rotaria y en la 
sociedad.
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CLUB ROTARIO CALLAO DISTRITO 4465 - PERÚ

Una jornada que une esfuerzos por 
la educación

El domingo 1 de marzo, el Club Rotario Callao llevó a cabo la 
Kermés Rotaria 2026, una actividad que reunió a socios, 
familiares y amigos en un ambiente de integración y 
compromiso con la comunidad.

Durante la jornada, los rotarios organizaron diversas 
iniciativas como tómbola, venta de viandas, dulces y 
bebidas, generando un espacio participativo que permitió 
a los asistentes colaborar activamente con la causa.

El objetivo de la actividad fue recaudar fondos para la 
adquisición de kits de útiles escolares destinados a niños 

de escasos recursos del Callao, contribuyendo así a 
apoyar su educación y brindarles mejores oportunidades 
en el inicio del año escolar.

Gracias al compromiso y la participación de los asistentes, 
se logró alcanzar la meta propuesta, evidenciando el 
impacto positivo que se genera cuando la comunidad se 
une en torno a un propósito común.

Con esta acción, el club reafirma su vocación de servicio, 
impulsando iniciativas que promueven la educación y el 
desarrollo de la niñez.
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Rotary en cifras
19 DE MARZO DE 2026

Clubes Rotaract:Clubes Rotarios:

36.552 9.441
*RCCs: 

14.311
Miembros Rotaract:

146.426

Clubes Interact:

19.262
Miembros Interact:

443.187

Miembros Rotarios:

1.163.102



Medioambiente  UNA CAUSA DE ROTARY

 Rotary promueve acciones concretas para
abordar de manera integral los desafíos que
impactan negativamente al medio ambiente.
Como personas de acción, asumamos
proyectos que generen un impacto positivo,
medible y sostenible en el único lugar que
todos llamamos HOGAR.

Más información en: rotary.org/environment

https://convention.rotary.org/

