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FUNDACION ROTARIA

Noviembre es el Mes de la Fundacion Rotaria, un momento para celebrar
y apoyar la labor transformadora de nuestra Fundacién. Desde sus inicios,
The la Fundacion Rotaria ha otorgado mas de 6.500 millones de dolares para
R t ayudar a los socios a transformar comunidades a nivel local y mundial.
0 a I' Estamos profundamente agradecidos a los socios rotarios como tu, que

Foundation hacen posible el bien en el mundo.

rotary.org/donate
rotary.org/foundation
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La Fundacion
Rotaria: Donde la
Esperanza Echa
Raices y Florece

Estimados amigos rotarios:

maginen por un instante una simple moneda de veintiséis
délares con cincuenta centavos. Fue esta modesta suma,
reunida hace mas de un siglo, la que sembro la semilla
de lo que hoy es un roble frondoso de servicio global: La
Fundacion Rotaria.

Noviembre es el mes en gue honramos a esta institucion
trascendental. No es solo una entidad financiera; es el
corazon palpitante de Rotary, el motor que toma la pasion
de nuestros socios y la transforma en agua potable para un
pueblo sediento, en una vacuna que sella el destino de un nifio
contra la polio, 0 en una beca de paz que entrena al proximo
negociador de conflictos en el mundo.

La trascendencia de la Fundacion se mide en esas historias
intimas de cambio. Cada donacion es un hilo gue cosemos en
el tapiz de la humanidad, creando una imagen de un mundo
mas sano, educado y pacifico. Es nuestro compromiso con la
Fundacion lo gue nos permite ir mas alla del companerismo
local para tejer una red de esperanza que se extiende por los
continentes.

Y es precisamente ese poder transformador el que
encontraran en las paginas de esta Revista Rotaria.

Al pasar cada hoja, no solo leeran articulos: seran testigos de
viajes que cambian la vida. Les invitamos a explorar cronicas
fascinantes donde nuestros clubes, con el apoyo de la
Fundacion, se convirtieron en protagonistas.

Cada historia es una prueba de gue, cuando unimos nuestra
experiencia y generosidad a traves de La Fundacion Rotaria,
el impacto esilimitado. Esta revista es una invitacion abierta a
reflexionar sobre nuestra propia capacidad de servicio.

Les exhortamos a leer con el corazdn ahierto, a dejarse llevar
por la emocion de estas narraciones y, finalmente, a sumar su
propia accion. Su contribucion a La Fundacién Rotariano esun
gasto, es lainversion mas segura en el futuro de la humanidad.

Que la lectura les inspire a encender la luz de la esperanza en
sus propias comunidades. jGracias por ser parte de esta obra
eterna de Hacer el Bien en el Mundo!

El Equipo Editorial
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Demos con gratitud

Este mes de noviembre, mientras celebramos
La Fundacion Rotaria, los invito a reflexionar no
solo sobre lo que damas, sino también sobre por
gué lo damos. La Fundacion es mas que un fondo
para proyectos. Es el corazon latente de nuestra
promesa de que el servicio, basado en la confianza
y la amistad, puede generar un cambio duradero.

Nuestro Plan de Accion nos insta a aumentar
nuestro impacto, y la Fundacion es la forma en
qgue hacemos realidad esta vision. Desde 1988,
Rotary y nuestros socios han vacunado a casi
3.000 millones de nifios contra la polio. Hemos
destinado mas de USD 2.600 millones a esta causa
y, solo el ano pasado, destinamos USD 146 millones
al esfuerzo final para su erradicacion. Estas cifras
son significativas, pero el verdadero impacto no
esta enlas estadisticas, sino enla vida de los nifos
gue nunca mas volveran a enfrentar el temor a la
polio. Esta en la esperanza devuelta a las familias
y en la paz construida en comunidades que antes
estaban definidas por la enfermedad.

Pero la polio es solo una historia entre muchas
otras. Cada ano, los Centros de Rotary pro
Paz forman a nuevas generaciones de lideres
que transformaran el conflicto en dialogo vy la
division en entendimiento. En 2023-2024, casi
100 nuevos becarios comenzaron sus estudios,
como continuacion del legado de mas de 1800
constructores de la paz procedentes de mas de
140 paises. Cuando invertimos en ellos, estamos
plantando semillas de paz que daran fruto durante
décadas.

La Fundacion también influye en la vida
de las personas a través de subvenciones
distritales y globales, que apoyan proyectos
grandes y pequenos. Un pozo de agua potable

para una comunidad rural, becas para jovenes
profesionales, atencion medica tras una
catastrofe, no se trata de gestos temporales,
sino de pasos hacia la dignidad, la resiliencia y las
oportunidades. Asi es como el servicio de Rotary
tiene unimpacto duradero. Y, cuando se producen
desastres naturales, nuestra Fundacion permite
a Rotary actuar rapidamente con subvenciones
de respuesta ante catastrofes.

Nuestra Fundacion no se centra en lo que
podemoshacersolos,sinoenloquepodemashacer
juntos. Cada contribucion, independientemente
de sumagnitud, se une a otras para crear un acto
colectivo de fe en la humanidad y en el futuro.

Elultimotramodecualquiergranviajeessiempre
el mas dificil. Lo vemos en nuestros Ultimos pasos
para acabar con la polio, en nuestro trabajo por
la paz y en todos los proyectos gue buscan sacar
a las personas de la desesperacion. Sin embargo,
cada vez que contribuimos, declaramos que
nuestro trabajo continuara, independientemente
del desafio.

Este noviembre, contribuyamos con gratitud,
alegria y esperanza. A través de nuestra
Fundacion, estamos Unidos para hacer el bieny,
al hacerlo, dejamos atras no solo proyectos, sino
un legado de paz, confianza y servicio basado en
nuestro lema Dar de Si Antes de Pensar en Si.

FRANCESCO AREZZ0
Presidente de Rotary International

Escucha este mensaje s)
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DEMOS CON GRATITUD: POR FRANCESCO AREZZ0

El Presidente de Rl destaca a La Fundacion Rotaria como el corazdn del servicio
que genera un cambio duradero. El mensaje es una invitacion a donar con
gratitud para aumentar el impacto de Rotary y asegurar que nuestro legado de

paz, servicio y el lema "Dar de Si Antes de Pensar en Si" continde.

IMPACTO INNEGABLE: POR HOLGER KNAACK

jEl impacto de Rotary es innegable! El Presidente Knaack te invita a ir mds alld de lo
local, usando La Fundacidn Rotaria para impulsar proyectos globales de alto impacto,

como la erradicacidn final de la polio. jTu donacidn no es solo apayo, es la oportunidad
de ser parte de nuestra ambiciosa meta y demastrar al mundo lo que logramos juntos!

FORTALECIENDO LA FR: POR CESAR LUIS SCHERER

Descubre cémo La Fundacion Rotaria se convierte en un motor de accion frente a
crisis globales. Este mensaje revela su impacto en salud, educacidn, paz y
equidad, y porqué cada donacidn cuenta.

LA FUNDACION ROTARIA

La Fundacidn Rotaria, la fuerza vital que transforma las contribuciones en cambio
global sostenible. Conozca la ‘magia de la multiplicacién’ de los fondos rotarios y
lea la inspiradora historia de cémo una Subvencidn Global proveyd agua potable
segura a la comunidad de La Calera en Perd.
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HABLAR HACIA AFUERA: POR FEDERICO RIOS

Si buscas potenciar y desarrollar habilidades que el mercado laboral exige, este
articulo te revela por qué las acciones de Rotary y Rotaract son, en realidad, una
experiencia formativa invaluable. ;Es hora de traducir tu servicio al idioma del éxito

profesional!

53 CONSEJOS PARA PODER SER PRESIDENTE: POR JOSE A. SEPULVEDAF.

Una guia esencial para el liderazgo rotario que va mas alla de la gestion. El autor
detalla 53 claves para una presidencia exitosa, desde el equilibrio personal y la
preparacion con un afio de antelacion, hasta la correcta delegacidn, el enfoque en el
servicio y la importancia de ser un lider que "comparte suerios" y se "da" a los socios.

CAMBIAR PARA QUE NADA CAMBIE: POR GERMAN CASTELLANI

El autor argumenta que la originalidad y la creatividad (como retos
virales y tecnologia] son esenciales para conectar con las nuevas
generaciones, asequrando asi que la esencia y el propésito de servicio de

la Fundacidn nunca cambien.

SEMILLEROS DE LIDERAZGO Y PENSAMIENTO CRITICO

Celebremas la semana mundial de INTERACT, La generacidn que no espera el
futuro. Descubra cémo forman lideres criticos, transforman comunidades y el
desafio clave para los clubes Rotarios.

COMPLIANCE EN ROTARY: POR DANIEL ELICETCHE

Este articulo explora el concepto de "Compliance” o Cumplimiento Normativo en el
contexto de Rotary, entendiéndolo como la adhesién ética que prioriza lo correcto
sobre lo conveniente. Se analiza su origen histdrico en leyes internacionales y su

conexion intrinseca con La Prueba Cuddruple de Herbert J. Taylor.

INDEPENDENCIA DEL INSTITUTO DE LIDERAZGO: POR JORGE GUTIERREZ
El autor destaca que el Instituto de Liderazgo Rotario (ILR] no es un departamento de
Rotary International, sino una organizacién auténoma con independencia administrativa y
financiera. Su relacidn es de colaboracidn estratégica. Concluye que la labor del ILR es
fundamental para la vitalidad de Rotary, pues crea una cantera de lideres informados y
motivados.
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38.

GENTE DE ACCION MAPA MUNDIAL

Se destaca el impacto global y diverso de los clubes: desde EE. UU. y Canadd, que
recaudan fondos y transforman sus reuniones para alimentar a los necesitados; hasta
Escacia con su foco en el liderazgo juvenil. Ademds, clubes en India y Filipinas demuestran
su compromiso con el medio ambiente y la atencién médica gratuita a maestros.

40.

EL DERECHO Y EL ROTARISMO: POR ANiBAL ROBLES OCAMPO
El autor enfatiza que la Moral es el fundamento legitimo de las normas rotarias, y que
la conducta de los rotarios debe ser a la vez virtuosa y juridica, adhiriéndose a

"moon

principios universales como "vivir honestamente” y "no danar al otro”.

44.

CONVENCION MUNDIAL DE TAIPEI

Esta guia sobre la Convencidn de Rotary Internacional, enfocada en la
experiencia en Taipéi, describe el evento como una emocionante congregacion
global donde los participantes, inicialmente abrumados, descubren rapidamente
el espiritu de unidad y servicio.

46.

LAS RESERVAS DE BIOSFERA

Conoce las Reservas de Biosfera. Estas dreas son mucho mas que espacios
protegidos; son laboratorios vivos que ensayan soluciones innovadoras.
Descubra cémo su club puede forjar alianzas y financiar proyectos para
construir un mundo verdaderamente sostenible y en paz.

2.

UNA HISTORIA DE TOLERANCIA

Descubra por qué la tolerancia es la herramienta operativa mas poderosa para
la paz. Conozca el papel fundamental de la educacidn para tejer este lazo
invisible y cémo nuestra Prueba Cuadruple nos invita a practicarla
activamente cada dia.

06.

LA GRATITUD QUE NOS SALVA
Este articulo explora cémo el simple gesto de agradecer es el antidoto al consumismo
emocional y el ancla que fortalece la resiliencia en la adversidad. Descubra por qué
agradecer es un acto profundamente revolucionario que nos devuelve a la rigueza del
presente y nos compromete con el bienestar del otro.
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LA ASPIRINA.... POR MIGUEL SANCHIZ
Descubre la fascinante historia de la Aspirina: desde el remedio ancestral extraido
de la corteza de sauce hasta su sintesis quimica por Bayer en 1897, Conoce cdmo
este invento silencioso, simbolo de la sencillez y eficacia, sigue salvando millones

60.

de vidas.

EL CRONOMETRO OCULTO

Este articulo expone la ingenieria del fraude y revela el alarmante costo
ecoldgico. Descubra cémo el impulso rotario, a través del Derecho a Reparar,
puede desmantelar este modelo lineal insostenible.

64.

LOS INGENIOSOS INVENTOS DEL BOTON Y EL ALFILER: POR MIGUEL SANCHIZ
Una inmersidn en las curiosidades de dos "ingenios invisibles" que
revolucionaron la moda: el botdn y el alfiler. Descubre cémo pasaron de

ser un simple adorno prehistdrico a un cierre funcional que permitio

ajustar la ropa y sefalar estatus.

68.
A
12.

MENSAJE DEL GOBERNADOR KLEBER VACA GARZON (D4400)
MENSAJE DE LA GOBERNADORA GLORIA LAMAS OVIEDO (D4455)
MENSAJE DE LA GOBERNADORA CARMEN AURORA IRRIBARREN (4465)

/9.

NUESTROS CLUBES EN ACCION
Los clubes Rotarios y el contagiante entusiasmo de Rotaract e Interact,
comparten las inspiradoras historias de Gente de Accidn.

125.
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Impacto innegable

uchos de ustedes recordaran el
lema que elegi como presidente
de Rl en 2020-2021: Rotary abre
oportunidades. Sigo sintiendo
pasion por estas oportunidades
y sé gue ustedes tambien.

Al celebrar el Mes de La Fundacion Rotaria,
reflexionemos sobre las muchas formas en
que la Fundacion mejora el mundo. Rotary
es extraordinario, y la Fundacion amplia ese
impacto.

Animo a todos ustedes, tanto a los clubes
rotarios como Rotaract, a que lo descubran
por si mismos. Vayan mas alla del ambito local
y colaboren con La Fundacion Rotaria a nivel
internacional. Pueden asociarse con clubes
para promover la alfabetizacion en Guatemala
0 luchar contra la malaria en Zambia. Pueden
marcar la diferencia con iniciativas de agua
potable que benefician a millones de personas
0 con programas de salud materna que salvan
vidas en todos los continentes.

Pero eso no es todo. A través de proyectos
de gran impacto, como los Programas de Gran
Escala, estamos llevando a cabo iniciativas
audaces que impulsan el potencial de Rotary
para generar un cambio duradero. Mayor
impacto y mayor visibilidad: ese es nuestro
camino a seguir.

Muchos de ustedes han preguntado sobre
el estado del proyecto de mayor impacto en
la historia de Rotary: nuestro compromiso
a largo plazo con la erradicacion de la palio.
Recientemente, el presidente de Rl, Francesco
Arezzo; el presidente del Comité Internacional
Polioplus, Michael McGovern; y yo nos reunimos
con el primer ministro Shehbaz Sharif y los
lideres del ejército de Pakistan. Todos estan
plenamente comprometidos con la erradicacion
definitiva de la polio. Nos convencio por
completo lalabor de los centros de operaciones

FOTOGRAFIA: MONIKA LOZINSKA

de emergencia de Pakistan, donde los expertos
planifican y coordinan la vacunacion.

Aungue algunos gobiernos estan reduciendo
su apoyo a la erradicacion de la polio, Rotary
mantiene su compromiso de recaudar USD
50 millones también este afo. Esta reunion
reafirmo nuestro compromiso inquebrantable
de completar esta mision historica.

Lo que mas me entusiasma es ver como cada
uno de nosotros puede marcar una diferencia
real a través de nuestra Fundacion. Animo a
todos, especialmente a los recién llegados
a Rotary, a explorar estas oportunidades.
Encuentren su pasion entre nuestras areas
de interés y descubran proyectos que
puedan apoyar, especialmente a través de las
subvenciones globales.

Los socios financiamos, mantenemos vy
llevamos a cabo estos proyectos. Por eso,
la Fundacion obtiene siempre las mejores
calificaciones de Charity Navigator. Si no
guieren dirigir un proyecto, pueden seguir
formando parte de la Fundacion mediante su
apoyo anual.

Nuestro objetivo de recaudacion de fondos
para 2025-2026 es de USD 500 millones, una
ciframuy ambiciosa. Ladonacionde ustedes de
este mes creara innumerables oportunidades.

Tenemos ante nosotros oportunidades
increibles, y el impacto que logramos juntos a
traves de La Fundacion Rotaria es exponencial.
Esinnegable.

HOLGER KNAACK

Presidente del Consejo de
Fiduciarios de La Fundacion Rotaria

Escucha este mensaje *)))
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Fortaleciendo la Fundacion Rotaria

na de las principales fuerzas filantropicas

del mundo, la Fundacion Rotaria desempena

un papel vital en la promocion de la salud, la

educacion y el desarrollo social. A medida

que enfrentamos crisis globales cada vez

mayores, el fortalecimiento de la Fundacion
se vuelve mas esencial que nunca.

El mundo afronta desafios interconectados, como
pandemias, desastres naturales y conflictos armados.
Fortalecer la Fundacion es crucial para garantizar que
cuente con los recursos necesarios para responder
rapidamente a esas emergencias. Cada donacion se
traduce en capacidad de accion, permitiendo que la
Fundacion movilice ayuda inmediata donde mas se
necesita, salvando vidas y brindando alivio en momentos
de desesperacion.

Fortalecer la Fundacion significa invertir en la continuidad
y expansion de proyectos gue ya muestran resultados
positivos. La erradicacion de la poliomielitis es un logro
notable gue no puede pasarse por alto, especialmente
ahora que estamos cerca de alcanzarlo. Para mantener
ese exito y avanzar en areas como la salud preventiva
y la educacion, es fundamental asegurar recursos
suficientes.

La educacion es clave para un cambio social y econémico
duradero. Invertir en la Fundacion Rotaria implica ampliar
las oportunidades de acceso alaeducaciony laformacion
profesional. Cada inversion en becas y programas de
capacitacion beneficia tanto a las personas como a las
comunidades, creando un ciclo sostenido de desarrollo.

Las disparidades sociales y econdémicas son cadavez mas
marcadas. Fortalecer la Fundacion permite intensificar
la lucha contra esas desigualdades. Con recursos
adicionales, podemos ampliar las iniciativas de inclusion
y microfinanciamiento, brindando a las comunidades
marginadas la oportunidad de prosperar, como se analizo
ampliamente en esta columna el mes pasado.

Enlas regiones afectadas por conflictos, promover la paz
ylareconciliacion se vuelve urgente. LaFundacion Rotaria
desempena un papel fundamental en este sentido.
Fortalecerla garantiza que los programas destinados
al dialogo y la resolucion de conflictos se mantengan
activos y eficaces.

Su fortalecimiento también es necesario para movilizar
mas voluntarios y colaboradores. Cuando la Fundacion
cuenta con un buen respaldo financiero, inspira a mas
personas a involucrarse en sus proyectos, multiplicando
las manos dispuestas a trabajar por causas nobles.

Esto también hace posible la creacion de alianzas con
gobiernos, el sector privado y otras organizaciones. Con
mayores recursos, Rotary puede actuar como un puente
que conecta distintos esfuerzos, generando un impacto
mas amplio.

En resumen, gueda claro que para ampliar nuestra
efectividad, desarrollar proyectos y aumentar nuestra
capacidad de respuesta en momentos de crisis —cuando
Rotary se convierte en un faro de esperanza para la
humanidad— debemos fortalecer nuestra Fundacion.

Nuestro desafio es ampliar las acciones y las inversiones
para hacerlo posible, generando beneficios inmediatos y
construyendo los cimientos de una sociedad mas justa
y resiliente. Solo asi podremos asegurar que Rotary
continde siendo una fuerza vital por un mundo mejor.

CESAR LUIS SCHERER
Director de Rotary International
2025 - 2027

Escucha este mensaje ‘)))
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LA FUNDACION
ROTARIA:

EIPoder@e
Hacer el Bien
en el Mundo

ada noviembre, los rotarios de todo el Las 7 Areas de Interés: Donde se Concentra el

mundo dedican tiempo y esfuerzo a Impacto
celebrary promover La Fundacion Rotaria
(LFR), la entidad filantropica de Rotary Para garantizar que los recursos tengan un impacto
International. Desde su creacion en 1917, duradero y medible, La Fundacion Rotaria concentra sus
LFR ha transformado las contribuciones esfuerzos en siete esferas estratégicas, conocidas como
de los rotarios y amigos en proyectos de servicio las Areas de Interés. Cada una aborda una necesidad
sostenibles, cambiando la vida de millones de critica de la humanidad, permitiendo a los rotarios aplicar
personas y fomentando la paz y la comprension sus conocimientos, recursosy pasion de manera efectiva:
global.

1. Fomento de la Paz
y la Prevencion de
Conflictos: LFR apoya
la formacion de lideres
delapazatravésde
los Centros de Rotary
pro Pazy financia
proyectos comunitarios
para transformar los
conflictos.

La mision de La Fundacion Rotaria es permitir a los
rotarios promover la comprension mundial, la buena
voluntad y la paz a través del mejoramiento de la
salud, el apoyo a la educacion, la mejora del medio
ambiente y lamitigacion de la pobreza. Cada donacion
y cada hora de servicio se amplifican a través
de subvenciones y una red global de voluntarios
dedicados a la accion.
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2. Prevenciony
Tratamiento de

salud.

4. Salud Materno-Infantil:
Se reduce la mortalidad
infantil y materna
ofreciendo acceso a
atencion de calidad en
las etapas prenatal, del
partoy posparto.

6. Desarrollo Econdmico de
la Comunidad: Se invierte
en las personas a traves
de microcréditos y

capacitacion vocacional,
creando oportunidades

3. Agua, Saneamiento e

g Higiene: Se promueven
Eg:r?trlglgﬂaeﬁzrsneedades / \ soluciones sostenibles
mortales como la polio para €l agua potablle ySe
(PolioPlus). &l VIH/SIDA educa a las comunidades

olioFius), € Y para garantizar la
el paludismo, y s'e'amplla longevidad de los
el acceso a servicios de

proyectos.

5. Alfabetizacion y
Educacion Basica: Se
fortalece la capacidad
de las comunidades
para brindar educacion,
reducir la disparidad de
géneroy aumentar la
alfabetizacion de adultos.

7. Proteccion del Medio
Ambiente: Se financian
proyectos para fortalecer
los ecosistemas, desde
la limpieza de rios hasta
la promocion de energias

de trabajo dignoy renovables.
productivo.
El Rotario y La Fundacion: Una Conexion Vital ﬁ ﬁ
La Fundacion Rotarialels la herramienta que permite a los rotarios .
Sortcipacion actva 06105 Socios 6 da de voripa maberas Las 7 Areas de
- Contribuciones Financieras: Cada rotario se anima a ser un In terés: Ia hOja
bonantodo La Fundaoin otara Les cntriucores afondo | 1o rsta de Rotary
. gjtrilgs ggréufgr;aer;(giagn%r::yl_egst ?gtdaeri(s)grp\)/llacrlw(i)ﬂcan y gestionan pal‘ a abOI’ dal’ /aS
Ciicen o1 provestss sostentlos y onfoosis en [ Arans de necesidades mas
. |Sn(;[r8\l;lecslo Pgrsonaliz_ado: Los rotarios ofrecen su.tiempo y Ul’gen teS de Ia
pacto Sea b arco plozoy SUtLrAments sensie, humanidad."
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El Dia en que el Agua Dejo de Ser una Sentencia

La Maquina del Milagro en “La Calera”

Enla comunidad de La Calera, Guadalupe, Peru, el agua no era un derecho;
era una peregrinacion diaria y una sentencia de enfermedad. La fuente
mas cercana estaba a tres kilometros, y el liquido que traian las mujeres 'y
los nifios era turbio y contenia la amenaza invisible de la diarrea, el colera
y el ausentismo escolar.

Maria Elena, una madre de tresy lider comunitaria, recuerda los dias con
el rostro marcado por la preocupacion: “Cuando mis hijos enfermaban,
todo se detenia. La vida era un ciclo constante de buscar agua, hervir
agua y cuidar enfermos. La salud de mi familia dependia de lo que nos
trajera ese arroyo sucio.”

Pero todo cambio cuando un grupo de rotarios, de un distrito lejano, se
unio a rotarios locales para financiar e instalar una planta de purificacion
de agua alimentada por energia solar. Una Subvencion Global de La
Fundacion Rotaria lo hizo posible.

El dia de la inauguracion, la comunidad se reunio en torno a la estructura
metalica. Cuando el grifo se abrio y el primer chorro de agua cristalina y
segura fluyo, la gente no gritd de alegria; se quedaron en un silencio de
asombro.

“Cuando vi el agua limpia, no eran solo gotas. Era
tiempo. Era salud. Era un futuro para mis hijos. Ese dia,
Rotary no nos dio agua, nos devolvio nuestra vida.”

— Maria Elena, beneficiaria del
proyecto de Agua Potable.

Hoy, la comunidad de La Calera florece. Los casos
de enfermedad se han reducido drasticamente,
los nifos estan en la escuela y las mujeres usan
el tiempo ahorrado para participar en programas
de alfabetizacion y desarrollo econdmico. El
proyecto no termind con la instalacion; los rotarios
capacitaron a la comunidad para gestionar vy
mantener la planta, asegurando que suimpacto sea

sostenible.

Esta es la verdadera ‘magia’ de Rotary: no solo
proporcionar un recurso, sino sembrar la autonomia
y la esperanza a traves de las 7 Areas de Interés de

su Fundacion.
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¢Por Qué Debes Contribuir a La Fundacion Rotaria?

Imaginese que cada dolar que usted dona no se queda
simplemente en una cuenta bancaria, sino que se
convierte en una semilla de cambio global.

Cuando usted contribuye a La Fundacion Rotaria, no
esta solo haciendo una donacion; esta invirtiendo en un
mecanismo probado que transforma un gesto local en
unimpacto internacional. Su contribucion se une al poder
colectivo de 1.4 millones de rotarios en el mundo. Es la
magia de la multiplicacion: ese dolar inicial es reasignado,
emparejado con fondos de otros rotarios y subvenciones,
y finalmente se convierte en un pozo de agua que salva
un pueblo de la enfermedad, en una beca que educa a un
pacificador o en vacunas gue detienen una pandemia.

Usted es el motor de PolioPlus. Su aporte mantiene viva
la lucha final contra una enfermedad que alguna vez
aterrorizd al mundo, garantizando que ningun nifo mas
quede paralizado.

Usted es el arquitecto silencioso de la paz. Su donacion
financia a los becarios de Rotary pro Paz que, en este
momento, estan en las zonas de conflicto, mediando y
reconstruyendo comunidades.

Usted es la mano que se extiende. Al contribuir, usted
garantiza la sostenibilidad. No se trata de caridad
puntual, sino de crear proyectos gue las comunidades
puedan mantener por si mismas. Su legado no es solo un
cheque, sino un futuro mas saludable, educado y pacifico.

En este Mes de La Fundacion Rotaria, el llamado es
claro: Si usted esta en Rotary para Hacer el Bien en el
Mundo, su contribucion a La Fundacion es el primer y mas
poderoso paso. £s su firma en una promesa colectiva de
que, juntos, podemos y vamos a crear un mundo mejor.
iSea parte de esa transformacion!

The

Rotary

Foundation
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Hablar hacia

afuera:
Cuando Rotary

también se convierte
en experiencia
profesional

n nuestros clubes rotarios y rotaractianos solemos hablar mucho hacia adentro.

Usamos nuestro propio idioma, lleno de términos y costumbres que entendemos

quienes llevamos anos en esta organizacion. Pero cuando gueremos gue otros nos

comprendan, especialmente los jovenes 0 profesionales gque podrian sumarse,

muchas veces el mensaje no llega.

Y no porgue no sea valioso lo gue hacemos, sino porgue lo contamos con un lenguaje
que no siempre traduce el enorme aprendizaje que representa participar de un club.
En el mundo empresarial, los jovenes buscan oportunidades para sumar experiencia, aprender
a trabajar en equipo, liderar proyectos y adquirir habilidades reales. Todo eso, justamente, es
lo que Rotary ofrece cada semana en cada reunion, en cada iniciativa de servicio, en cada
proyecto comunitario. El desafio esta en mostrarlo con las palabras que el mundo laboral
entiende y valora.

Rotary como escuela de liderazgo y gestion

Coordinar una campana solidaria es, en términos profesionales,
gestionar un proyecto social. Organizar un evento distrital es
ejercer liderazgo, planificacion y comunicacion. Hacer alianzas con
empresas 0 municipios es construir relaciones institucionales y
generar redes de valor.

Sin embargo, pocas veces esos aprendizajes quedan reflejados en los
curriculums de nuestros socios. Y ahi perdemaos una gran oportunidad: la
de mostrar que Rotary también forma lideres con experiencia practica, con
responsabilidad social y con vision global.

Los jovenes que participan en Rotaract o en proyectos rotarios desarrollan
competencias que el mercado laboral actual busca: trabajo en equipo, inteligencia
emocional, gestion de conflictos, pensamiento estratégico, innovacion, oratoria,
empatia. Silogramos traducir todo eso al lenguaje profesional, estariamos multiplicando
Federico Rios “Fox” | el valor de pertenecer a un club.
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Hablar el idioma del mundo que queremos inspirar

En las empresas se habla de marketing, branding, project
management o fundraising. Nosotros, dentro de Rotary,
decimos imagen publica, coordinacion de proyectos vy
recaudacion de fondos. Pero en el fondo, hablamos de lo
mismo.

Si adoptaramos parte de ese lenguaje, no solo seriamos
mas comprendidos por quienes estan fuera, sino también
mas atractivos para gquienes buscan espacios donde
aprender, practicar liderazgo y generar impacto real.
Hablar el idioma de las empresas no nos aleja del servicio:
nos acerca a quienes también quieren servir desde su
profesion.

Las companias que colaboran con nuestros proyectos, o
los voluntarios que se acercan desde el ambito privado,
valoran cuando encuentran en nosotros un lenguaje
familiar, conroles definidos y objetivos claros. Esaclaridad
facilita alianzas, mejora la comunicacion y nos posiciona
COMO una organizacion moderna, alineada conlos valores
y desafios del mundo actual.

=N

De hablar hacia adentro a hablar hacia afuera

Durante mucho tiempo, Rotary se comunico hacia si
mismo. Nuestras reuniones, boletines y eventos fueron,
en gran medida, espacios internos. Pero hoy, mas que
nunca, necesitamos hablar hacia afuera. Contar lo que
hacemos en un idioma universal: el de las oportunidades,
el aprendizaje y el impacto.

Mostrar que ser parte de un club rotario o rotaractiano
no es solo hacer voluntariado: es vivir una experiencia de
formacion humana vy profesional que deja huella. Y que,
en el CV de un joven, puede marcar la diferencia.

Cuandologramos que un empleador entienda que un socio
rotario ha liderado proyectos, ha gestionado equipos y
ha representado a su comunidad, estamos mostrando
el verdadero valor del rotarismo. Cuando un estudiante
universitario descubre que en Rotary puede aprender
lo que ninguna catedra ensena —trabajo colaborativo,
liderazgo con propdsito, empatia—, estamos abriendo
puertas.
Traducir para incluir

El lenguaje crea realidades.
Si - traducimos  nuestras
acciones al lenguaje del
mundo profesional, abrimos
la posibilidad de que mas
personas comprendan lo
gue hacemos y se sumen.
Dejar de hablar solo hacia
adentro no significa perder
nuestra esencia; significa
proyectarla mas lejos.

Porque el servicio también
se comunica, y comunicarlo
bien es una forma de servir

mejor.

Federico Rios “Fox”

- Glub Rotario de Totoras.

- Asistente de la
Coordinacion Regional de
Imagen Publica.

- Coachen Liderazgo y
Comunicacion.
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53 consejos

para poder ser
President@ de

José Alfredo
Sepulveda
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26. Cada director de avenida se debe responsabilizar del trabajo de los

21

22. k| secretario debe hacer seguimiento del cumplimiento de los
23. Si funcionan los puntos del 18 al 22, el presidente tendra mas tiempo
24. | os acuerdos de la junta directiva deben de ser comunicados a la

25. Del 100% del tiempo que el presidente le dedigue al club, los asuntos

. Modernicen su sistema de elecciones en el club (Que no haya ganadores ni

club

Hablen primero con su familia.
Organicen su tiempo para tener el equilibrio de trabajo, familia y Rotary.
Trabajen un ano antes de entrar en funciones.
Interrelacionense con todos los socios y sus familias, tengan atenciones hacia ellos y
una buena comunicacion con todos.
Elaboren un directorio del club con fotografias para uso exclusivo de ustedes.
Formen un buen equipo de trabajo (Pdnganlos a prueba desde varios meses antes
del 12 de julia).
Organicense de acuerdo a las 5 Avenidas de Servicio (Usen su organigrama).
No dejen de celebrar reuniones periodicas de Junta Directiva.
Respeten a su reunion semanal (No la conviertan en Junta Directiva).

. Tomen muy en cuenta a los conyuges y a las familias.

perdedores).

. Estén al pendiente de cada socio o socia fuera del ambito rotario.

. Capaciten a los socios permanentemente en Rotary (Haganse
acompanar de un buen numero de socios a la asamblea de
distrita).

. Ingresen socios de calidad.

. Den de baja a los socios problema.

. Tengan reuniones semanales de éxito.

Insistan en una buena asistencia a las reuniones.

. Que cada funcionario y comité haga su trabajo.
Lajunta directiva debe incluir a los b directores de avenida.

comités gue estan bajo su area de servicio y dar reporte en la junta
directiva.
. En cada junta directiva deben dar informe de sus actividades
una parte de los funcionarios del club (Secretario, tesorero y los
directores de las 5 avenidas).
acuerdos de la junta directiva.
para hacer mejor funcion.
brevedad a todos los socios del club.

administrativos no deben exceder del 20%, el resto del tiempo debe
dedicarse a proyectos y programas de servicio.




26. Pongan atencion al comité de conyuges.

27. Hay que crear un sistema permanente de
funcionamiento del club.

28. Prediquen con el ejempilo.

29. Interésense sinceramente por sus companeros.

30. No toleren, mejor comprendan.

31. Dense cuenta del nivel de necesidades de sus
companeros (Piramide de Maslow).

32. Comprendan gue nadie triunfa solo.

33. Tengan la habilidad de “compartir sus suefos’.

34. Si ustedes al final del afo estan solos haciendo
las cosas, algo hicieron mal: No compartieron sus
suehos, no fueron lideres.

35. No hagan las cosas dificiles, hagan a Rotary facil.

36. Sigan las reglas basicas de la administracion:
Planear, Delegar, Supervisar y Evaluar.

[

37. Preparense, hasta el

30 dejunioalas 12 de la
noche, es el tiempo de
planear y delegar, porque
apartir del 12 de julio sera
el tiempo de supervisar y
evaluar.

°)
°)

38. No gasten el tiempo de su afo tratando de
resolver broncas (Pasenle la responsabilidad a la
junta directiva).

39. No permitan gue les echen a perder la reunion
semanal con problemas gque debe de resolver en
primera instancia la junta directiva.

40. Sean flexibles, pero recuerden que hasta las ligas
tienen un limite de flexibilidad.

41. Todos los dias hablen con un socio para saludarlo
brevemente sin hablarle de Rotary (Si su conyuge
puede hacer lo mismo con los conyuges, todavia
sera mas efectivo).

42. Si su club no esta descompuesto, no lo arreglen.

43. Para aumentar socios, utilicen el sistema de
clasificaciones.

44.Pueden experimentar con nuevos tipos de socios,
pero no pueden ingresar a quienes no tengan las
caracteristicas personales que exigen nuestras
normas: Art. 8, Seccion 1— Disposiciones
generales. El club estara conformado por
adultos que actuen con moralidad, integridad y
desplieguen condiciones de liderazgo; ademas
de gozar de buena reputacion en sus negocios,
profesiones y comunidades, y estar dispuestos a
prestar servicio en el ambito local e internacional.

45. El aumento del numero de socios es “una
consecuencia’, si es gue nuestros clubes
funcionan bien y son atrayentes.

46. Cuando piensen en La Fundacién Rotaria, no lo
hagan razonando en que debemos darle para que
nos apoye en nuestros proyectos. Es muy humano
el “dar” para “recibir”, pero el espiritu de Rotary es
“dar de siantes de pensar en si”.

47. La Prueba Cuadruple es especifica para los
negocios, solo en parte se podria utilizar
eficientemente en otros campos.

48. No hay necesidad de formar comités especiales
pararesolver problemas y conflictos (Acoso,
honor y justicia, etc.) porgue esos asuntos los
debe resolver la junta directiva del club. “Hagan a
Rotary facil”.

49. Conecten a su club a las plataformas digitales de
Rotary, si ustedes son prehistoricos, gue lo haga
el secretario o nombren a un socio o socia que le
guste hacerlo.

50. Disfruten su presidencia, no la sufran.

51. Para ser lider rotario se necesita ser 49%
capacitado y 51% simpatico.

52. Recuerden: Sin el club, no son nada, ni pueden
hacer nada.

53. Si quieren ser lideres, “no den de lo que tienen”,
sino de lo que “son”, no solo deben dar, sino darse.

EDRI José Alfredo Sepulveda
Director de Rotary International 2008 - 2010
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Cambiar
que nada

ara

cambie:

La originalidad
como clave para
seguir donando a la
Fundacion Rotaria

German Castellani
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n un mundo cada vez mas interconectado y saturado de causas sociales,

captar la atencion del donante se ha convertido en un verdadero reto. La

Fundacion Rotaria, una de las organizaciones mas prestigiosas y efectivas a

nivel global en materia de servicio humanitario, se enfrenta hoy a un nuevo

desafio: Reinventar la forma en que las personas donan, sin perder la esencia

que la ha caracterizado por mas de un siglo. Y en ese aparente dilema entre
innovacion y tradicion, una frase resuena con mas fuerza que nunca: “Cambiar para que
nada cambie”.

La frase, atribuida al escritor italiano Giuseppe Tomasi di Lampedusa, resume con
precision la encrucijada actual: si la Fundacion quiere continuar cumpliendo su mision de
erradicar enfermedades, promover la paz, garantizar el acceso a agua potable, apoyar
la educacion y contribuir al cuidado del medioambiente, debe trabajar para cambiar su
forma de conectar con el publico sin modificar su compromiso con los valores que la
fundaron.

Nuevas generaciones, nuevas formas de dar

Historicamente, el perfil del donante de la Fundacion Rotaria

ha estado ligado a los clubes rotarios, formados por lideres

comunitarios comprometidos con el servicio. Sin embargo, las .
nuevas generaciones no necesariamente se sienten atraidas por

las formas tradicionales de participacion. Prefieren donar desde

sus dispositivos moviles, participar en campanas virales y ver el PY
impacto inmediato de su contribucion. ®










Hoy ya no basta con pedir una donacion; hay que contar
una historia, crear una experiencia y ofrecer canales
modernos y accesibles.

Campanas con proposito y creatividad

Se me ocurren algunas ideas que quizas podrian
funcionar:

a. Una subasta digital de arte joven, donde los fondos
sean destinados a campanas de vacunacion infantil
0 campanas de prevencion de enfermedades gue los
jovenes vean mas cercanas.

b. Una serie de retos (tipo challenger) en redes sociales
bajo el hashtag #DonaY Transforma, donde por cada
reto cumplido, una empresa, un socio rotario/a o
hasta un club quizas, iguale la donacion.

c. Programas de micro aportes destinado a socios
rotarios o rotaractianos que aun no han tenido
contacto con La Fundacion Rotaria, que traigan
consigo algun tipo de premio para aquellos primeros
donantes.

d. Iniciativas que estimulen los aportes de los socios/
asrotaractianos y gue tengan, de parte del
Distrito, de algun club o de un generoso socio/a,
compensaciones en puntos de reconocimiento o
hasta incluso en Reconocimientos Paul Harris.

Solo son algunas ideas que se me vienen ahora a la
mente, ya que estoy convencido que este tipo de
campanas ademas de recaudar, puede servir
para acercar a la Fundacion a audiencias

nuevas.

No tengo ninguna duda que
la gente quiere donar, pero
también  quiere  sentirse
parte de algo mas grande.
Cuando haces algo diferente,
cuando involucras emocion,
humor o incluso sorpresa,

conectas de verdad con las
personas.

Tecnologia al servicio del bien

La transformacion digital también ha llegado al mundo de
lasdonaciones. Lasplataformasdigitaleshandemostrado
gue el financiamiento colectivo puede ser eficaz si se
presenta con originalidad. Trabajar en experiencias de
realidad aumentada que permiten visualizar en tiempo
real el impacto de una donacion, o pensar en apps que
permitanaldonante “caminar” por unaescuelaconstruida
con fondos de la Fundacion Rotaria o ver en 3D los pozos
de agua que ayudan a cientos de familias.

Este tipo de innovaciones no solo hacen mas atractiva la
donacion, sino gue consolidan el principiode transparencia
y cercania que caracteriza a Rotary.

Mantener la esencia, cambiar la forma

La paradoja de cambiar para que nada cambie es, en
realidad, una invitacion a evolucionar con proposito. La
Fundacion Rotaria no puede —ni debe— perder sus valores
de servicio, ética y comunidad, pero creo gue si debe
buscar una “vuelta mas” a fin de transformar de manera
novedosa la manera en que estos valores se traducen en
accion.

La originalidad no es solo una herramienta de marketing:
es un vehiculo para multiplicar el impacto. Cada idea
innovadora que logra captar una nueva donacion,
representa una vacuna mas, un libro mas, un futuro
mejor para alguien.

Un llamado a los creativos del bien

En este nuevo contexto, no solo se necesitan donantes,
sino también creativos, estrategas, disenadores, artistas
y emprendedores sociales dispuestos a imaginar nuevas
formas de ayudar. El voluntariado también puede ser
digital, y las buenas ideas pueden valer tanto como una
transferencia bancaria.

Asi, la Fundacion Rotaria debe prepararse para un futuro
donde donar ya no sera solo un acto de generosidad, sino
también de ingenio. Porque si algo esta claro, es que,
solo cambiando, con originalidad y audacia, podremos
asegurar gue lo mas importante no cambie nunca:
Nuestro compromiso con un mundo mas justo y solidario.

German Castellani
- Presidente del Comité Distrital de LFR, distrito 4945
- Socio del Club Rotario de Totoras
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INTERACT:

Semilleros de

Liderazgo
Ll
. Pensamiento "
Critico '
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El liderazgo
no espera a
la adultez: se
cultiva desde
la accion y se
multiplica con el
ejemplo.”
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Formar el espiritu
critico en los jovenes
es una urgencia ética
y social en la era de la

desinformacion.”
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| proximo 5 de noviembre, el mundo se une

para celebrar el Dia Mundial de Interact, y en

Ameérica Latina, laconmemoracion resuena con

una energia particular. Nuestra region no solo

celebra, sino que vibra con la pasion de miles de

jovenes. Desde la majestuosidad de los Andes
hasta la vitalidad del Caribe, los jovenes interactianos
demuestran que el liderazgo no es una promesa que
espera la adultez, sino una realidad que se cultiva desde
la accion, se sostiene en valores y se multiplica con el
ejemplo hoy mismo.

Una Escuela de Ciudadania Activay Transformacion
Social

Interact, el programa de servicio de Rotary para jovenes
de 12 a 18 anos, es mucho mas que un club juvenil en
nuestra region; es una escuela de ciudadania activa y un
motor de cambio. Con una creatividad desbordante y un
compromiso innegable, los Interact de Ameérica Latina
estan ala vanguardia de iniciativas criticas:

+ Sostenibilidad y Medio Ambiente: Lideran campanas
de reforestacion, promueven el reciclaje y educan
a sus comunidades sobre la importancia de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) de la ONU.

+ Salud y Bienestar Comunitario: Organizan ferias de
salud preventiva, campanas de donacion de sangre y
talleres de conciencia sobre salud mental.

+ Inclusion y Equidad: Desarrollan proyectos que
buscan reducir las brechas sociales, promoviendo
la alfabetizacion digital y creando espacios de
integracion.

El Pensamiento Critico: La Raiz del Liderazgo Etico

En una era donde la informacion (y la desinformacion)
circula a una velocidad sin precedentes, formar el espiritu
critico en los jovenes es una urgencia ética y social. Los
clubes Interact, con el respaldo de Rotary, se convierten
en espacios seguros e invaluables donde se aprende a:
cuestionar, investigar y contrastar fuentes con rigor.

El liderazgo interactiano no se trata solo de ejecutar un
servicio, sino de entender profundamente por qué se
sirve, a quién se sirve y como hacerlo con la maxima
integridad. Los interactianos aprenden a distinguir entre
lo viral y lo verdadero, y a reconocer que el verdadero
liderazgo no reside en repetir discursos vacios, sino en
construir ideas con fundamentos solidos.



El Rol Imprescindible de los Clubes Rotarios: Mentores de Vida

Detras de cada joven interactiano hay un Rotario que encarna el poder
del ejemplo. Estos mentores no imponen respuestas; por el contrario,
enseiian a formular las preguntas correctas. Guian con paciencia,
inculcan valores inquebrantables y operan con la conviccion de que
el liderazgo juvenil necesita raices éticas profundas para dar frutos
duraderos.

En todo el continente, los clubes rotarios han asumido la noble mision
de formar no solo voluntarios, sino ciudadanos criticos, empaticos,
resilientes y con una fuerte base ética.

jRotarios sin Interact, este es su Desafio!

A los clubes rotarios de América Latina que aun no cuentan con un Club
Interact en sus comunidades, les hacemos un llamado vibrante: esta es
la inversion mas estratégica para el presente y el futuro de su club y
su ciudad.

Establecer un club Interact no es una carga, sino una extension vital de
su legado. Es unainversion que garantiza:

El futuro no
se espera: se
construye. La
inversion mas

estrategica de

Rotary es la

juventud."
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1. Relevancia Inmediata: Conectan su club con
la energia y las problematicas de la juventud,
manteniendo a Rotary a la vanguardia de la
accion social local.

2. Continuidad de Valores: Aseguran que los
valores de Servicio, Integridad y Amistad de
Rotary se enraicen en la nueva generacion de
lideres.

3. Renovacion y Vitalidad: Los interactianos
inyectan nuevas ideas, creatividad y una
perspectiva digital indispensable a sus
propios proyectos.

4. Mentoria Trascendente: Les brinda a
sus socios la oportunidad invaluable
de convertirse en mentores, un rol que
enriguece el liderazgo rotario y deja una huella
imborrable en la vida de un joven.

Acepten este desafio. No estan creando un club
juvenil; estan sembrando las semillas de los lideres
eticos que tomaran la posta manana. El futuro de
Rotary, y el de sus comunidades, comienza con la
apertura de esa primera reunion de Interact.

La Semana Mundial de Interact: Una
Afirmacion de Proposito

La Semana Mundial de Interact no es solo una
celebracion: es una poderosa afirmacion de
principios:

- Afirmacion de que el servicio puede ser
profundamente alegre y juvenil.

- Afirmacion de que el liderazgo puede nacer
con fuerza en la adolescencia.

- Afirmacion de que los valores fundamentales
—la verdad, la equidad, laempatia y la buena
voluntad— siguen siendo los faros mas
confiables en medio de la incertidumbre
global.

Interact nos recuerda con cada proyecto, con
cada sonrisa y con cada logro comunitario, que el
futuro no se espera: se construye. Y que cuando
a los jovenes de Ameérica Latina se les ofrece el
espacio, la guia y el propodsito, su capacidad de
transformar al mundo no tiene limites.

jFeliz Dia Mundial de Interact! El
servicio esta en sus raices, el
futuro esta en sus manos.
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Detras
de cada
interactiano
hay un
Rotario que
ensena a
formular las
preguntas
correctas,
no a imponer
respuestas.”
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COMPLIANCE
EN ROTARY




0 pocos son los que en los Ultimos tiempos

han leido 0 escuchado hablar de “compliance’,

vocablo inglés de dificil pronunciacion 'y

compleja traduccion al castellano. Proviene

del latin “complere” (completar, llenar) vy

del francés antiguo “complir” (cumplir),
evolucionando al verbo inglées “to comply” (cumplir,
acatar). Su significado en el ambito empresarial se
refiere a la “adhesion a las normas” o al “cumplimiento
normativo”.

¢Pero en términos concretos, qué es compliance?

Es aquello que nos conduce a priorizar lo correcto por
sobre lo conveniente. Es esa conducta o moral aprendida
desde nifo en nuestro hogar, que nos ensena a distinguir
lo gue esta bien de lo gue esta mal, lo correcto de lo
incorrecto.

En las organizaciones compliance es el conjunto de
normas y reglas que conducen a la organizacion a actuar

correctamente, a detectar los desvios, corregirlos y
castigar a los responsables. Es el factor clave del buen
gobierno corporativo.

La funcion de compliance en una organizacion esta
orientada a la prevencion, deteccion y respuesta
oportuna ante los riesgos derivados del incumplimiento
de las normas y reglas de la organizacion.

A distinto del pensamiento de Nicolas Maguiavelo, (...el fin
justifica los medios), compliance nos lleva a pensar tanto
o mas en el COMO gue en el QUE.

Compliance describe la funcion y los esfuerzos
destinados a asegurar que la organizacion cumpla
con las leyes y regulaciones aplicables, asi como con
politicas internas y codigos de conducta autoimpuestos
por la misma.

La evolucion del compliance en el mundo

Enlosultimoscincuentaanos, compliance hacrecidocomonecesidad de
cumplir con leyes promulgadas enrespuestaaescandalos corporativos
y financieros de impacto significativo y a normas regulatorias de
negocios cada vez mas complejos. Ejemplo de estas normativas son:

a.Foreign corrupt practice act. USA - 1977: Ley contra practicas
corruptas de empresas estadounidenses realizadas en el exterior.

b.Ley Sabarnes Oxley (SOX]) USA - 2002: Escandalos bursatiles
obligaron a la SEC a establecer nuevas regulaciones para las
empresas que cotizan en bolsas (Caso Enron).

c. UK. Bribery Act - 2010: El Reino Unido de Gran Bretana e Irlanda del
Norte promulgd la Ley antisoborno.

d.Normativas de la Union Europea - 2013: La UE promulgo la ley que
establece el Servicio de Coordinacion Antifraude.

e.Convencion de las Naciones Unidas contra la corrupcion - 2003:
La Asamblea General de las NNUU aprobo la Convencion contra la
Corrupcion. En su presentacion ante la Asamblea de las NNUU, su
Secretario General Kofi Annan, expreso: “...La corrupcion es una
plaga insidiosa que tiene un amplio espectro de consecuencias
corrosivas para la sociedad. Socava la democracia y el estado
de derecho, da pie a violaciones de los derechos humanos,
distorsiona los mercados, menoscaba la calidad de vida y permite
el florecimiento de la delincuencia organizada, el terrorismo y otras
amenazas a la seguridad humana.”
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A estas normas y disposiciones internacionales se
suman otras como las normas antilavado de activos
y financiamiento del terrorismo del Grupo de Accion
Financiera Internacional — GAFI -, las normas emitidas
por la International Organization for Standarization, ISO
37301, Sistema para la gestion de compliance; ISO 37002
Sistema de gestion de canales de denuncia; y otras mas.

Pero mucho ante de todas estas normas de compliance,
nuestroconocidoHerbertJ. Taylor (PRI1954-55])determino
en 1932 que la crisis financiera por la que atravesaba
la empresa estadounidense Club Aluminum Company,
se debia a la carencia de valores y falta de motivacion
de su gente, por lo que escribio y puso en practica una
especie de codigo de conducta que denomino “La Prueba
Cuadruple de lo que pensamos, decimos o hacemos” y
esto fue lo que salvo a esa empresa de la bancarrota. Su
plan de recuperacion comenzo con la transformacion del
clima ético de la empresa.

LapruebaescritaporHerbert J. Taylor posteriormente fue
cedida y adoptada por Rotary International y difundida a

todos los clubes rotarios del mundo. Hoy los rotarios la
recitamos, pero no todos la aplicamos en nuestra vida
privada, profesional o publica.

Rotary no esta ajeno a los riesgos de incumplimiento
normativo y como toda organizacion, sea ésta publica
0 privada, lucrativa o filantropica, debera protegerse
implementando programas de compliance para hacer
frente a potenciales desvios a sus normas, valores y
principios. Esto es valido a nivel global, distrital y de
clubes.

La funcion de compliance en Rotary

La gestion de compliance debera basarse en el riesgo
de incumplimiento de los objetivos de la organizacion
(mapa de riesgos). Para lo cual se tendra que identificar
las areas o actividades mas expuestas a riesgos de
incumplimiento; implementar controles mitigantes;
evaluar la probabilidad de ocurrencia de los riesgos y su
impacto; prevenir los riesgos de incumplimiento y dar
respuesta oportuna una vez detectados los desvios.

Alguna de las areas y actividades de

riesgo son, entre otras:

Por lo que sera funcion del area de
Compliance en Rotary:

1. Promover la cultura éticade la
organizacion
. Asesorar a los directivos en materia

- Admision y mantenimiento de socios
- Aceptacion de aportes y donaciones
- Evaluacion de los destinatarios del
servicio rotario.

- Custodia de los fondos destinados a
proyectos

- Transparencia e informacion oportuna
del manejo financiero

- Conflicto de intereses

- Cuidado y proteccion de menores
participantes o destinatarios de los
SErvicios.

- Mantenimiento de la privacidad de
datos personales recibidos

- Seleccion de aliados con guienes
llevar adelante proyectos

- Proceso de eleccion de autoridades

de dilemas éticos

. Disenar e implementar programas
de compliance

. Apoyar a los lideres en la promocion
de valores y principios, para la
creacion de un clima éticoen la
organizacion

5. Capacitar a toda la organizacion en

materia de compliance

6. Analizar el disefo y la efectividad

de los controles relacionados con el

compliance

N W DO

Compliance ejercera una efectiva
custodia de los valores de Rotary vy
precautelara su prestigio ganado en mas
de ciento veinte anos.

Daniel Elicetche
Presidente de la Asociacion Paraguaya de
Etica y Compliance
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INSTITUTO DE
LIDERAZGO
ROTARIO:

Un Aliado
Estratégico con
Autonomia Propia




entro del vasto universo de Rotary,

existen programas e iniciativas que,

aungue fundamentales para nuestro

crecimiento, a menudo operan tras un velo

de desconocimiento para muchos socios.

Uno de los casos mas notables es el del
Instituto de Liderazgo Rotario (ILR), una organizacion
que, si bien es reconocida y respaldada por Rotary
International, goza de una independencia que es clave
para su exito.

MuchosrotariosasumenqueellLResundepartamento
mas dentro de la estructura de Rotary International
(RI). Sin embargo, la realidad es muy distinta y merece
ser comprendida para valorar su verdadero aporte. El
ILR es una organizacion autonoma con independencia
administrativa, financiera y operativa. De hecho, no
recibe financiamiento directo de Rotary International,
lo que subraya su autosuficiencia y su modelo de
gestion particular.

Colaboracion, no Jerarquia

La relacion entre el ILR y Rotary International no es
de subordinacion, sino de colaboracion estratégica.
El'ILR fue creado por y para rotarios con un objetivo
claro: fortalecer el liderazgo dentro de nuestros clubes
y distritos. No es una rama oficial de RI, sino un socio
afiliado cuyo propdsito es nutrir a la organizacion
desde la base, capacitando a sus miembros para gue
se conviertan en lideres eficaces.

Esta sinergia se refleja en el apoyo institucional que
ha recibido. A pesar de su independencia, la Junta
Directiva de Rotary International ha recomendado
formalmente el programa, y el Consejo de Legislacion
—el “parlamento” de Rotary— lo ha respaldado en
diversas ocasiones, reconociendo su valor para el
desarrollo de futuros lideres.

La Independencia como Fortaleza

;Qué implica exactamente esta independencia?
Podemos desglosarla en cuatro pilares fundamen-
tales:

1. Gestion Autonoma: El ILR disefia y administra
sus propios programas de formacion, gestiona
su presupuesto y planifica sus actividades sin
depender de la aprobacion directa de RI. Esta
agilidad le permite adaptar sus contenidos a las
necesidades especificas de cada region.

2. Toma de Decisiones Soberana: Posee la libertad
de establecer sus politicas internas y estrategias
educativas, siempre en concordancia con los
valores y principios éticos de Rotary.

3. Especializacion Enfocada: Su autonomia
le permite concentrarse exclusivamente
en el desarrollo del liderazgo rotario. Esta
especializacion garantiza un curriculo de alta
calidad, enfocado en habilidades practicas
para la gestion de clubes, la membresia,
los proyectos de servicio y lainspiracion de
equipos.

4. Vinculos Institucionales Formales: Aungue
independiente, el ILR mantiene una relacion
formal y coordinada con Rotary International.
Esta alineacion asegura que los esfuerzos
no se dupliguen y gue ambos avancen hacia
metas comunes, como el fortalecimiento de
la membresia y el aumento del impacto de
nuestros proyectos.

Concordancia con la Normativa de Rotary
International

La estructura del ILR se alinea perfectamente con
la filosofia de Rotary de fomentar la colaboracion
con entidades autonomas que comparten sus
objetivos. Aungue no hay un articulo del Manual de
Procedimiento que regule especificamente al ILR
(precisamente por su independencia), su existencia
y operacion son coherentes con los principios
establecidos para los Grupos de Accion Rotaria y los
Grupos de Companerismo Rotario.

Estas entidades, aligual que el ILR, son agrupaciones
auténomas que operan con sus propias reglas y
finanzas, pero deben ser reconocidas por la Junta
Directiva de Rly actuar de acuerdo con sus politicas.
La relacion se basa en el Articulo 20 del Reglamento
de Rotary International, que permite a la Junta
Directiva reconocer a grupos gue “‘contribuyan a
promover el Objeto de Rotary”. EI'ILR encaja en esta
definicion al dedicarse a la capacitacion de lideres
para servir mejor a la organizacion.

En resumen, la independencia del Instituto de
Liderazgo Rotario no es una debilidad, sino su
mayor fortaleza. Le permite actuar con flexibilidad
y especializacion, creando una cantera de lideres
informados y motivados. Al participar en el ILR, no
solo invertimos en nuestro crecimiento personal,
sino que contribuimos a fortalecer a Rotary desde
sus cimientos, asegurando su relevancia y vitalidad
para las generaciones venideras.

Jorge Gutiérrez Rodriguez
- Gobernador Distrito 4400, 2021-2022.
- Socio del Club Rotario Quito Intercultural.
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Gente de accion
en todo el mundo

Por Brad Webber

Estados Unidos

Una exhibicion de talentos organizada

por el Club Rotario de Carpinteria

(California) ha recaudado mas de

325.000 ddlares desde 2009. El club

ha destinado los fondos a proyectos

de servicio, entre los que se incluyen

la compra de unos 300 instrumentos

musicales para ninos y la concesion de

alrededor de 100 becas universitarias.

Con entradas agotadas por decimosexto

ano consecutivo, el espectaculo de

abril presento a una gran variedad de

artistas, entre los gue se encontraban

bailarines, musicos, narradores, comicos

y malabaristas. En la organizacion del

espectaculo, «Todos nuestros socios

desempefan un papel de una forma u 28

otra», afirma el presidente del club, David

Powdrell. <Encuentra lo que te hace Temporadas

feliz y participa» es nuestro lema. Varios del programa
participantes a lo largo de los afhos se de television
han convertido en artistas profesionales, LaV

como Will Breman, que triunfo en el avoz
programa de television La Voz, y el mago
Mark Collier.

Rotary

Club of Carpinteria

38 | Edicién 666 - Noviembre 2025

Canada

Cuando los lideres del Club Rotario

de St. Thomas (Ontario) se dieron
cuenta de la falta de involucramiento,
el club se adapto ajustando su
calendario para dedicar mas

tiempo al servicio. El resultado

ha sido sorprendente, con una

mision revitalizada y un creciente
interés por parte de los posibles
socios, comento Barbara Warnock,
expresidenta del club. «<Reunirnos
cada semana era un impedimento
paralos nuevos socios, y sentiamos
gue necesitdbamos una participacion
mas activa en los proyectos locales,
afirma Warnock. Ahora el club se
reune el segundo y cuarto miércoles
de cada mes, y los demas miércoles
se dedican al voluntariado en dos
organizaciones locales: Grace Café,
una mision callejera y comedor
social, y Harvest Hands, que recoge

y distribuye alimentos que de

otro modo se habrian desechado.
«Nuestros rotarios han acogido con
entusiasmo esta labor para contribuir
a suministrar alimentos a los
necesitados», agrega Warnock.

Rotary

Club of St. Thomas

Mas de USD
18 millones

Valor de los alimentos
rescatados por Harvest
Hands

FOTOGRAFIAS: CORTESIA DE LOS CLUBES ROTARY Y ROTARACT



1.978

Escuelas primarias
financiadas con fondos
publicos en Escocia

™. Escocia
El Club Rotario de Elgin apoya numerosas iniciativas para jovenes, entre ellas un
club Rotaract, un club Interact y varios clubes RotaKids, que son un programa
de Rotary International en Gran Bretana e Irlanda para fomentar la conducta
civica y las habilidades de liderazgo en nifios menores de 12 anos. En la escuela
Greenwards, los clubes RotaKids son una actividad muy popular, segun informa la
docente Kirstin Mustard, una de las cuatro lideres del club. En febrero, los RotaKids
organizaron una venta de articulos usados y recaudaron unos USD 100 para La
Fundacion Rotaria. En junio, patrocinaron una caminata que recaudé unos USD
3.200 para Harry's Hat, una organizacion benéfica dedicada a tratar la hidrocefalia,
una acumulacion de liquido en el cerebro. Esa organizacion ayudo a la familia de
uno de los jovenes. Stephanie Urchick, presidenta de Rl en 2024-2025, visit6 el club
ese mes y asistio a una representacion basada en un
proyecto de historia. «<Fue realmente inspirador ver la
pasion, la creatividad y la compasion que mostraron

Rotary

los alumnos», afirma. «Su espiritu comunitario brilla ciub of eigin

con luz propia-.

Ir;dia @

El Club Rotario de Coimbatore Cotton City disefd
un proyecto para crear conciencia sobre la
practica ilicita de enjaular periquitos silvestres

y comercializarlos. Los voluntarios colocaron
meticulosamente casi una tonelada de granos de
mijo en una obra de arte de 111 metros cuadrados
que representaba el recorte de las alas de un
periguito. «Cada grano representa la esperanza-,
afirma Niketu Shah, lider del club que dirigi¢ el
proyecto, que forma parte de una iniciativa mas
amplia de una organizacion de rescate de animales
y cuenta con el apoyo del departamento forestal
estatal. La obra de arte se completd en mayo

en un centro comercial. El afo pasado, el club
ayudd a proporcionar al departamento forestal
una maquina de rayos X para aves. En cautiverio,
muchas aves sufren enfermedades y estrés que
reducen su esperanza de vida.

Rotary

Club of Coimbatore Cotton City

11

Especies
autdctonas
de
periquitos
silvestres
en la India

B
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Salario mensual de los
docentes de nivel inicial
en Filipinas

Filipinas

Muchas personas en Filipinas
carecen de acceso a atencion
dental asequible. Para abordar

el problema, los sacios del Club
Rotario de Bacolod Central lanzaron
el Proyecto Sonrisa, que brinda
atencion dental a los maestros de
las escuelas publicas. Los rotarios
seleccionan a los beneficiarios y
programan extracciones, empastes
y arreglos. El club paga los gastos
gue no cubren la atencion voluntaria
de la seccion de Negros Occidental 4
de la Asociacion Dental de Filipinas
y los fondos complementarios de
la oficina local del Congreso. Hasta
ahora, el proyecto ha realizado 55
intervenciones dentales. «Estos
héroes dedicados suelen optar
por gastar su propio dinero en
complementar sus necesidades
educativas en lugar de invertirlo
en su salud y hienestar personal»,
afirma Maria «Toks» Lopez, socia
del club.

Rotary

Club of Bacolod Central

Edicién 666 - Noviembre 2025 | 39



EL DERECHO Y
EL ROTARISMO

“Sum cuique tribuere: Se debe dar a
cada uno lo suyo”
“Honesti vivere: Vivir honestamente”
“Alterum non laedere: no danar al otro”

Anibal Robles
Ocampo

timologicamente el Derecho esta definido
como: “Conjunto de normas que guian la
vida del hombre por el camino correcto”.
Conceptualmente “Derechoesunordenamiento
juridico-socialimpuesto pararealizar lajusticia”

Si vemos al derecho como aquel ordenamiento social
destinado a regular la conducta humana, de inmediato
se debe advertir que se refiere al cumulo de normas,
al conjunto de reglas impuestas por la autoridad
competente vy a las cuales debemos someternos.
Esas normas en nuestro caso estan en el Estatuto y
Reglamento de Rotary International, en el Codigo de
Normas, en los Estatutos Prescritos para los Clubes
Rotarios y en el Reglamento sugerido para ellos; en las
decisiones de la Junta Directiva de Rl y en las decisiones
del Consejo de Legislacion; aguello en Derecho se llama
Derecho Positivo.

En consecuencia diremos que: Derecho positivo es el
conjunto de normas juridicas imperativas - atributivas,
0 hilaterales, dictadas por autoridad competente, de
contenido disciplinario y de naturaleza obligatoria,
puesto que puede hacerse cumplir por el juzgador que
corresponda.




Es el conjunto de normas, reglas, resoluciones gue
mandan, prohiben y permiten, y a las cuales estamos
sometidos todos los destinatarios de aquellas que somos
los rotarios, rotaractianos e interactianos.

En cambio si miramos al derecho desde el fuero interno
de cada uno, nos ubicamos dentro de aguellos derechos
que podemos hacer valer como conjunto de facultades,
de atribuciones, de prerrogativas para obrar y conducirse
en determinados sentidos. Facultad que lleva implicita
la posibilidad de ejercerla o no, y prerrogativa gue es
inherente a la naturaleza misma del hombre, mas no de
otros seres. Eso se llama Derecho Subjetivo.

Las reclamaciones a Rl por elecciones, las disputas de
directivas de clubes, son algunos gjemplos de derecho
subjetivo, que si desean reclaman, de lo contrario no,
porgue es un privilegio opcional.

Se ha definido al Derecho Subjetivo como la facultad
o el poder reconocido por el Ordenamiento Juridico a
la persona para que, dentro de su ambito de libertad,
actue de la manera que estime mas conveniente a fin de
hacer valer sus derechos o satisfacer sus necesidades e
intereses.

Estos dos significados (positivo y subjetivo) del derecho,
que se refieren a la coleccion o al conjunto normativo o
gobernanza de Rotary, por una parte; v, a la facultad o
accion otorgada por la norma, por otra. De modo que a
veces es causa y otras efecto; y ello ha creado alguna
confusion; sin embargo, esta ambivalencia es aparente
y se explica faciimente al advertir que se trata solo de
dos aspectos o puntos de vista en torno a un mismo
concepto.

Ambos son correlativos y complementarios, la facultad
deriva siempre de la norma que la reconoce vy la
consagra; y, a la inversa la norma careceria
de aplicacion efectiva si no hubiera sujetos
deseosos de ponerla en ejercicio. En verdad

no puede existir facultad alguna que no se
encuentre proteglda por el derecho, ni una ley
tendria razon de ser, si no hubiera el hombre
para utilizarla y ponerla en movimiento.

En otras palabras en el mundo del derecho no
existe escision, es decir rompimiento o separacion,
sino solo una forma de ver desde dos angulos
distintos, una misma estructura normativa.
Pudiéramos imaginarnos el anverso y el reverso de
una moneda, los dos son elementos necesarios para
formar la unidad, sino no hubiera moneda.

Ahora bien, considero necesario incluir a laMoral dentro
de este contexto, toda vez que ella es una de las fuentes
del derecho.

Partamos, por un lado, del hecho que la moral proviene

U7

de larazon humana, mas no de la conciencia individual de
cadasujeto (yaque de ser asihabria tantas morales como
seres humanos) sin embargo |a moral obliga solamente
en la conciencia; y, por otro lado, la finalidad de la moral
es el bien individual, mientras que la del derecho es el bien
comun, es aqui en donde se advierte la intima trabazon
gue existe entre el derecho y la moral.

El bien individual y el bien comun no pueden separarse,
porgue siendo el hombre un ser social por naturaleza, su
propio hien le indica que debe procurar la conservacion
y perfeccionamiento de la comunidad en que vive,
naciendo de esta necesidad los deberes para con los
demas: respetar la vida y la propiedad ajenas, cumplir las
obligaciones, alterum non laedere, (no danar al otro) no
hacer dafo a otro, honeste vivere (vivir honestamente],
Sum cuique tribuere (se debe dar a cada uno lo suyo)
etc. Preceptos todos que vienen impuestos tanto por la
virtud moral, como por el derecho, por donde se advierte
que el derecho (norma escrita) no es otra cosa gue la
reglamentacion practica de normas morales basicas, que
constituyen su fundamento legitimo.

En Rotary, los deberes para con los demas esta en la
Mision (servir con integridad para lograr la paz), en los
Valores (integridad, servicio, companerismo. diversidad y
liderazgo) en los Principios Rectores (prueba cuadruple,
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objetivo, avenidas de servicio) en los Principios
Fundamentales (amistad, tolerancia y servicio a
los demas) todos ellos son los cimientos que dan
legitimidad a nuestra Gran Organizacion; fluyen
de manera articulada e inseparable junto con la
gobernanza, un conjunto armonico y necesario,
dado que la conducta de los rotarios ha de ser
recta, ética, honesta e integra; es decir virtuosa
y juridica, a la vez. No podemos decir que somos
virtuosos si nos apartamos de la normativa rotaria
y actuamos a nuestro libre albedrio bajo el pretexto
del voluntariado. Somos voluntarios, si, pero
debemos cumplir nuestra gobernanza o normativa
juridica gue nos cohija.

Ustedes saben, queridos lectores gue, en el mundo

-
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rotario, el sistema moral es mas estricto que el

juridico, lo mismo que ocurre en el Derecho. Bien lo

advirtio en la antigliedad el jurisconsulto romano
Plauto cuando dijo: “No todo lo permitido es honesto,
pues hay ciertos hechos que lanormarotaria puede
permitir mas moralmente no debemos ejecutarlos;
porque sobre todo estan los valores.

Como apreciamos el Derecho y la Moral a veces
pueden resultar antagonicos. Lareglajuridicaes un
instrumento practico especificamente destinado
a permitir una vida social ordenada a través de
determinados medios, incluida la coaccion a traves
de 6rganos creados para el efecto. Por el contrario,
la regla moral se justifica en si mismay no dispone
de instrumentos u 6rganos encargados de hacerla
respetar.

Finalizo esta primera entrega con los tres Principios
Universales de Derecho que tienen plena aplicacion
dentro del mundo Rotario, en el cual la amistad es
la base del servicio; y, el servicio es el fundamento
angular y filosofico de nuestra existencia: “Sum
cuique tribuere: Se debe dar a cada uno lo suyo”.
“Honesti vivere: Vivir honestamente”. “Alterum non
laedere: No danar al otro”.

Anibal Robles Ocampo
Facilitador de Aprendizaje
Distrito 4400



Y LA GUINDA DEL PASTEL

Al igual que un batido clasico, un fondo asesorado por donantes
de Rotary ofrece numerosas ventajas y es muy beneficioso
a la hora de pagar impuestos.
Rotary se encarga del trabajo
y tU apoyas las causas que mas te importan.

iNuestro nuevo portal en linea centrado en los donantes es la guinda del pastel!
Expléralo hoy mismo enrotary.org/daf

Ponte en contacto con nosotros en planned.giving@rotary.org




CONVENCION 2026

Guia para principiantes

uando llegues a Taipéi para tu primera
Convencion de Rotary International, es posible
que, por un instante, te sientas abrumado,
en un buen sentido, entre miles de socios de
todos los rincones del mundo.

«Alllegar ala convencion, todos estamos entusiasmados.
Miramos a nuestro alrededor y pensamos: “Guau, hay
muchisima gente’», expresd Charvi Shah, del Club
Rotaract de la Universidad de Calgary, en su primera
convencion, celebrada este ano en su ciudad natal
canadiense. Estaba emocionada por aprender de los
s0cios mas jovenes que dirigian las sesiones de discusion
y por saludar en persona a los rotaractianos de todo el
mundo con los gue habia establecido contacto a lo largo
de los anos. Un grupo se reunio una noche en una sala de
juegos de Calgary.

Los participantes suelen dirigirse primero a la Casa
de la Amistad para explorar las exposiciones festivas
y las actividades interactivas. Es la calle principal
de la convencion, y, en cada esquina, hay un amigo
esperandote. Informate sobre los proyectos de los
clubes, las propuestas de las organizaciones asociadas,
las herramientas Utiles del personal de Rotary vy las
numerosas opciones para desarrollar tu pasion.
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El evento que, segun muchos socios, les hizo sentir por
primera vez gue formaban parte de la gran familia de
Rotary es la ceremonia de apertura y su tradicional
ceremonia de las banderas, en la que cada pais rotario
tiene sumomento sobre el escenario. jAnima con todas
tus fuerzas!

Para saber como es la convencion, preguntale a un socio
gue haya asistido. Muchos de los que asisten por primera
vez dicen gue no guerian perdérsela después de las
entusiastas descripciones de sus amigos de Singapur,
Melbourne, Houston y muchos otros lugares tras haber
asistido a convenciones durante anos.

En Calgary, en su primera convencion, Anthony Agama,
del Club Rotario de Ngora (Uganda), se inscribio enseguida
en la siguiente, que se celebrara del 13 al 17 de junio en
Taipéi. «Te conviertes en parte de una congregacion de
personas con ideas afines gue valoran el cambio en sus
comunidades», afirma. «La Convencion de Rotary es una
citaineludible para todos aguellos que quieren celebrar el
amor: el amor por la humanidad, el amor por el progreso,
el amor por el servicio».

Obtén mas informacion e inscribete en convention.rotary.org.




<o TEDALA

Organizador

deall BIENVENIDA

Templos sagrados, rascacielos que rompen las nubes, escapadas a la montana,
comida incomparable y una vida nocturna deslumbrante:

Ven a explorar Taipéi, sede de la Convencion de Rotary International 2026.

Convencién de Rotary International 2026
TAIPEI, TAIWAN | 13-17 DE JUNIO DE 2026

Inscribete y paga el importe total hasta el 15
de diciembre de 2025, antes de que aumenten
los precios, en convention.rotary.org




Dia
Internacional
de las Reservas
de Biosfera

ada 3 de noviembre, el mundo se une para celebrar el Dia Internacional de las Reservas de Biosfera,
una fecha proclamada por la UNESCO en 2021. Este dia es el reconocimiento global a los territorios
donde la vida humana y la naturaleza no solo coexisten, sino que florecen en un equilibrio dinamico.
Bajo el paraguas del programa Hombre y Biosfera (MAB) de la UNESCO, estas reservas representan
la vanguardia del pensamiento sobre sostenibilidad.

En un contexto global marcado por la triple crisis planetaria —cambio climatico, pérdida acelerada de
biodiversidad y desigualdad ambiental—, esta efeméride nos invita a reflexionar sobre un principio esencial:

no hay desarrollo sostenible sin un respeto profundo por el mundo vivo. Las Reservas
de Biosfera son la prueba viviente de que la conservacion no es un obstaculo para el
' desarraollo, sino su fundamento.

Laboratorios Vivos de Sostenibilidad Global

Las reservas de biosfera son mucho mas que simples espacios
protegidos. Son laboratorios vivos y participativos, disenados
para cumplir tres funciones interconectadas y fundamentales:

1

1. Conservacion: Proteger paisajes, ecosistemas y
especies.

2. Desarrollo: Fomentar un desarrollo socioeconémico y
culturalmente sostenible.

3. Apoyo Logistico: Proporcionar espacios para la
investigacion, el monitoreo y la educacion ambiental.

Para lograrlo, cada reserva se estructura en tres zonas complementarias:

« Zona Nucleo: Estrictamente protegida, dedicada a la conservacion.

+ Zona de Amortiguamiento (Tampon): Rodea la zona nucleo, permitiendo
actividades compatibles con la conservacion (investigacion, ecoturismo ligero).

« Zonade Transicion: La mas extensa, donde las comunidades locales, cientificos

y autoridades colaboran para disefnar modelos de vida replicables a nivel
planetario. En ellas se ensayan soluciones innovadoras como la agroecologia,
el turismo regenerativo, la gobernanza participativa, la educacion ambiental y

. economias circulares que devuelven a la tierra mas de lo gue toman.
‘Nwi 5
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Ejemplos que Inspiran desde Pert y Ecuador

Latinoamérica, una de las regiones mas hiodiversas del
mundo, alberga ejemplos extraordinarios de estas reservas,
demostrando la rica integracion cultural y natural.

En Peru: Liderando la Amazonia y los Andes

Peru cuenta con nueve reservas de biosfera reconocidas por
la UNESCO:

« Manu: Un santuario de biodiversidad en la Amazonia,
donde la colaboracion entre pueblos indigenas y
cientificos es clave para la conservacion de miles de
especies Unicas y ecosistemas pristinos.

+ Oxapampa-Ashaninka-Yanesha: Un modelo de
gestion intercultural en la selva central, que integra el
conocimiento ancestral con practicas de produccion
sostenibles (café y cacao de calidad).

+ Gran Pajatén: Donde |a arqueologia, la culturay la
naturaleza se entrelazan para impulsar un desarrollo
ecohistorico que valora el patrimonio de la nacion.

+ Avireri-Vraem (2021): Un potente ejemplo de resiliencia,
gue busca transformar una zona histéricamente afectada
por conflictos en un territorio de paz, desarrollo y
sostenibilidad, enfocandose en la recuperacion productiva
y social.

En Ecuador: Laboratorios de Evolucion y Megadiversidad

Ecuador posee siete reservas de biosfera, ademas de una
transfronteriza compartida:

 Galapagos: Patrimonio Natural de la Humanidad, este
archipiélago es el laboratorio viviente de la evolucion,
fundamental para la investigacion cientifica y la
conservacion marina.

+ Yasuni: Ubicada en el corazon de la Amazonia, es una de
las zonas mas biodiversas del planeta y un sitio critico
para debatir y encontrar el equilibrio entre la conservacion
estrictay las necesidades de desarrollo nacional.

« Choco Andino (2018): Un corredor vital de bosques
nublados cerca de la capital, que fomenta economias
locales hasadas en el cacao fino de aroma, el café y un
ecoturismo respetuoso.

+ Bosque de Paz: Esta reserva transfronteriza, compartida
entre Ecuador y Perd, es un simbolo de cooperacion
binacional para la conservacion de los Andes tropicales y
un emblema de la diplomacia ambiental.

Las reservas
de biosfera
son
laboratorios
vivos donde
se ensayan
soluciones
para un
planeta en
equilibrio.”
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Como rotarios,
tenemos una
responsabilidad
etica: apoyar,
visibilizar
y aprender
de estos
territorios.”

Un Llamado a la Accion para Rotary International

Estas experiencias demuestran que la sostenibilidad no es una
utopia, sino una practica cotidiana y replicable. Como rotarios,
comprometidos conlapaz, lasalud, laeducaciony el desarrollo
economico comunitario, tenemos una responsabilidad éticay
practica con estos territorios.

Las Reservas de Biosfera son la manifestacion de nuestra
area de enfoque de Proteccion del Medio Ambiente. Podemos
impulsar nuestro impacto:

+ Impulsando Alianzas: Generar convenios de colaboracion
con las comunidades vy las autoridades de gestion de las
Reservas.

+ Proyectos de Impacto: Financiar o apadrinar proyectos
que fortalezcan la resiliencia ecologica (reforestacion
con especies nativas, manejo de agua) y la resiliencia
economica (capacitacion en turismo regenerativo, valor
agregado a productos agroecologicos).

+ Educacion y Visihilizacion: Utilizar nuestra red global para
difundir las historias de éxito de estas reservas, educando
desde la gratitud por los bienes comunes que nos unen.

Este noviembre, celebremos el Dia Internacional de las
Reservas de Biosfera no solo como una efeméride, sino
como una oportunidad para renovar nuestro pacto con la
tierra.

“Solo cuando entendamos que
proteger la vida es protegernos
a nosotros mismaos, estaremos
listos para construir un mundo

verdaderamente comun,
sostenible y en paz.”
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El Hilo Invisible
que Une al Mundo:
Una Historia de
Tolerancia

| calendario avanza con su ritmo inmutable, marcando dias y
ﬁ i celebraciones que a menudo pasan desapercibidas. Pero cada 16

de noviembre, se enciende una luz, tenue al principio, pero cuyo
brillo es vital para la salud de nuestra humanidad: es el Dia

l_a tOIer anCia Internacional para la Tolerancia.
Se con Vierte Esta conmemaracion, instaurada por la ONU en 1995 tras la

adopcion delaDeclaracion de Principios sobre la Tolerancia

i por la UNESCO, no surgio de la simple necesidad de
en Ia u,n{ca tener otra fecha. Nacid de una profunda y urgente
comprension: para sobrevivir y prosperar como
gramatlca especie, debiamos aprender a convivir, no a pesar
capaz de de nuestras diferencias, sino gracias a ellas.

SOStener Ia Imagina la tolerancia no como una simple

L aceptacion a regafadientes, sino como un
vastoy colorido tapiz. La Declaracion nos dio la

conversacion clave para entender su textura. La tolerancia,
global I nos dice, no es indulgencia ni indiferencia. No
: es un encogimiento de hombros ante lo que
no entendemos.

Es mucho mas activa, mucho mas
noble: es “el respeto, la aceptacion y
la valoracion de la rica diversidad de
las culturas de nuestro mundo, de
nuestras formas de expresiony de
nuestro modo de ser humanos.”

Piensa en ella como un lazo
invisible, un hilo de seda gue se
tiende entre dos personas. Una
cree en el sol, la otra en la luna;
una viste de colores vibrantes, la
otra de tonos sobrios. El lazo de
la tolerancia no obliga a ninguna
a cambiar su fe o su vestimenta.

52 | Edicién 666 - Noviembre 2025



Simplemente les dice: “Te acepto, te valoro, te respeto. Tumodo de ser enriquece
mi mundo, no lo amenaza.”

Es este compromiso el que mueve a las Naciones Unidas a “fortalecer la
tolerancia fomentando la comprension mutua entre las culturas y los pueblos”.
En un mundo cada vez mas pequefno, donde un clic nos conecta con las
antipodas, la tolerancia se convierte en la Unica gramatica capaz de sostener la
conversacion global.

Cuando elegimos la tolerancia, tomamos la decision consciente de dejar
de atacar las opiniones, creencias y modos de actuar ajenos. Es un acto de
profunda humildad y poder: reconozco tu derecho a ser quién eres, incluso si tu
brujula apunta en una direccion opuesta a la mia. De esta renuncia al juicio y la
discriminacion nacen las soluciones pacificas y constructivas a los conflictos.

El Compromiso Historico de Rotary: Tolerancia en Accion desde 1905

Mientras la ONU formalizaba el Dia Internacional para la Tolerancia en 1995, la
semilla de este valor ya habia germinado y florecido por décadas en otro lugar:
en los clubes rotarios de todo el mundo.

Cuando Paul Harris y sus amigos fundaron Rotary en 1905, su objetivo de reunir
alideres de diferentes profesiones (la “rotacion” o Rotary de los oficios)
para servirse mutuamente y a la comunidad, era, en si misma, un
acto de profunda tolerancia. Significaba sentarse a la misma
mesa con alguien cuya vida, oficio y perspectiva
eran radicalmente diferentes a la propia, y
encontrar un terreno comun para el

entendimiento y la accion.

Para los rotarios, la tolerancia
nunca ha sido un concepto
abstracto, sino la base de

= la  Prueba Cuadruple,
_,/é"),\\ ese faro ético que guia
LS\ SR cada decision:

. ¢Eslaverdad?

Es un lazo
invisible que
invita a aceptar
a los demas
tal como son,
sin juzgarlos ni
discriminarlos."

. ¢Es equitativo para
todos los interesados?

. ¢Creara buena voluntad
y mejores amistades?

. ¢Sera beneficioso para
todos los interesados?
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Laspreguntas?, 3y4sonejercicios directos de tolerancia.
Requieren que el rotario se ponga en el lugar del otro (el
de los “interesados”), acepte que hay multiples visiones
de la equidad y trabaje activamente para construir
‘mejores amistades” a través de la comprension y el
respeto a la diversidad.

Desde sus programas de Intercambio de Jovenes, que
siembran la tolerancia global en las nuevas generaciones,
hasta su mision incansable por la paz y la comprension
internacional (una de las siete areas de enfogque de
Rotary), la organizacion ha demostrado que la tolerancia
es la herramienta operativa para lograr la paz duradera.
No se puede construir la paz sin valorar la diversidad de
culturas, creencias y modos de vida.

Para el rotario, el 16 de noviembre es, por lo tanto, una
simple reafirmacion de un compromiso que renuevan
cadasemana, encadareuniony en cada proyecto: ser ese
ejemplo vivo de respeto mutuo gue el mundo necesita
para pasar de la indiferencia a la valoracion activa de la
diversidad humana. La tolerancia es el verdadero motor
de la amistad rotaria.

Sembrando el Juicio, Cosechando la Armonia

Pero, jcomo tejemos este hilo invisible? ;Cémo lo
1 0 o 1
pasamos de generacion en generacion?

La respuesta es clara y reside en el corazon de cada
hogar y cada aula: la educacion.

Padres, madres y educadores tienen en sus manos una
responsabilidad monumental: la de contrarrestar las
influencias que llevan al miedo y la exclusion de los
demas. La intolerancia no es innata, se aprende en los
rincones oscuras del desconocimiento y el prejuicio.

La educacion para la tolerancia es un faro que ilumina
es0s rincones. Su objetivo no es decirle a un joven qué
pensar, sino ensenarle como desarrollar capacidades
para el juicio. Es fomentar la curiosidad sobre el otro en
lugar del recelo. Es mostrarle la belleza de la diferencia
COmMO un tesoro, No comMo una amenaza.

El 16 de noviembre no es solo un dia para recordar; es
un dia para actuar. Es un momento para mirar a nuestro
Vecino, a nuestro companero de trabajo, a guien camina
por la calle, y reafirmar ese lazo invisible: el compromiso
con el respeto mutuo. Porque la tolerancia, esa cualidad
poderosa, no es un ideal lejano; es la base solida y
fundamental sobre la que se construye la Unica armonia
duradera que nuestro mundo necesita.
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La tolerancia
es una cualidad
poderosa para

alcanzar la
armonia."”

Tomamos
la decision
consciente de
dejar de atacar
las opiniones,
creencias
y modos de
actuar ajenos."



LA PLANIFICACION DE
PROYECTOS EXITOSOS
COMIENZA AQUI

Dos guias de Rotary, Como llevar a cabo evaluaciones

de las necesidades de la comunidad y
, pueden contribuir a la

iImplementacion de proyectos de servicio mas eficaces
y significativos al ayudarte a:

TOMAR
DECISIONES
CON MAYOR

" CONOCIMIENTO
2= DE CAUSA
. "

1 b L .:
& l--

COMO LLEVAR A
CABO EVALUACIONES
DE LAS NECESIDADES

DE LA COMUNIDAD

MEDIR LOS
RESULTADOS

FORTALECER
LAS RELACIONES
DE COLABORACION
EN LA
COMUNIDAD

MANUAL SOBRE
EL IMPACTO DE
ROTARY

Rotary

PLANIFICAR
PARA LA
SOSTENIBILIDAD




La Gratitud que

Ser agradecido

nos salva: Un
viaje hacia lo
esencial

es una eleccion,

una actitud

que perdura
mas alla de las
circunstancias.
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n tiempos donde el ruido del mundo parece ensordecer [0
humano, la gratitud emerge como un gesto silencioso pero
transformador. No es una emocion pasajera ni una formula
de optimismo superficial. Es una forma de mirar, de habitar el
presente con conciencia, y de reconocer gue incluso en medio
de la adversidad, hay algo que sostiene. La gratitud es, de
hecho, el ancla que nos permite navegar la tormenta sin hundirnos en la
desesperanza.

Vivimos en una era marcada por la prisa, la polarizacion y la sobre
exigencia. La cultura del ‘siempre mas’ nos empuja a una insatisfaccion
cronica: lo que se tiene es insuficiente, lo que se logra ya es pasado.
En ese contexto, agradecer puede parecer ingenuo, incluso una
claudicacion. Pero 4y si fuera todo lo contrario? ¢Y si la gratitud fuera
el antidoto al consumismo emocional, un acto radical de resistencia
ética y comunitaria? Es el ‘suficiente’ que se opone al ‘me falta’, y en
gse simple reconocimiento, recuperamaos soberania sobre nuestro propio
bienestar.

El Gesto Minimo que Transforma

Una madre gue sonrie a pesar del cansancio. Un voluntario que agradece
la oportunidad de servir. Un joven que reconoce el esfuerzo de quienes
lo precedieron. Ninguno de estos gestos cambia el mundo en apariencia,
peroenloinvisible, algo se mueve. Lagratitud tiene el poder de humanizar
lo cotidiano, de devolverle sentido a lo que damos por sentado y de
reconfigurar nuestro cerebro.

Robert Emmons, investigador de la psicologia positiva, sostiene que “ser
agradecido” es una eleccion, mas estable que simplemente “sentirse
agradecido”. En sus estudios, ha demostrado que cultivar esta actitud
fortalece laresiliencia, mejora el bienestar emocional y permite enfrentar
la crisis con mayor entereza. Practicar la gratitud (a través de diarios,
cartas o simplemente pausas conscientes) no es solo un ejercicio
espiritual; es una forma de entrenamiento cognitivo que desplaza el
foco de lo que duele a lo que permanece.



Recordar lo Dificil, Valorar lo Esencial

La gratitud no niega el sufrimiento. Lo atraviesa. No
es una “alegria toxica” que obliga a sonreir ante el
dolor, sino una mirada lucida que ve la sombra vy, aun
asi, distingue la luz. Recordar los momentos dificiles del
pasado puede ser fértil para el agradecimiento. No como
gjercicio de nostalgia amarga, sino como contraste que
revela cuanto hemos resistido. Pensar en lo que dolio y
reconocer gue seguimos aqui, con cicatrices, pero de pie,
es ya un acto de gratitud.

En palabras del tedlogo Dietrich Bonhoeffer: “La gratitud
transforma los dolores de la memoria en una alegria
tranquila.” Esa transformacion no es evasion, sino
madurez emocional, la capacidad de integrar la pérdida
y la ganancia en la misma historia vital.

Gratitud como Etica Relacional

En Rotary, sabemos que el servicio nace del
reconocimiento. Agradecer no es conformarse, es ver
lo que hay para construir lo gue falta. La gratitud es el
combustible de la reciprocidad. Cuando agradecemos,
reconocemos gue no somosislas; nuestra existencia esta
tejida por innumerables gestos de otros. Esta conciencia
fortalece vinculos, inspira a devolver lo recibido y
promueve comunidades mas solidarias y proactivas.
En tiempos de desencanto, puede ser el puente que nos
devuelva al otroy, al mismo tiempo, nos comprometa con
su bienestar.

El Arte de Agradecer sin Motivo

Quizas el mayor desafio sea aprender a agradecer sin
que haya una razon evidente o un beneficiario directo.
Agradecer por el aire, por el cuerpo que aun responde,
por la posibilidad de elegir como mirar, por el milagro
de un amanecer sin exigencias. Es la gratitud esencial,
aguella que valora la mera existencia. Porque en un
mundo que nos ensefa a exigir, a reclamar derechos
sin asumir responsabilidades, agradecer es un acto
profundamente revolucionario: es el reconocimiento
humilde de que la vida es un don, no una deuda.

La Revolucion Tranquila

Hoy, mas que nunca, necesitamos esa revolucion
tranquila. No la que ignora el dolor, sino la que lo
transforma en sentido y accion. La gratitud nos saca de
la prision del ego, que solo ve carencias, y nos devuelve
a larigueza del presente. No esperemos a que el mundo
se calme para dar las gracias; demos las gracias para
calmar el mundo que llevamos dentro. Porque cuando la
gratitud se convierte en habito, la esperanza deja de ser
una promesa vaga y se vuelve presencia, una forma de
vida que nos salva y nos conecta con lo esencial de ser
humanaos.

Recordar lo dificil
que fue la vida y
ver cuanto hemos
avanzado, es
terreno fertil para el
agradecimiento.”

-



Q)

C)@ o

La Aspirina,
el invento

que calmo
al mundo




0 brilla. No huele. No llama la atencion.

Pero durante mas de un siglo, un peguefo

comprimido blanco ha sido el recurso mas

fiable ante el dolor, la fiebre, la inflamacion y

el riesgo cardiovascular. La aspirina, nombre

comercial del &cido acetilsalicilico, es uno de
esos inventos silenciosos que han salvado millones de
vidas... y que aun hoy sigue vigente. En un mundo que
cambia vertiginosamente, la aspirina permanece como
simbolodeeficacia, simplicidady confianza. Origennatural
y ancestral: Mucho antes de que existiera la medicina
moderna, el ser humano ya conocia las propiedades
analgésicas y antiinflamatorias del sauce blanco (Salix
alba). Civilizaciones como la egipcia, la griega y la romana
utilizaban la corteza del sauce en infusiones para aliviar
el dolor y la fiebre. Hipocrates recomendaba esta corteza
para tratar dolores de parto y reumatismo. La sustancia
activa del sauce es el acido salicilico, pero su consumo
directo era amargo e irritante para el estomago.

LA REVOLUCION DEL LABORATORIO: En el siglo XIX, los
quimicos comenzaron a aislar el dcido salicilico de fuentes
naturales y a sintetizarlo industrialmente. Sin embargo,
seguia teniendo efectos secundarios graves. Fue en 1897,
en los laboratorios de Bayer, cuando el quimico aleman
Felix Hoffmann logro acetilar el acido salicilico, creando
el acido acetilsalicilico, mas tolerable para el estomago
y mucho mas eficaz. Algunos estudios sugieren gue
Hoffmann buscaba aliviar el dolor reumatico de su
padre. Bayer bautizo el producto como Aspirin (por a de
acetil, spir del Spiraea ulmaria —otra planta que contiene
salicina—, y el sufijo quimico -in). En 1899, se registro el
nombre comercial y comenzo su distribucion.

UNA PASTILLA UNIVERSAL: Desde principios del siglo
XX, la aspirina se convirtio en el analgésico mas popular
del mundo. Se usaba para dolores de cabeza, fiebre,
resfriados, artritis, dolores menstruales... Su bajo
costo, su eficacia y su presentacion en comprimidos la
hicieron imparable. Durante la Primera Guerra Mundial,
Bayer perdio la patente fuera de Alemania, y la aspirina
se convirtio en genérico. Pronto, laboratorios de todo
el mundo comenzaron a fabricarla. En 1950, el Libro
Guinness de los Récords la declard como “el farmaco mas
vendido de la historia”.

MUCHO MAS QUE UN ANALGESICO: A partir de la segunda
mitad del siglo XX, se descubrieron otras propiedades de
laaspirina: Es un anticoagulante, y se utiliza en microdosis
para prevenir infartos y accidentes cerebrovasculares.
Tiene efectos protectores en enfermedades
cardiovasculares. Se ha estudiado incluso su posible uso
preventivo en ciertos tipos de cancer y enfermedades
neurodegenerativas, aungue aun no hay consenso clinico.
Asi, la aspirina paso de ser una pastilla para el dolor... a
una herramienta médica de largo alcance.

EN RESUMEN: La aspirina es la prueba de que el ingenio
humano puede extraer de la naturaleza un remedio,
mejorarlo y convertirlo en simbolo de alivio y esperanza.
Es la pastilla gue millones de personas han tomado sin
pensar en su historia, y sin embargo, representa uno
de los mayores triunfos de la quimica, la medicina... y
la sencillez. Otro ingenio invisible que, desde una botica
alemana hasta el botiquin de cualquier casa del mundo,
ha sabido estar donde mas se lo necesita: al lado del
dolor, para calmarlo.

Miguel Sanchiz Buendia
- Periodista y socio de honor de la Asociacion de
periodistas y escritores veteranos de Espana (APEVE].
- Socio del Club Ratario Majadahonda
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El Cronometro

Oculto:
Obsolescencia
Programada, El
Fraude que Cuesta ¢#
una Fortuna al **
Planeta

nlaeradigital, lainnovacion tecnologica avanza
a pasos agigantados, prometiendo eficiencia
y comodidad sin precedentes. Sin embargo,
ﬁ ﬁ detras del brillo de los nuevos dispositivos y las
tendencias de moda se esconde un mecanismo
implacable: El Cronémetro Oculto. Hablamos

I_a de la obsolescencia programada, una practica
sistematica y controvertida disenada para

ObSOIescenCia acortar deliberadamente la vida util de los

productos. Esta estrategia asegura a las

pragramada no corporaciones una fortuna incesante

a través de ventas constantes, pero

es un fallo de al mismo tiempo plantea serias
; - consecuencias para el medio ambiente,
dlseno’ es una laeconomia domésticay la sostenibilidad
. . . del a escala global,
ingenieria
fl’ aUde contra el 1. La Ingenieria del Fraude: La Obsolescencia

consumidor.” Programada en Detalle

[/~

La obsolescencia programada es una tactica
mediante la cual los fabricantes disefian productos
intencionalmente para que fallen, se vuelvan
inservibles o queden desfasados tras un periodo
predefinido, forzando al consumidor a reemplazarlos.
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Mas que un fallo de diseno, se trata de una ingenieria del
fraude contra el consumidor, gue compra un producto
con una expectativa de durabilidad que el fabricante
nunca tuvo la intencion de cumplir.

Este fendmeno no se limita a fallos técnicos, sino que se
manifiesta en varias dimensiones:

+ Obsolescencia Funcional (o de Calidad): El producto
deja de funcionar correctamente o su rendimiento
decae drasticamente debido a componentes de
baja calidad, fallos internos “casuales” o un diseno
que impide la reparacion sencilla (por ejemplo,
baterias selladas o pegadas). Un caso emblematico
fue el escandalo de Apple (2017), que ralentizaba
intencionalmente el rendimiento de modelos
antiguos de iPhone para “gestionar” el rendimiento
de las baterias degradadas.

Y
\_

Y

+ Obsolescencia Estética (o de Moda): El producto

funciona perfectamente, pero su diseio se vuelve
“anticuado” o poco atractivo ante el constante
lanzamiento de nuevas versiones con cambios
superficiales. Esto es notable en la industria de

la moda rapida (fast fashion) y los smartphones
anuales.

Obsolescencia Tecnoldgica (o de Compatibilidad):
El hardware es completamente funcional, pero

el software deja de ser compatible con las
nuevas aplicaciones o sistemas operativos, 0

las actualizaciones intencionalmente ralentizan

el dispositivo. También incluye la dificultad o el
coste prohibitivo de conseguir piezas de repuesto
(obsolescencia por repuesto).

Obsolescencia de Percepcion: El fabricante retira
el soporte o la venta de consumibles claves (como
cargadores o cartuchos de tinta), haciendo el
producto inutil incluso si el hardware central esta
intacto.

Una Estrategia Comercial Lucrativa y Sus
Implicaciones Eticas

Desde el punto de vista empresarial, esta

practica, nacida oficialmente con el
“Cartel Phoebus” en 1924 (que limito
la vida util de los focos a 1.000 horas),
tiene claros beneficios:

+ Incremento Acelerado en las
Ventas: Al acortar el ciclo de vida
de los productos, se garantizay se
estimula el consumo constante
y repetitivo, impulsando el
crecimiento de ingresos a corto
plazo.

+ Fidelizacion Forzaday
“Ecosistemas Cerrados”:

Los consumidores se ven
obligados a seguir comprando
dentro del mismo ecosistema
tecnologico si quieren mantener
la compatibilidad y el soporte,
creando una dependencia de
marca artificial.

+ Reduccion de Costos
Operacionales: Se fabrican
productos con materiales mas
baratos y menos duraderos,
priorizando el volumen sobre la
calidad y la longevidad.
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El 'Derecho a
Reparar'no es
solo una ley,
es la exigencia
ética para
desmantelar la
dictadura del
descarte."
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El Dilema Etico: Si bien es una estrategia legal en muchos casos, plantea
un conflicto de intereses fundamental: las empresas obtienen ganancias
al crear intencionalmente un subproducto que afecta directamente al
consumidor (pérdida de dinero) y al planeta (generacion de residuos). Esto
socava la confianza y la responsabilidad corporativa.

3.

Impacto Ambiental y Economico: El Costo Real del Descarte

Elcostoecologicoy econdmico parala sociedad de esta practica es alarmante
y se esta volviendo insostenible:

Combatir la obsolescencia programada requiere
una accion coordinada entre gobiernos, empresas
y consumidores, impulsando un cambio de
paradigma hacia la Economia Circular y &l

Diseno Sostenible:

Generacion Masiva de Residuos Electronicos (E-Waste): Se estima que
se generan decenas de millones de toneladas de RAEE (Residuos de
Aparatos Eléctricos y Electrdnicos) cada ano. Estos desechos a menudo
terminan en vertederos del Sur Global, creando graves problemas sociales
y de salud.

Desperdicio de Recursos Naturales: Se extraen minerales y materiales
valiosos (como el coltan, oro, paladio vy tierras raras) para productos que
no estan disenados para durar. Este proceso de extraccion es intensivo
en energia 'y, amenudo, esta ligado a conflictos y explotacion laboral.
Aumento de la Huella de Carbono: La produccion, el transporte y el
descarte constante de nuevos productos elevan drasticamente las
emisiones de gases de efecto invernadero, contribuyendo a la crisis
climatica.

Contaminacion por Sustancias Toxicas: Al descomponerse, los
componentes electronicos liberan sustancias altamente toxicas (como
plomo, mercurio y cadmio), contaminando suelos, aguas subterraneas y
afectando la salud humanay ecosistémica.

Impacto Econdmico en el Consumidor: Los hogares y las pequenas
empresas se ven obligados a realizar gastos de reposicion recurrentes,
mermando su poder adquisitivo y la inversion en otros sectores.

Alternativas y el Cambio de Paradigma: Hacia la
Sostenibilidad




A. Marco Legal y Regulatorio

- Derecho a Reparar (Right to Repair): Leyes que obliguen a los
fabricantes a facilitar la reparacion de sus productos. Esto incluye la
venta de piezas de repuesto a precios justos, la provision de diagramas
y manuales de reparacion, y el diseno modular de los productos. La
Union Europea y algunos estados de EE. UU. estan a la vanguardiaenla
implementacion de estas normativas.

- Etiquetado de Durabilidad y Reparabilidad: Implementacion de
etiquetas (similares a la energética) que informen al consumidor sobre
la vida util estimada y el indice de reparahilidad del producto al momento
de la compra. Franeia ya implementa un “Indice de Reparabilidad”
obligatorio.

- Extension de Garantias: Aumentar la duracion de las garantias legales
para forzar a los fabricantes a disenar productos mas robustos.

B. Innovacion Empresarial
- Diseiio Ecodiseio y Modular: Crear productos duraderos, modulares
(que permitan reemplazar una pieza sin cambiar todo el sistema) y
actualizables.
+ Modelos de Negocio Circulares: Fomentar el alquiler, /easing o la venta
de servicios en lugar de productos (servitizacion), donde el fabricante se
responsabiliza por la durabilidad y el reciclaje final del articulo.

C. Consumo Consciente y Activismo
« Consumo Critico: Elegir marcas comprometidas con la sostenibilidad,
investigar la reparabilidad de un producto antes de comprarlo y evitar el
reemplazo innecesario.
« Movimiento Maker y Talleres de Reparacion: Apoyar y participar en
iniciativas de reparacion comunitarias (como los Repair Cafés), que
empoderan a los ciudadanos a extender la vida Util de sus posesiones.

Conclusion

La obsolescencia programada es un fraude sistematico que beneficia a unas

pocas empresas a corto plazo, pero amenaza la salud economica, social vy

ambiental del planeta a largo plazo. Es un sintoma de un modelo economico
lineal de “extraer, producir, tirar” que ha llegado a su limite.

Como consumidores, tenemos el poder de utilizar
nuestro dinero para exigir transparencia, durabilidad
yresponsabilidad ambiental. El futuro de la tecnologia
y el desarrollo econdmico no debe basarse en la
velocidad del descarte impuesta por el eronémetro

oculto, sino en la innovacion sostenible, la calidad

duraderay la ética del diseno.
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Los ingeniosos
inventos del
«boton»y
el «alfiler»
transforman la
linea sutil del
vestido humano

ngenios Invisibles: El botdon, pequeno, redondo, imprescindible y el
alfiler, la linea sutil del vestido humano. El botdn es tan cotidiano que
apenas lo notamaos, pero ha transformado el vestir humano.

No es solo un cierre: Es un signo de orden, de elegancia, de estructura.
Esta en chaguetas, camisas, abrigos, uniformes y recuerdos. Cuando
falta, su ausencia se siente.

De adorno a funcion: Los primeros botones, hallados hace mas de 4.000
anos en el Valle del Indo y Mesopotamia, eran decorativos, fabricados en
hueso, concha o piedra. En el Imperio romano sujetaban prendas, pero no
habia ojales. Fue en el siglo Xl en Europa cuando el boton se volvio funcional,
gracias a la invencion del ojal cosido.

LA REVOLUCION DEL VESTIR

Miguel Sanchiz
Buendia

Con los botones, la ropa dejo de ser solo holgada y atada. Ahora podia
ajustarse al cuerpo, moldearse y personalizarse. Durante siglos, el
numero v la riqueza de los botones fueron simbolo de clase social. En

el Renacimiento, se convirtieron en auténticas joyas, forrados en
@ ~._ seda tallados en marfi o bordados en oro.
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De lujo a produccion masiva: La Revolucion Industrial
democratizo el boton. Materiales como la nacarina, el
metal prensado y el plastico permitieron fabricarlo en
masa. Surgieron grandes fabricas en Birmingham y Paris.
Desde entonces, el boton ha resistido modas y siglos.
Mas que un cierre: Los botones marcan jerarquia
en uniformes, son rituales en trajes ceremoniales vy
metaforas literarias del detalle que todo lo cambia.
Incluso el “boton inutil” del cuello de la camisa persiste
por pura tradicion.

El boton no pretende cambiar el mundo, pero mantiene
las cosas en su sitio. Pequeno, redondo y discreto, es un
ingenio invisible que ha vestido siglos de humanidad con
su humilde perfeccion.

UN HILO DE METAL, UNA PUNTA AGUDA Y UNA
DIMINUTA CABEZA

Nada mas, nada menos. El alfiler es uno de los objetos
mas antiguos, simples y versatiles de la historia humana.
No emite luz, no hace ruido, no llama la atencion. Y, sin
embargo, donde hay un traje por ajustar, un dobladillo
en prueba o un velo que cae, esta él: el alfiler, esa aguja
libre que sujeta lo que todavia no esta listo. En los
talleres de costura, en los estuches de las modistas, en
los sombreros antiguos o en las coronas nupciales, el
alfiler ha sido siempre un pequeno auxiliar del arte y de
la elegancia.

De hueso y espinas a metal bruiido: Los primeros
alfileres datan del Neolitico. Nuestros antepasados los
fabricaban con espinas, huesos de peces o madera afilada
para fijar pieles, cerrar tunicas o sostener adornos. Con
el dominio del metal, el alfiler se volvié mas resistente y
refinado. Los egipcios usaron alfileres de cobre y bronce
para sujetar vestimentas o adornar peinados. En Grecia
y Roma, se usaban como parte de la indumentaria
femenina, y algunos tenian cabezas ornamentadas:
eran joyas y herramientas a la vez. En la Edad Media, los
alfileres ya formaban parte de los ajuares nobles. Su uso
se asocio al arte del vestir: coser, probar, sujetar, armar
una prenda con delicadeza. Y en algunos contextos, eran
considerados amuletos protectores.

EL ARTE DE SUJETAR LO INACABADO

En el mundo de la costura, el alfiler es indispensable.
No cose: anticipa la costura. Permite fijar telas para
pruebas, imaginar cortes, sostener bordes sin dano. Es
el instrumento del ensayo, del tanteo, de la creacion en
marcha. En los trajes a medida, el alfiler es casi el lapiz
del sastre: dibuja con sujecion temporal, senala sin trazar,
espera sin exigir.

Industrializacion y democratizacion: Durante

siglos, los alfileres fueron objetos preciosos,
laboriosos de fabricar. En la Inglaterra del siglo
XVIII, antes de la mecanizacion, se necesitaban
hasta 18 pasos manuales para fabricar uno solo:
cortar el alambre, afilarlo, formar la cabeza, soldarla...
Con la Revolucion Industrial, los alfileres se abarataron
y multiplicaron. La produccion en masa permitié que
cualguier hogar tuviera una caja de alfileres, y con ella,
una puerta al remiendo, a la invencion domeéstica o al
adorno rapido.

MAS ALLA DEL VESTIDO

El alfiler ha sido también simbolo. En las bodas, los
“alfileres de soltera” que las invitadas se prendian en
la ropa tenian connotaciones de deseo y suerte. En la
historia reciente, el imperdible (evolucion del alfiler) fue
insignia punk, protesta y resistencia. Y en el mundo del
espionaje, algunos modelos especiales se usaron como
armas o herramientas de escape. Incluso el famoso
“alfiler envenenado” aparece en relatos de la Guerra Fria
como parte de tramas de intriga.

En resumen, el alfiler no cose, no une del todo, no se
transforma por si mismo. Pero da forma a lo gue vendra.
En su gesto fino y provisional hay una promesa de forma,
de belleza, de ajuste preciso. Es, como todos los ingenios
invisibles, unalinea delgada entre el caos y el orden, entre
la tela suelta y el traje perfecto.

Mlguel Sanchiz Buendia
Periodista y socio de honor de la
Asociacion de periodistas y
escritores veteranos de
Espana (APEVE).

- Sacio del Club
Rotario
Majadahonda




USA LOS VIDEOS DE ROTARY PARA
CONTAR NUESTRA HISTORIA

El Brand Center de Rotary te ofrece docenas de videos para mejorar las
reuniones, interactuar con la comunidad y ayudar a contar la historia de
Rotary. Estos videos de alta calidad promueven nuestras campafas y
causas, demostrando que somos gente de accion y ahorrandote el
tiempo y los gastos de crearlos.

Ingresa a: brandcenter.rotary.org
y explora nuestra seleccion de

videos de hoy.

Rotary


https://brandcenter.rotary.org/en-us/
https://brandcenter.rotary.org/en-us/
http://brandcenter.rotary.org/

LLEVAMOS
LASNOTICIAS Y
CONTAMOS SUS
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Estimadosrotarios, amigos, y lideres comunitarios:

0s adentramos en noviembre, el Mes de
La Fundacion Rotaria (LFR), un tiempo
gue nos invita no solo a la accion, sino a
una profunda reflexion filosdfica sobre
nuestro propadsito. En su esencia, Rotary
es una respuesta organizada y ética a la
pregunta fundamental: ";Como debemos vivir?"
Nuestra respuesta, plasmada en el lema "Dar de Si
antes de Pensar en Si", se materializa a través de
LFR.

La Fundacion Rotaria es la herramienta que
transforma la voluntad ética de 14 millones de
rotarios, en unimpacto de trascendencia colectiva.

Nuestra labor no es un principio de caridad; es una
inversion en la dignidad humana. Cuando donamos,
no estamos simplemente entregando dinero;
estamos participando en un acto filoséfico que:

1. Afirmala Conexion Humana: Reconocemos que
el sufrimiento de uno es, en ultima instancia, el
sufrimiento de todos. El servicio es el camino
para superar el egoismo y construir un destino
compartido.

2. Actua como Agente de Cambio Sistémico:

LFR no solo proporciona asistencia; otorga
subvenciones para el desarrollo sostenible en
las siete areas de interés de Rotary. Buscamos
cambiar las causas subyacentes del sufrimiento,
lo que el filosofo John Rawls llamaria la busqueda
de una "justicia distributiva" global, asegurando
que todos tengan las oportunidades esenciales
para una convivencia racional.

3. Convierte el Recurso en Virtud: Cada
contribucion al Fondo Anual se eleva de un
simple monto financiero a una manifestacion de
la virtud civica. Este fondo regresa a nuestros
distritos para financiar proyectos que cultivan
la paz, la salud, la educaciony el desarrollo
sostenible, pilares de una sociedad justay
préspera.

Mensaje de los __

ore-XL

Polio Plus: La Prueba de Fuego de la Persistencia
Filosofica

La erradicacion de la polio es nuestro compromiso
mas ambicioso y nuestra mas poderosa
declaracion filosofica. Significa que hemos elegido
la persistencia ética sobre la conveniencia, y
la responsabilidad intergeneracional sobre la
indiferencia. Estamos actuando no solo para el
presente, sino para liberar a todas las generaciones
futuras de una plaga evitable. Es la prueba de que un
grupo de personas, guiadas por una vision unificada,
puede modelar el curso de la historia humana.

Noviembre es el mes del llamado a la Conciencia y
la Accion, es la ocasion para gue nos preguntemos:
¢;Qué legado deseo dejar? El servicio a través de La
Fundacion Rotaria es el camino para gue nuestra
breve existencia adquiera un significado duradero.

Les exhorto a que, en este mes, consideren su apoyo
a LFR como un imperativo moral. Al igual que un
filosofo dedica su vida a la verdad, un rotario dedica
sus recursos a la realizacion del bien. Su apoyo a La
Fundacion es el acto por el cual su ética personal se
convierte en unimpacto global irrefutable.

Unamonos para asegurar que La Fundacion Rotaria
continde siendo el faro que guia nuestra busqueda
de un mundo donde la dignidad, la justicia y la paz
no sean solo suenos, sino realidades creadas por
nuestras propias manos.

ilnvertir en La Fundacion Rotaria es invertir en el
mejoramiento del espiritu humano!
Con el afecto de siempre,

Kleber Vaca Garzon

Gobernador del D4400
2025 - 2026

— D4400 |
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— DA4455

Queridos amigos rotarios,

erramos el mes de la polio con un registro espectacular de
actividades en conmemoracion a nuestra lucha contra esta
enfermedad, demostrando una vez mas nuestro incansable
compromiso con el principal objetivo de Rotary. Gracias por
seguir creyendo en nuestra causa y nuestro motor, que es
seguir haciendo el bien en nuestras comunidades y promover
la vacunacion en nuestro pais.

Llegd noviembre, mes dedicado a celebrar y a reflexionar sobre el poder
transformador de la Fundacion Rotaria. Es un momento para honrar la
generosidad y el servicio que nos impulsa a “Dar de si antes de pensar en
si”.

Durante este mes, les invito a recordar el impacto positivo que nuestra
organizacion ha tenido en el mundo, gracias a su apoyo. La Fundacion
Rotaria es la base gue nos permite llevar a cabo proyectos significativos
que cambian vidas en nuestras comunidades locales e internacionales.

La Fundacion Rotaria a través de nuestros proyectos, nos permite
recordar y reafirmar el compromiso gue tenemas con nuestra institucion:
Hacer de nuestra comunidad el mejor lugar para vivir.

Losinvitoaseguir creyendoennuestraFundacionyrealizar contribuciones
a nuestros fondos: Anual, Polio y Dotacion, cada dolar es importante y
crucial para poder seguir haciendo el bien en el mundo.

Sigamos sofando con un mundo mejor y ahora mas gue nunca, estemos
Unidos para hacer el bien.

Con gratitud,

Gloria Lamas Oviedo
Gobernadora del D4455
2025 - 2026

Mensaje de los __
ore-s
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Querida familia rotaria,

oviembre es el mes en que celebramos el

corazon de nuestra organizacion: La Fundacion

Rotaria. Gracias a ella, Rotary transforma

suefios en acciones y acciones en esperanza.

A través de su apayo, somos capaces de llegar

donde nadie mas llega: llevar esperanza, abrir
puertas y sembrar oportunidades.

Cuando contribuimos a La Fundacion Rotaria, no solo
hacemos una donacién: dejamos una huella duradera en
el mundo. Cada aporte, por pequefio gue sea, se multiplica
miles de veces en proyectos gue cambian vidas: en la
sonrisa de un nino gue vuelve a caminar gracias a una
operacion, en una comunidad gue accede al agua potable,
en una mujer gue emprende y transforma su entorno o en
cada nifio protegido por una vacuna.

Dar a nuestra Fundacion es creer en la magia del servicio
rotario, esa gue une voluntades, cruza fronteras vy
convierte la compasion en accion. Por eso, este mes los
invito a renovar nuestro compromiso con generosidad y
conviccion. Donemos con alegria, sabiendo que cada dolar
es una semilla de esperanza que florece en el corazon de
alguien mas.

La Fundacion Rotaria no solo financia proyectos: construye
futuro, inspira paz y mantiene viva la esencia de Rotary:
servir para cambiar vidas.

En nuestro distrito, el equipo de La Fundacion Rotaria,
bajo el liderazgo de Liliana Soberén, viene trabajando
incansablemente para motivar y orientar a los clubes.
Felicito a todo el equipo por su compromiso, dedicacion
y entusiasmo en favor del fortalecimiento de nuestra
Fundacion.

Asimismo, el Subcomité de PolioPlus, liderado por Fernando
del Aguila, ha desarrollado capacitaciones y motivado
a los clubes a realizar actividades por el Dia Mundial de la
Lucha contra la Polio. Me llena de orgullo compartir que 93
de los 98 clubes del distrito registraron sus acciones.
iFelicitaciones a cada funcionario, a cada rotario y a cada
club gue hizo posible este gran logro!

Estamos también preparando nuestra Il Feria Virtual
de Proyectos, liderada por Maria Julia Plasencia, que se
realizaré el 16 de enero. Los invitamos a presentar sus
proyectos para subvenciones globales. Estamos trabajando
intensamente para que esta feria sea un verdadero

| Mensaje de los __

ore-XL

éxito, mejorando nuestro sistema web y promoviendo
la participacion de patrocinadores. Serd una excelente
oportunidad para conectar clubes, compartir ideas y atraer
aliados estratégicos que fortalezcan elimpacto de nuestros
proyectos.

En el Instituto Rotario, nuestro distrito tuvo una destacada
participacion. Fue una verdadera fiesta rotaria donde
nuestros socios se capacitaron, generaron contactos
para nuevos proyectos e intercambiaron estrategias. En
este evento se presento el libro “Voces que inspiran”, con
historias de 68 mujeres gobernadoras de la Zona 23B
(Sudameérica), entre ellas nuestra querida PGD Norma
Pereyra y mi persona. Agradezco a la Ex Vicepresidenta de
Rotary International, Celia Cruz de Giay, por impulsar esta
inspiradora publicacion.

Felicitamos también la participacion de nuestros
gobernadores futuros Jorge Castaneday Boris Arévalo, en
sus capacitaciones como lideres de nuestro distrito, tanto
en el GELS como en el GNLS de la Zona 23B.

Desde el inicio de mis visitas oficiales a los clubes, el 21 de
julio,he tenidoel privilegioderecorrer 47 clubeshastacerrar
el mes de octubre. En cada uno de ellos he sentido la union,
la amistad y la empatia que fortalecen nuestra institucion.
Agradezco profundamente la calidez y el compromiso de
cada club y de los asistentes del gobernador. Mi mensaje
sigue siendo claro: solo unidos podremos fortalecer
nuestros clubes, conservar a nuestros socios y mejorar
nuestro trabajo en las comunidades.

Finalmente, nuestra Conferencia Distrital ha sido
reprogramada debido a la segunda vuelta electoral en
nuestro pais. Se realizara los dias 22, 23 y 24 de mayo de
2026, en la ciudad de Trujille. Como lo anunciamos en la
Asamblea Distrital, ya estan abiertas las inscripciones.
Los invito a participar y vivir una conferencia llena de
experiencias inolvidables, donde celebraremos juntos
nuestro aforotarioy la fuerza de la union que nos distingue.

Sigamos sirviendo con pasion, unidos en la amistad y
fortalecidos en el propadsito.Donar a nuestra Fundacion es
creer en el poder de Rotary para seguir haciendo el bien en
el mundo.

Con afecto,
Carmen Aurora Irribarren

Gobernadora del D4465
2025 - 2026

— D4465

|
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Plantillas para crear Anuncios, fotos y Orientacion para
logotipos de clubes videos que muestran aplicar los colores
y promociones a Rotary en accién y elementos de

personalizadas diseno de Rotary

Utiliza estas herramientas para actualizar tu sitio web, tus cuentas
en las redes sociales y los materiales de difusion en la comunidad.
Empieza hoy mismo en rotary.org/brandcenter.
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lll Feria de Proyectos

«En cada rincon de nuestro distrito nacen suenos
y proyectos que buscan transformar vidas y dejar
una huella positiva en nuestras comunidades. Hoy
tenemos la oportunidad de dar un paso mas alla y

convertir esas ideas en realidades.»

Querida familiarotaria del Distrito 4465, congran entusiasmo, los invitamos a participar ennuestra
Il Feria de Proyectos Distrital, que se realizara el 16 de enero de 2026, en modalidad virtual.

Sera un espacio donde los clubes rotarios y rotaractianos presentaran iniciativas inspiradoras
gue responden a las verdaderas necesidades de nuestras comunidades.

Este afo adelantamos la fecha de la feria como parte de una estrategia distrital, con el objetivo de

contar con mas tiempo para acompanar y apoyar a los clubes en la busgueda de financiamiento
y alianzas estratégicas que hagan posible la ejecucion de sus proyectos.

Requisito importante:

Los clubes participantes deberanestar certificados parala gestion de subvenciones, garantizando
asila correcta administracion y sostenibilidad de sus iniciativas.

Ademas, estamos trabajando en el mejoramiento de nuestro sistema web distrital, que se
convertira en una plataforma permanente para mostrar los proyectos de nuestros clubes a lo
largo de todo el periodo. De esta manera, cada propuesta podra seguir generando interés, alianzas
y oportunidades mas alla de la feria.

Fecha limite de presentacion de proyectos: 15 de diciembre de 2025.

Costo de inscripcion:

- USD 30, para nuevos proyectos.
- USD 10, para proyectos que ya participaron en ferias anteriores.

La Feria sera una jornada de inspiracion, aprendizaje y colaboracion, donde reafirmaremos que
cuando los rotarios y rotaractianos unimos esfuerzos, nuestro impacto se multiplica y el servicio
se convierte en esperanza.

Carmen Aurora Irribarren
Gobernadora Distrito 4465
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CLUB INTERACT SANTA ANA DE LOS RI0S DE CUENCA

Unidos por la Tierra y el servicio

El 20 de septiembre los jovenes del Club Interact Santa Ana
de los Rios de Cuenca, con el apoyo de su club patrocinador,
el Club Rotario Santa Ana de los Rios de Cuenca, vivieron una
jornada inolvidable de servicio y companerismo.

Gracias al valioso aporte de la EMAC, que dono arbolitos
de especies nativas, se logro sembrar 200 ejemplares,
contribuyendo asi al cuidado del medio ambiente y a la
preservacion de la biodiversidad local.

La actividad reunio a mas de 60 participantes, entre ellos un
entusiasta grupo de Boy Scouts, invitados por Richard Arias,
presidente de Interact.

El Club Rotario Santa Ana de los Rios de Cuenca se hizo
presente con la participacion activa de siete socios, quienes
compartieron junto a los jovenes esta experiencia de servicio,
reafirmando el compromiso con el trabajo intergeneracional
que distingue a la familia rotaria.

Estajornadano solo enriquecio el entorno natural, sino también
fortalecio los lazos de amistad, colaboracion y servicio entre
Interact, Rotary y la comunidad.
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CLUB ROTARACT MANTA SPONDYLUS

Escuelas de Paz: promoviendo la convivenciay el
respeto desde las aulas

El 19, 21y 23 de septiembre, el Club Rotaract Manta
Spondylus se sumo al proyecto distrital “Escuelas de
Paz", una iniciativa orientada a fomentar la cultura
de la paz y la prevencion del bullying en los entornos
educativos.

Durante las dos primeras jornadas, realizadas en la
Escuela Particular Jaramijo, los socios y aspirantes
del club dedicaron su tiempo vy energia a la pintura
de un mural conmemorativo por el Dia Internacional
de la Paz. La obra, cargada de mensajes de armonia,
inclusion y respeto, no solo embellecio el espacio,
sino que dejo una huella simbolica del compromiso de
los estudiantes con la construccion de una sociedad
mas pacifica y consciente. 541 estudiantes de esta
institucion, se vieron beneficiados por esta iniciativa.

El martes 23, la actividad continué en la Escuela
Medardo Mora, en el sector La Aurora de la ciudad de
Manta, donde se impartio una charla a docentes sobre
bullying y resolucion de conflictos. Esta capacitacion
contd conelvaliosoapoyodelapsicologaLuz Gavilanes,
quien compartio estrategias practicas para fortalecer
la convivencia escolar, prevenir el acoso y reforzar el
rol del docente como agente de paz dentro del aula.
En total, 30 docentes participaron en esta jornada
formativa.

DISTRITO 4400 - ECUADOR [

Cuatro socios y dos aspirantes del Club Rotaract Manta
Spondylus participaron activamente, demostrando
que el servicio también puede ser una poderosa
herramienta de transformacion educativa.

El proyecto “Escuelas de Paz” reafirmo el compromiso
del club con el desarrollo de comunidades mas
empaticas, inclusivas y solidarias, donde el respeto
mutuo vy la educacion en valores sean la base de una
convivencia duradera.
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CLUB ROTARACT MANTA SPONDYLUS

Celebrando la vida: homenaje por el Dia del Adulto Mayor

El 3 de octubre, el Club Rotaract Manta Spondylus llevo a cabo
una emotiva jornada en conmemoracion del Dia del Adulto
Mayor, como actividad espejo en honor al hermanamiento con
el Club Rotaract Ambato Cosmopolita, también perteneciente
al Distrito 4400.

La actividad se desarrollo en la Plaza San Mateo, zona rural
de Manta, en colaboracion con el Centro de Salud El Aromo, vy
reunio a cerca de 100 adultos mayores en una manana llena de
alegria, musica y companerismo.

El encuentro tuvo como propdsito reconocer la sabiduria,
vitalidad y legado de quienes han contribuido con su experiencia
a construir el presente de sus comunidades. Hubo baile,
animacion y momentos de integracion, ademas de la eleccion
del rey y la reina adulto mayor, homenajeados entre sonrisas,
aplausos y muestras de carino.

Tres socios del club participaron activamente en esta
celebracion, compartiendo con entusiasmo y compromiso
una experiencia que reflejo el verdadero espiritu del servicio
rotaractiano.

Esta jornada fue un recordatorio del valor incalculable de
nuestros mayores —guardianes de historias, afectos vy
ensenanzas—, y reafirmo el compromiso de Rotaract Manta
Spondylus con la empatia, el respeto y la construccion de una
sociedad mas humana y solidaria.
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CLUB ROTARACT NARANJAL

Cometaract VIl Edicion: elevando sueiios y solidaridad

El 7 de septiembre, el Club Rotaract Naranjal celebro
una nueva edicion de su tradicional evento Cometaract,
una jornada que lleno de color y esperanza los cielos de
Naranjal.

Mas gue una competencia de vuelo de cometas, esta
septima edicion se convirtio en un espacio de encuentro
familiar, creatividad y solidaridad, donde la comunidad se
unio para apoyar a quienes mas lo necesitan.

Mas de 60 personas participaron en actividades
recreativas y concursos que promovieron la integracion,
el companerismo y la alegria. Ninos, jovenes y adultos
compartieron momentos unicos que recordaron el valor
de construir comunidad desde lo simple y lo ltdico.

La actividad tuvo ademas un fin solidario: los fondos
recaudados, que alcanzaron USD 120, seran destinados
a la proxima campana del club para entregar utiles
escolares a ninos de escasos recursos, reafirmando el
compromiso del Club Rotaract Naranjal con la educacion
y el desarrollo local.

El éxito de Cometaract fue posible gracias al apoyo de
empresas, personas y voluntarios que se sumaron con
entusiasmo, demostrando gue cuando el servicio y la
alegria van de la mano, los suenos —como las cometas—
siempre encuentran viento para elevarse.
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CLUB ROTARACT UMINA

Comidas Solidarias

El pasado 12 de octubre, el Club Rotaract Umina llevo
a cabo la actividad “Comidas Solidarias”, una noble
iniciativa destinada a brindar apoyo y esperanza a
quienes mas lo necesitan. Con la participacion de
10 socios del club, se entregaron alrededor de 50
almuerzos a personas gue se encontraban en las
salas de espera de varios hospitales de la ciudad de
Manta, en la provincia de Manabi, entre ellos el IESS y
el Hospital General Rodriguez Zambrano.

El proposito de esta accion fue acompanar vy
reconfortar a quienes, por la angustia o el cuidado
de un familiar hospitalizado, muchas veces no tienen
tiempo de alimentarse. A través de un gesto sencillo
pero lleno de significado, el club busco transmitir
cercania, empatia y solidaridad, reafirmando su
compromiso con la comunidad y los valores de
Rotary.
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Jornada de limpieza en las riberas del rio
Machangara

El 27 de septiembre, el Club Rotario Santa Ana de los
Rios de Cuenca liderd una gran jornada de limpieza en
las riberas del rio Machangara, movilizando a mas de
150 personas comprometidas con el cuidado del medio
ambiente vy la preservacion de los espacios naturales
de la ciudad.

Durante la actividad se recolectd media tonelada de
residuos, demostrando el impacto positivo que puede
lograrse cuando distintos sectores de la sociedad se
unen con un mismo proposito.

La jornada contd con la valiosa participacion vy
colaboracion de diversas instituciones y voluntarios:

- Elecaustro, con mas de 60 colaboradores, ademas
de la donacion de refrigerios (sanduches y agua
saborizada en tomatodos reutilizables).

- Centro Sur, con la presencia de 15 participantes.

- Club Interact Santa Ana, con 10 jovenes
interactianos.

- Club Rotaract Zona Sur, con la entusiasta
participacion de 39 rotaractianos.

- ORGAEPSI, con 20 integrantes.

- Instituto San Isidro, representado por 7
estudiantes.

- Y los socios rotarios del Club Santa Ana, anfitriones
de esta significativa iniciativa.

DISTRITO 4400 - ECUADOR [

El éxito de esta jornada refleja el poder del trabajo
colaborativo y la wunion intergeneracional entre
Rotary, Rotaract, Interact, empresas y organizaciones
sociales, quienes con su esfuerzo y compromiso
inspiran a construir una ciudad mas limpia, sostenible
y consciente.

El Club Rotario Santa Ana de los Rios de Cuenca expresa
su profundo agradecimiento a todas las instituciones,
socios y voluntarios gue hicieron posible este logro,
reafirmando su compromiso rotario con el cuidado de
nuestro planeta.
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CLUB ROTARIO SANTA ANA DE LOS Ri0S DE CUENCA

Rotary Contigo: Cuidando la mente, fortaleciendo la
vida

El' sabado 4 de octubre, el Club Rotario Santa Ana de los
Rios de Cuenca llevo a cabo la charla gratuita “Rotary
Contigo: Educando y Cuidando tu Salud Mental”, una
iniciativa creada para promover el bienestar emocional
y brindar herramientas Utiles para la vida cotidiana.

Elevento, realizado enlasinstalaciones del Club Rotario
Yanuncay, tuvo una duracion de cuatro horas y reunio
a alrededor de 50 asistentes, provenientes tanto de
zonas rurales como urbanas del canton Cuenca. Fue
una manana de aprendizaje, reflexion y apertura hacia
el autocuidado y la salud emocional.

Durantelajornada se abordaron temas de graninteres,
entre ellos:

- Campos Bioenergéticosy Salud Mental: un enfoque
desde la Psicoterapia.

-El Enfoque Gestaltico en la Salud y la Enfermedad.

-La Salud Mental y las Neurociencias.

-Lalmportancia de la Salud Mental y la Psicoterapia.

-La Importancia de la Familia en la Salud Mental.

- Sexologia y Salud Mental.

Las ponencias estuvieron a cargo de profesionales
expertos, quienes compartieron sus conocimientos
con calidez y compromiso, dejando en los asistentes
valiosas herramientas para fortalecer su bienestar
integral. Al finalizar, se entregaron certificados de
participacion a todos los presentes.

El Club Rotario Santa Ana de los Rios de Cuenca expresa
Su mas sincero agradecimiento a los expositores por
su generosa contribucion, asi como a los auspiciantes
Ecuagenera, ItalDeli y Fine Wine, cuyo apoyo hizo
posible esta significativa actividad.
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SRR
ASOCIACION DE EXBECARIOS I

Nutricion que sana: juntos contra la anemia
) . ASOCIACKNEE | B

Con el objetivo de promover la buena nutricion  [(EEEEEEETEd 4
y prevenir la anemia infantil, la Asociacion de - \
Exbecarios del Distrito 4455 llevdo a cabo una
Campana de Salud contra la Anemia, que incluyd
una charla informativa y una sesion demostrativa
de alimentos nutritivos en el Centro Materno Infantil
Daniel Alcides Carrion, ubicado en Villa Maria del
Triunfo, Lima.

Lajornada, desarrollada el 21 de septiembre, reunio
a cerca de 50 madres de familia e hijos, quienes
participaron activamente en la preparacion de
platillos ricos en hierro y proteinas, utilizando
ingredientes accesibles como sangrecita, higado,
lentejas y espinaca.

Durantelacharla, profesionales de la salud invitados
por laAsociacion brindaron consejos practicos sobre
como prevenir la anemia desde la alimentacion
familiar y mejorar la calidad de vida de los ninos en
etapa de crecimiento.

pisTRITO 4455 - PERU [l

Bajo la presidencia del Sr. Hugo Benito Rojas (2025-
2026), la Asociacion reafirmo su compromiso con
el bienestar de las comunidades mas vulnerables,
continuando una labor sostenida desde hace cinco
anos.

La Asociacion de Exbecarios del Distrito 4455
expresd su agradecimiento a los profesionales,
voluntarios y al Centro Materno Infantil Daniel
Alcides Carrion por su valioso apoyo y colaboracion
para el éxito de esta importante campana.
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CLUB ROTARIO AREQUIPA

Abriendo caminos hacia un futuro sostenible

En septiembre, el Club Rotario Arequipa, en conjunto con
la Municipalidad de Chiguata, llevo a cabo una jornada
de limpieza y ampliacion de la carretera del Bosque
del Quenual, con el proposito de facilitar el acceso de
estudiantes y visitantes a esta importante zona natural.

Durante la actividad, también se realizo el conteo de las
areas reforestadas y la identificacion de las zonas gue
requieren nuevas plantaciones, lo que permitira planificar
de manera mas eficiente las proximas campanas de
reforestacion.

El club expreso su agradecimiento a TECSUP, institucion
que facilito el uso de equipo tecnoldgico de alta precision,
incluido un dron, gracias a la gestion de la rotaria Pamela,
asi como a la Municipalidad de Chiguata, por el apoyo
brindado mediante la rotaria Maria Teresa.

Esta jornada demuestra gue, cuando se unen esfuerzos
CON COMPromiso v vision, no solo se abren caminos en la
tierra, sino también en el futuro de las comunidades.
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CLUB ROTARIO BARRANCO |

Refuerzo escolar con corazon rotario

En septiembre, el Club Rotario Barranco dio inicio a un
valioso proyecto de refuerzo escolar en matematicas y
comunicacion, dirigido a estudiantes de 1° a6° grado de
primaria del distrito, con la entusiasta participacion de
mas de 50 nifos de la comunidad barranquina.

Estainiciativa busca fortalecer el rendimiento académico
en areas clave del aprendizaje, brindando acceso gratuito
a clases complementarias y apoyo personalizado. El
proyecto esta especialmente orientado a escolares en
situacion de vulnerabilidad educativa.

“Como rotarios, creemos que la educacion es una
herramienta poderosa para transformar vidas. Con este
proyecto buscamos cerrar brechas de aprendizaje vy
brindar oportunidades reales a los escolares de nuestra
comunidad”, afirmo Katia Ardiles, Directora de Proyectos
del Club Rotario Barranco.

La actividad se enmarca dentro del compromiso rotario
con la educacion basica y alfabetizacion, una de las siete
areas de enfoque de Rotary International, y refleja la
labor sostenida del club en beneficio del desarrollo social
del distrito.

pisTRITO 4455 - PERU [l

Las sesiones de refuerzo se desarrollan en las instala-
ciones de la Parroguia San José Obrero de Barranco, y
estan a cargo de docentes voluntarios comprometidos
conlacausa, quienesdedicansutiempoy experienciapara
acompanar el progreso académico de los estudiantes.
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CLUB ROTARIO CHACARILLA

Moda, musica y solidaridad: Estilo con propoésito

El pasado 9 de octubre, el Club Rotario Chacarilla apoyo
con entusiasmo el evento “Fashion-Gourmet-Show
Musical”, una tarde-noche dedicada a dar la bienvenida a
la primavera entre pasarelas, sabores gourmet y musica
bailable.

Durante la velada se reconocio el valioso aporte de
los rotarios de Chacarilla, quienes hicieron posible la
operacion de cataratas para 10 adultos mayores del
Albergue Los Olivos, gracias al liderazgo de su presidenta,
Carmen Jacobsen de Lazarte.

El evento fue posible gracias a la organizacion de la Sra.
Carmen Amelia Ampuero, distinguida colaboradora del
Club Rotario Chacarilla, cuyo compromiso y dedicacion
hicieron brillar la jornada.

Asimismo, la Sra. Laura Castillo, directora del Albergue
Los Olivos, acompano el encuentro en representacion
de los beneficiarios, reafirmando el impacto positivo de
estas acciones solidarias.

Una celebracion que combing estilo, alegria y servicio a
la comunidad, demostrando que Rotary transforma la
ayuda en esperanzay bienestar.
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CLUB ROTARIO LIMA GENTE DE ACCION

Expo Ciencia Eureka: talento, creatividad y liderazgo en accion

En el Colegio Teresa Gonzalez de Fanning se vivio una jornada
inolvidable con la Expo Ciencia Eureka, donde 780 ninas del nivel
primario presentaron proyectos innovadores que reflejaron su
talento, investigacion y creatividad.

Lo mas valioso de esta experiencia es gque cada proyecto fue
concebido y preparado integramente por las estudiantes,
demostrando que laeducacion, cuando se vive conpasion, despierta
capacidades gue transforman realidades.

El Club Rotario Lima Gente de Accion acompand con orgullo este
esfuerzo, reafirmando sucompromiso con laeducaciony el desarrollo
integral de la ninez. Su participacion no se limitd a apoyar la feria: el
club asumio el compromiso de promover y proyectar los trabajos de
las nifias, conectandolos con redes, ferias y espacios donde puedan
continuar creciendo, ganar visibilidad y multiplicar su impacto.

Porgue el servicio rotario no se detiene en un evento: significa abrir
caminaos, tender puentes y dar alas a los suenos de quienes seran las
lideres del manana. Y hoy, esas lideres ya empezaron a brillar.

!
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CLUB ROTARIO LIMA GENTE DE ACCION

Lalectura, llave de sueiios y conocimiento

En septiembre, el Club Rotario Lima Gente de Accion tuvo
el privilegio de acompanar la Maraton de la Lectura, una
encantadora jornada con tematica de pijamada realizada en
el Colegio Teresa Gonzalez de Fanning. El evento estuvo lleno
de entusiasmo, creatividad y aprendizaje, y reunio a cientos
de ninas unidas por el amor a los libros.

Las rotarias fueron recibidas cordialmente por las
subdirectoras Veronica Ana Quiroga y Luciola Arévalo,
quienes abrieron las puertas de la institucion para compartir
este valioso encuentro educativo.

La presidenta Pilar Rivadeneyra, junto a la presidenta electa
Anita Anchissi Rodriguez, motivaron a las 780 alumnas con
un mensaje inspirador: “La lectura es la llave de los suenos y
del conocimiento.”

Durantelajornada, elclubentregodiplomasdereconocimiento
a cada salon, celebrando el esfuerzo, la participacion y la
dedicacion de todas las estudiantes. Este gesto simbaolico
reflejo el compromiso del club con la educacion y su firme
conviccion de que el servicio rotario también se expresa en
acciones que inspiran.

EIClubRotarioLima Gente de Accionreafirmaque el verdadero
servicio es cercano, humano y transformador, sembrando
hoy las semillas de esperanza en cada nueva generacion.
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Empoderar para soiiar

El Club Rotario Lince, en estrecha colaboracion con su
club hermano, el Club Rotario Camacho, los jovenes del
Club Rotaract Camacho y las senoras de Soroptimist
InternationalLima, llevaronacabounainspiradorajornada
de empoderamiento y solidaridad en la Casa Hogar Talita
Kum, ubicada en San Juan de Miraflores, Lima.

El nombre de este hogar, Talita Kum, tiene un profundo
significado hiblico: “Nina, levantate”. Una frase que
invita a despertar, a creer en una mismay a caminar con
confianza hacia un futuro mejor.

Durante los dias 20y 27 de septiembre, y el 4 de octubre,
se desarrollaron los Talleres de Empoderamiento de
las Ninas, dirigidos a 15 ninas y jovenes residentes del
albergue. Estas jornadas brindaron espacios de reflexion
sobre los proyectos de vida de cada participante,
promoviendo el desarrollo personal, la autoconfianza y el
fortalecimiento emocional.

Ademas, como parte del compromiso solidario, se
entregaron una refrigeradora y un horno de panaderia,
equipos que contribuiran significativamente a mejorar el
bienestar alimentario y las oportunidades de aprendizaje
productivo dentro del hogar.
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El Club Rotario Lince reafirma asi su compromiso con
la ninez y juventud en situacion de vulnerabilidad,
impulsando acciones que transforman vidas y abren
caminos hacia un futuro con mas oportunidades.
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CLUB ROTARIO LINCE I

Un gesto de abrigo y esperanza

ElComité de Proyectosdel Club Rotario Lince, reafirmando
su compromiso con la comunidad, continda trabajando
de manera coordinada con la Municipalidad de Lince
para atender las necesidades prioritarias de la poblacion.
En esta oportunidad, realizd una significativa donacion
destinada a mejorar la calidad de atencion de los ninos
que asisten a la Cuna Municipal “Papa Leon XIV".

El 26 de septiembre, representantes del club se hicieron
presentes en la institucion, ubicada en Jr. Belisario Flores
N.° 422, para efectuar la entrega de los siguientes
articulos:

- 14 colchonetas de espuma de 3" de espesor, con
medidas de 110 x 50 cm y fundas de lino rojo.
- 20 frazadas de polar, de 120 x 150 cm cada una.

Estos implementos contribuiran al descanso y bienestar
de los 30 ninos, de entre 6 y 36 meses de edad, que
actualmente son atendidos en la cuna. La iniciativa
también representa un importante apoyo para las
madres trabajadoras del distrito, que confian el cuidado
de sus hijos a esta institucion.
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La donacion del Club Rotario Lince constituye un aporte
concreto al desarrollo infantil, asegurando un entorno
mas seguro, comodo y acogedor, bajo el cuidado de
profesionales en salud, educacion y nutricion.

Asimismo, esta accion solidaria refuerza el espiritu
de colaboracion entre las organizaciones civiles y las
autoridades municipales, fortaleciendolainfraestructura
y los recursos de la Cuna Municipal en beneficio de toda la
comunidad lincena.

El Club Rotario Lince anuncio que continuara impulsando
nuevas entregasy colaboraciones orientadas a fortalecer
estaimportante obra social, reafirmando su compromiso
con el bienestar de la nifiez y el apoyo a las familias del
distrito.
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Un gesto de cuidado y amor hacia nuestros mayores

El Club Rotario Miculla, en coordinacion con el Centro
Integral de Atencion al Adulto Mayor (CIAM] de Pocollay,
llevo a cabo el proyecto “Abuelitos Cuidado y Amor”, una
iniciativa que busca brindar apoyo, compania y bienestar
alas personas mayores de la comunidad.

En esta ocasion, 35 adultos mayores de la Asociacion
Tupac Amaru, ubicada en el cono norte de Pocollay,
fueron los protagonistas de una jornada llena de
solidaridad y afecto. Cada uno de ellos recibio una bolsa
de viveres destinada a reforzar su seguridad alimentaria
y una manta abrigadora para protegerlos de las bajas
temperaturas, que tanto afectan su salud y bienestar
durante la temporada de frio.

] El encuentro fue también un espacio para compartir
Bl sonrisas, musica y una chocolatada especial, simbolo de
union y carino. Mas alla de la ayuda material, el principal
objetivo del proyecto fue recordarles que no estan solos,
que forman parte de una comunidad que los valora,
escuchay acompana.

Con acciones como esta, el Club Rotario Miculla reafirma
su compromiso de servir con empatia y humanidad,
especialmente hacia quienes mas lo necesitan,
promoviendo una vejez digna, activa y feliz.

DISTRITO 4455 - PERU
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CLUB ROTARIO MOQUEGUA I

Del servicio germina la esperanza

En septiembre, la Compania de Bomberos en formacion
de Chen Chen abrié sus puertas no solo para limpiar
SUS espacios, sino para sembrar un suefo en comun:
fortalecer la comunidad a través del servicio.

Convocados por el Capitan CBP Luis Alberto Ruffran
Cortavitarte, y conelliderazgo del Club Rotario Moguegua,
presidido por Enith Samanez Vizcardo, el entusiasmo
del Club Rotaract Moguegua, representado por Rodrigo
Gutiérrez Samanez, y la activa participacion de Interact
Moguegua, la jornada congregd a 39 voluntarios entre
bomberos, rotarios, rotaractianos, interactianos e
invitados.

Ese dia se llevo a cabo la limpieza integral del patio y las
zonas aledanas de la compania, devolviendo brillo a un
espacio que simboliza sacrificio y entrega al projimo.
Ademas, se recolectaron 38 plantones frutales, citricos
y ornamentales, con 15 mas por recibir en los proximos
dias. Estas plantas seran destinadas a la reforestacion
del biohuerto del CAM del Adulto Mayor en una siguiente
etapa del proyecto.
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Esta primera accion es mas gue una limpieza: es un
gesto de union y esperanza. Los plantones aguardan su
momento para hundir raices en la tierra, del mismo maodo
que la semilla del servicio ya germiné en cada voluntario
presente.

El proyecto recuerda que servir es dejar huella: preparar
el terreno es tan importante como sembrar, y cada paso
dado con espiritu solidario abre camino a un futuro mas
verde, digno y humano.

Rotary, Rotaract, Interact y los bomberos de Chen Chen
demostraron que, cuando la sociedad se une, el cambio
empieza a florecer. Muy pronto, esos plantones se
convertiran en arboles, y esos arboles, en un simbolo vivo
del compromiso de una comunidad que elige servir para
cambiar vidas.
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Fortaleciendo vinculos y promoviendo el hienestar
familiar

Recordando la importancia de acompanarnos unos a
otros, el Club Rotario Nasca inicio el Taller Escuela de
Padres en la zona rural de San Luis de Pajonal, con la
participacion de 60 padres de familia de la |.E. Maria
Simon Contreras.

La actividad se desarrolld a solicitud y con el apoyo de la
directora de la institucion educativa, quien expreso su
preocupacion por brindar herramientas emocionales y
educativas a las familias de la comunidad.

Elclub conto conlavaliosa colaboracion de sus psicologos
aliados, quienes dirigieron las sesiones con compromiso
y profesionalismo. A todos los participantes se les
entregaron test psicologicos y se desarrollaron cuatro
talleres con dinamicas participativas y charlas reflexivas,
realizados en distintas fechas:

- 10 de septiembre: Hablar salva vidas

- 17 de septiembre: Transformando vidas

- 22 de septiembre: La familia que yo quiero

- 29 de septiembre: Empoderamiento, educacion y
liderazgo

Con la ultima jornada se dio cierre al programa Escuela
de Padres, una experiencia marcada por la empatia, el
dinamismo y el companerismo.
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Los padres de familia expresaron su gratitud al Club
Rotario Nasca por los aprendizajes adquiridos y por
recordarles gue su voz es esperanza, Su compania es
fuerzay su atencion puede ser vida.
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CLUB ROTARIO NASCA

Uninvierno mas calido de amor y esperanza

El Club Rotario Nasca, junto a las Damas del Comité de
Conyuges, realizd una nueva edicion de su campana
“‘Abrigando Corazones I, iniciativa solidaria destinada
a brindar abrigo y apoyo a familias en situacion de
vulnerahilidad durante la temporada de invierno.

La campana se desarrolld en dos fechas y conto con
el compromiso de todos los socios rotarios, guienes
impulsaron la recoleccion de prendas —chompas,
casacas, frazadas, mantas, cubrecamas, entre otros
articulos—en buen estado, nuevos 0 seminuevos.

La primera entrega se efectuo el 19 de septiembre en el
A.AH.H. Las Palmeras, con la participacion del presidente
del club, Wuilver Quispe Palomino, y los socios rotarios.
En esta jornada se beneficio a 65 personas, incluyendo
adultos mayores, jovenes y ninos.

La segunda entrega se llevo a cabo el 10 de octubre en
el A.AHH. 28 de Julio, alcanzando a 52 beneficiarios, de
los cuales 20 eran adultos mayores, quienes recibieron
cubrecamas polares y sabanas. Los nifos fueron
agasajados con ropa adecuada a su edad y talla, y los
adolescentes recibieron pantalones, casacas y polos.

La actividad culmind con un gran sorteo de juguetes,
peluches vy juegos didacticos entre todos los ninos
presentes, asegurando que cada uno recibiera un
obsequio y una sonrisa.

Con esta campana, el Club Rotario Nasca reafirma su
compromiso con el servicio humanitario, demostrando
que cuando se abrigan corazones, también se encienden
esperanzas.
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CLUBES ROTARIOS: AREQUIPA LOS ANDES, |
AREQUIPA CIUDAD BLANCA Y COLCA DE AREQUIPA

Desayunos con amor: tres clubes unidos por una
sonrisa

Los clubes rotarios hermanos Arequipa Los Andes,
Arequipa Ciudad Blanca y Colca de Arequipa unieron
esfuerzos en una significativa jornada de servicio
destinadaalospacientesdel programaOperacion Sonrisa,
desarrollado en el Hospital Honorio Delgado Espinoza de la
ciudad de Arequipa.

Cada club preparo y entregd 80 desayunos nutritivos,
elaborados con dedicacion y espiritu solidario, brindando
no solo alimento, sino también calidez y compania a los
beneficiarios y sus familias.

La actividad, organizada de manera conjunta desde
la compra de insumos hasta la entrega final, reflejo el
verdadero sentido del companerismo rotario: servir con
alegria y fortalecer los lazos que unen a la familia rotaria
arequipena.

Mas alla del gesto solidario, la jornada reafirmd el
compromiso de Rotary con la salud, la empatia y la
esperanza, recordando gue cada pegueno acto de
servicio puede iluminar una gran sonrisa.
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CLUB ROTARACT CHICLAYO

Mensajes de Esperanza: Una jornada por laviday la
empatia

El viernes 19 de septiembre, el Club Rotaract Chiclayo,
junto al Club Interact Chiclayo, desarrolld la actividad
‘Mensajes de Esperanza” en el marco del Dia de la
Prevencion del Suicidio, con el proposito de sensibilizar
a la comunidad sobre la importancia de cuidar la salud
mental y fortalecer los lazos de empatia y apoyo mutuo.

Durante lajornada, los jovenes recorrieron las calles de la
ciudad entregando flores amarillas y mensajes de aliento,
recordando a cada persona que nunca esta sola y que
siempre hay razones para seguir adelante.

Esta sencilla pero profunda accion llevd un mensaje de
vida, esperanzay solidaridad, reafirmando el compromiso
de Rotaract e Interact Chiclayo con la construccion de
una sociedad mas empatica, consciente y humana.
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CLUB ROTARACT CHICLAYO

Taller de manualidades: creatividad que une y
transforma

El pasado 20 de septiembre, el Club Rotaract Chiclayo
llevo a cabo un Taller de Manualidades en la Asociacion
de Familias de Personas con Discapacidad (AFAPED],
bajo el liderazgo de Miluska, directora de membresia
del club. Durante la jornada, las madres de la asociacion
aprendieron a elaborar atrapasuefos, compartiendo
una manana llena de creatividad, alegria y conexion
emocional.

La actividad contd también con la valiosa participacion
de los integrantes del Club Interact Chiclayo, quienes
se sumaron con entusiasmo a esta experiencia de
aprendizaje y companerismo.

Esta jornada no solo fortalecio los lazos entre ambos
clubes, sino que reafirmd el compromiso del Club Rotaract
Chiclayo con la inclusion, la solidaridad y el servicio con
sentido humano, demostrando gue el arte también puede
ser un puente hacia la esperanza.
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CLUB ROTARACT TRUJILLO

Compromiso Ambiental: Limpiando Nuestras Playas

El 21 de septiembre, en el marco del Dia Mundial de la
Limpieza, el Club Rotaract Trujillo reafirmoé su compromiso
con el medio ambiente al sumarse con entusiasmo a la
campana global promovida por el Distrito 4465.

Equipados con guantes, bolsas y un espiritu de servicio,
nuestros socios se dirigieron a la playa de Huanchaquito
Bajo, en el distrito de Huanchaco, donde realizaron una
intensa jornada de limpieza. Gracias al valioso apoyo
de jovenes de organizaciones aliadas, como LEAD de
la Universidad Privada del Norte, y otros voluntarios
comprometidos, se logro recolectar alrededor de 40 kilos
de residuos, devolviendo al litoral parte de su belleza
natural.

La actividad, liderada por Megumy Cipra, directora del
Comité de Proyectos del club, contd con la participacion
de 20 voluntarios, quienes recibieron hidratacion vy
materiales de seguridad provistos por los propios socios.

Mas que una jornada de limpieza, esta experiencia
reafirmo el poder de la colaboracion y la responsabilidad
compartida hacia nuestro entorno. Cada bolsa de
desechos retirada fue un recordatorio de que cuidar el
planeta comienza con pequenas acciones sostenidas por
grandes voluntades.
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CLUB ROTARACT TRUJILLO

Celebrando la Juventud con Alegria y Solidaridad

El 23 de septiembre, el Club Rotaract Trujillo celebro el Dia
de la Juventud y la Primavera llevando color, entusiasmo
y esperanza a los estudiantes de la I.E. Ramaon Castilla, en
Ascope.

Aunahorade laciudad de Trujillo, nuestros socios llegaron
cargados de energia positiva y regalos, compartiendo
una jornada llena de juegos, risas y amistad con cerca
de 30 ninos de 11y 12 anos. La iniciativa nacio a partir del
contacto de una docente de la institucion, a través de la
vicepresidenta del club, Gabriela Méndez, guien impulso
la idea junto con el director de Imagen Publica, Jgaresh
Izquierdo, y el socio Roger Lavado.

El ambiente se llend de colores y sonrisas gracias a las
decoraciones tematicas, las gaseosas, bocaditos vy
juguetes donados por socios, familiares y amigos del club.
Cada detalle reflejo el compromiso vy la calidez humana
que caracterizan a la familia Rotaract.

Mas que una celebracion, fue un encuentro que reafirmo
la importancia de sembrar alegria y esperanza en la
juventud, recordandonos que los gestos mas sencillos
pueden dejar huellas profundas en los corazones

104 | Edicién 666 - Noviembre 2025



CLUB ROTARACT TURICARAMI SULLANA

Dia del Adulto Mayor: Servicio, alegriay momentos
inolvidahles

En el marco del Dia del Adulto Mayaor, el 1° de octubre,
el Club Rotaract Turicarami Sullana reafirmo su
compromiso con la comunidad a través de unajornada
de servicio, fraternidad y gratitud.

Bajoelliderazgode supresidente, Sebastian Rodriguez,
los socios realizaron labores de mantenimiento vy
limpieza de las bancas previamente donadas al Asilo
de Ancianos Francisco de Asis de Sullana, gesto que
fue recibido con profundo agradecimiento por la
hermana Nancy, encargada del centro.

La celebracion continud con la donacion de kits de
limpieza, agua y frutas a mas de 30 adultos mayores
del Programa Alba, perteneciente a la Beneficencia
Publica de Sullana. Esta accion fue posible gracias a la
gestion del tesorero César Ramos y a la valiosa alianza
con el Club Rotaract Sullana, demostrando que el
trabajo en equipo multiplica los resultados y fortalece
los lazos de servicio.

La jornada culmind en un ambiente festivo, con
musica, baile y un show de magia ofrecido por un
payasito voluntario que desperto risas y emocion. Fue
un espacio de ternura y conexion intergeneracional,
donde cada sonrisa reafirmo que servir también es
acompanar y compartir alegria.

Estas acciones reflejan el espiritu rotaractiano de
empatia, compromiso y accion transformadora.
En Turicarami Sullana, los rotaractianos, siguen
construyendo comunidad con cada gesto solidario y
cada momento compartido.

Edicion 666 - Noviembre 2025 | 105

B B ouad-sevvounisia



CLUB ROTARIO ATINCHIK I

Implementa Biblioteca Escolar en Huatalcal - Olmos

Conlafirme conviccionde quelalecturatransformavidas,
el Club Rotario Atinchik culmino el pasado 8 de octubre la
implementacion de unaBiblioteca Escolar enlal.E. Manuel
Mesones Muro de Huatalcal — Chico Olmos, beneficiando
directamente a 41estudiantes de la comunidad.

El proyecto, impulsado con entusiasmo por los socios
del club, incluyo la pintura y ambientacion del aula,
donde se plasmaron coloridos dibujos inspirados en El
Principito, simbolo universal de imaginacion, amistad
y suenos. Ademas, se entregaron 190 ejemplares de
libros y material educativo, recolectados gracias a las
donaciones solidarias de socios y amigos del club.

Esta iniciativa busca fomentar el amor por la lectura y
crear un espacio donde los nifos puedan explorar su
creatividad y curiosidad. La nueva biblioteca representa
una semilla de conocimiento y esperanza, y reafirma
el compromiso del club con el fortalecimiento de la
educacion rural y la construccion de un futuro lleno de
oportunidades para las nuevas generaciones.

pisTRITO 4465 - PERU [l
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CLUB ROTARIO BELLAVISTA SIEMPRE EN ACCION I
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Sembrando conocimiento y esperanza en Bellavista — I& -' .

El 25 de septiembre, el Club Rotario Bellavista Siempre
en Accion reafirm6 su compromiso con la educacion
y el desarrollo cultural a través de la donacion de una
coleccion completa de la Enciclopedia de Historia
Universal de Salvat a la |.E. Francisco Izquierdo Rios, en
Bellavista - Callao.
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Esta iniciativa busca despertar en los estudiantes el
amor por la lectura, la curiosidad intelectual y el deseo
de aprender, ofreciendo recursos que enriguecen su
formacion y amplian su vision del mundo.

La entrega se realizd durante la visita oficial de la
gobernadora del Distrito 4465, y representa una
contribucion significativa a las areas de enfoque de
Rotary: alfabetizacion y educacion basica, desarrollo
comunitario y promocion de la paz y la comprension.

Con esta accion, el Club Rotario Bellavista Siempre en
Accion demuestra que cadalibroentregado esunasemilla
de futuro. Porque cuando se cultiva el conocimiento,
también se siembra esperanza.
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CLUB ROTARIO BELLAVISTA SIEMPRE EN ACCION

Esperanzay orientacion para la comunidad chalaca

El sabado 4 de octubre, el Club Rotario Bellavista Siempre en
Accion realizo una jornada gratuita de asesoria legal y psicologica
en el Parque Central del A.AHH. Dulanto, en el Callao, ofreciendo
acompanamiento y orientacion a vecinos en situacion de
vulnerabilidad.

Durante la campana, se brindo atencion en temas legales familiares
y apoyo psicologico enfocado en la salud emocional, con el objetivo
de fortalecer el bienestar integral de la comunidad. La actividad
fue acogida con gratitud por los asistentes, quienes encontraron
en este espacio una oportunidad para ser escuchados y recibir
orientacion profesional y humana.

Esta iniciativa se enmarca dentro de las areas de interés de Rotary
International —salud y prevencion de enfermedades, desarrollo
comunitario y fomento de la paz—, contribuyendo a la construccion
de una sociedad mas justa, empaticay resiliente.

Con acciones como esta, el Club Rotario Bellavista Siempre en
Accion reafirma su compromiso de estar al servicio de quienes mas
lo necesitan, recordando que cada gesto solidario es una forma de
sembrar esperanza y fortalecer la comunidad.
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Presentes en el | VibraFest

El pasado 10 de octubre, en el marco del Dia Mundial de la Salud Mental, se
llevo a cabo el T.er VibraFest “Salud Mental en Movimiento a la Chalaca”,
una inspiradora jornada organizada por DIRESA Callao y el Hospital Daniel
Alcides Carrion. El proposito: promover el bienestar emocional y fortalecer
la conciencia colectiva sobre la importancia de la salud mental como pilar
del bienestar integral.

El Club Rotario Bellavista Siempre en Accion, bajo el liderazgo de su
presidenta Margot Goni Miranda, y con la destacada participacion del
psicologo vy rotario Oswaldo Cevallos, quien liderd este evento, se sumo
como coorganizador, reafirmando su compromiso con la comunidad
chalaca desde el area de interés de Salud y Prevencion de Enfermedades.

Con corazon rotario, pasion de servicio y compromiso real, los miembros
del club alentaron a los participantes a reflexionar, empatizar y fortalecer
su bienestar emocional, recordando gue servir para cambiar vidas también
significa cuidar la mente, el almay el corazon.

Lajornada se inicio conla caminataintegradora “Muévete Callao”, en la que
mas de 300 personas —entre autoridades, instituciones, organizaciones
sociales y ciudadanos— marcharon unidas bajo un solo mensaje de
esperanzay accion.

El recorrido culmind en la Villa Deportiva Regional del Callao, donde la feria
“Mi prioridad, mi salud mental” reunio a la comunidad en un espacio lleno
de alegria, union familiar y resiliencia emocional, con actividades ludicas,
recreativas y culturales gue inspiraron esperanza y empoderamiento.
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CLUB ROTARIO RED SOLIDARIA I

Solidaridad que transforma

En un acto de profundo compromiso con la educacion vy el
bienestar de la nifez, el Club Rotario Red Solidaria realizo
una significativa donacion ala Institucion Educativa N.° 2193
‘Angelitos de Luz", ubicada en el sector Barrio 6D del distrito
de Alto Trujillo.

La iniciativa nacio tras una visita previa de los miembros
del club, quienes, al constatar de cerca las necesidades
del plantel, decidieron actuar y contribuir a mejorar las
condiciones de aprendizaje de los nifos y ninas que forman
parte de esta comunidad educativa.

Entre los bienes entregados se encuentran:

- 3 estantes de melamina de 1.60 m de altura.
- 1librero de melamina de 1.00 m de altura.
- Tcocina didactica de panel aglomerado de madera.

Estos materiales seran destinados al uso exclusivo de los
estudiantes de nivel inicial, con el proposito de ofrecerles
un espacio mas funcional, seguro y estimulante para su
desarrollo integral.

La entrega oficial se realizo el 3 de octubre de 2025, en
presencia de representantes del club y de la institucion
educativa, sellando un compromiso compartido por una
educacion mas digna, inclusiva y esperanzadora para los
mas peqguenos de Alto Truijillo.
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CLUB ROTARIO YURIMAGUAS

Libros que cambian vidas, lectura que inspira

El pasado 25 de septiembre, el Club Rotario Yurimaguas
realizo una significativa donacion de libros a los estudiantes
de la L.E. N.2 62587, ubicada en el asentamiento humano
Independencia, en las afueras de Yurimaguas.

La iniciativa, dirigida a ninos en situacion de vulnerabilidad,
tuvo como objetivo fomentar el habito de la lectura y abrir
nuevas oportunidades de aprendizaje y desarrollo personal.

Durante la ceremonia, los socios del club compartieron con
los docentes y alumnos momentos de alegria y esperanza,
en el marco del Mes de la Alfabetizacion.

Esta accion reafirma el compromiso de Rotary con la
educaciony el servicioalas comunidades mas necesitadas,
recordando que cada libro entregado es una puerta abierta
al conocimiento y a un futuro mejor.
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Reconocimiento Paul
Harris: Un homenaje al
liderazgo y servicio

El 25 de septiembre, durante la visita oficial de la
Gobernadora del Distrito 4465, el Club Rotario Bellavista
Siempre en Accion celebré un emotivo acto en el que
se otorgo el reconocimiento Paul Harris a su presidenta
fundadora, Margot Gofi Miranda, en mérito a su liderazgo,
compromiso rotario y constante apoyo alas causas de La
Fundacion Rotaria.

El Reconocimiento Paul Harris, establecido en honor al
fundador de Rotary International, simboliza el espiritu
de servicio y la generosidad de quienes contribuyen al
fortalecimiento de los ideales rotarios. Esta distincion se
concede a quienes realizan una donacion de 1.000 dolares
estadounidenses a La Fundacion Rotaria, institucion
que impulsa proyectos globales en salud, educacion,
desarrollo comunitario, paz y sostenibilidad ambiental.

Durante la ceremonia, la Gobernadora destaco el

compromiso del Club Bellavista Siempre en Accion con

las areas de interés de Rotary, especialmente en Salud y
Prevencion de Enfermedades y Desarrollo Comunitario,
subrayando la relevancia de su labor constante en favor
de la comunidad chalaca.

Con emocion, Margot Goni Miranda expreso:
“Recibir el Pin Paul Harris no es solo un honor
personal, sino un reflejo del esfuerzo colectivo
de nuestro club. Cada proyecto y cada jornada de
servicio nos recuerdan que servir con el corazon
transforma vidas y fortalece la esperanza.”

Este reconocimiento reafirma el compromiso del Club
Rotario Bellavista Siempre en Accion de continuar
trabajando por el bienestar y desarrollo integral de su
comunidad, manteniendo viva la esencia del servicio
rotario.
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Volando alto en familia:
Un cielo de colores y
sonrisas

El Club Rotario Puerto Bravo Mollendo organizo con éxito
un taller de confeccion de cometas dirigido a los nifios de
la provincia de Islay, logrando la participacion de mas de
cincuenta asistentes.

Posteriormente, se realizd un concurso de cometas en
la segunda playa de Mollendo, que congreg6 a mas de
un centenar de ninos entre 7 y 15 anos. Acompanados
de sus familias, demostraron gran creatividad, talento y
entusiasmo, llenando de color el cielo mollendino.

Los participantes recibieron premios en reconocimiento
a su esfuerzo y originalidad, en una jornada marcada por
la alegriay la sana convivencia.

La exitosa actividad reflejo el compromiso del Rotary
con la union familiar y el fortalecimiento de los lazos
comunitarios. Bajo el lema rotario “Unidos para hacer
el bien”, el club continda promoviendo iniciativas que
contribuyenal desarrollointegral de lanifez y al bienestar
social de la provincia de Islay.
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Juntos por la Mechita:
hidratando la fe y el esfuerzo

Eldomingo 21de septiembre, el Club Rotaract Paita Centro
Antonio Vittoria Salmieri llevo a cabo la iniciativa “Juntos
por la Mechita”, una jornada solidaria destinada a brindar
apoyo a los peregrinos que participaron en la festividad
de la Virgen de las Mercedes.

Conscientes del esfuerzo fisico y la devocion que
caracteriza esta tradicional caminata, los rotaractianos
realizaron la entrega de paquetes de agua en la parte
baja de Paita, en coordinacion con la Hermandad de la
Virgen de las Mercedes y San Francisco de Asis, quienes
colaboraron en la distribucion para garantizar que el
recurso llegara a todos los caminantes.

Esta accion, sencilla pero significativa, permitio
acompanar con empatia y compromiso el trayecto de
fe de cientos de personas, asegurando su bienestar y
recordando gue servir también es cuidar.
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Noche Solidaria: consuelo
alivio al final del recorrido

El martes 23 de septiembre, el Club Rotaract Paita
CentroAntonio Vittoria Salmierillevo a cabolaactividad
“Noche Solidaria”, una jornada de servicio enfocada en
brindar apoyo y alimento a las personas gue, tras un
largo trayecto a pie, llegaban al Mirador de Paita.

Durante la noche, los socios del club ofrecieron cenas
completas a decenas de caminantes, procurando no
solo aliviar el cansancio fisico, sino también ofrecer un
gesto de empatia y acompanamiento. Cada entrega
represento un pequefno acto de humanidad que hizo
mas llevadero el esfuerzo de los participantes.

La actividad reflejo el compromiso del club con las
acciones solidarias que promueven el bienestar comun
y fortalecen los valores de servicio y companerismo
en la comunidad paitena.

CLUB PAITA CENTRD
ANTANID VICTTORIA SHLMEIRI

Supenal en-
s
O Fotarnes Pugls Anwio

Viri Salmien
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Rifa Solidaria: Uniendo
corazones por el hien comun

El pasado 28 de setiembre, el Club Rotario Casma llevo a
cabo con gran éxito una Rifa Solidaria, con el proposito
de recaudar fondos destinados a acciones sociales y
comunitariasenbeneficiode las familias mas necesitadas
de la provincia.

Esta noble actividad, desarrollada con el entusiasmo
y compromiso caracteristicos de la familia rotaria,
fue posible gracias al apoyo de socios, amigos vy
colaboradores, guienes con su generosa participacion
reafirmaron el espiritu de “Unidos para hacer el bien”,
lema gue inspira cada accion del club.

Mas que una rifa, esta jornada fue un gesto de union,
empatia y servicio, gue fortalece el compromiso del Club
Rotario Casma con su comunidad.

A través de iniciativas como esta, el club continua
impulsando proyectos solidarios que promueven la salud,

la educacion y el desarrollo social, generando un impacto
positivo y duradero en la sociedad casmena.

El Club Rotario Casma expresa su profundo agrade-
cimiento a todos los gque hicieron posible esta jornada
solidaria, reafirmando su vocacion de servicio y esperan-
za en favor del projimo.

Los participantes recibieron premios en reconocimiento
a su esfuerzo y originalidad, en una jornada marcada por
la alegria y la sana convivencia.

La exitosa actividad reflejo el compromiso del Rotary
con la union familiar y el fortalecimiento de los lazos
comunitarios. Bajo el lema rotario “Unidos para hacer
el bien”, el club continda promoviendo iniciativas que
contribuyen al desarrollointegral de la ninez y al bienestar
social de la provincia de Islay.
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39 anos sirviendo con
amistad y compromiso

El Club Rotario Chiclayo Primavera, institucion de
servicio fundada el 10 de octubre de 1986 y que recibio
su Carta Constitutiva el 17 de octubre de 1987, celebro
con orgullo un nuevo aniversario de su fundacion,
reafirmando su compromiso con los valores rotarios de
servicio, companerismo 'y liderazgo.

Bajo el patrocinio del Club Rotario Chiclayo, su club
padrino, la primera presidencia recayo en el destacado
galeno Dr. Aurelio Herrera Meono, quien sento las
bases de una organizacion orientada al desarrollo de
la comunidad chiclayana y a la promocion de la pazy la
amistad entre los pueblos.

Como parte de las actividades conmemorativas, el
pasado 6 de octubre, los socios participaron con
entusiasmoy espiriturotarioenel desfile civicorealizado
en la Plaza de Armas de Chiclayo, acto presidido por
las principales autoridades de la Region Lambayeque.
Durante la ceremonia, la presidenta 2025-2026, Fiorela
Idrogo Rojas, tuvo el honor deizar labandera dela Ciudad
de Chiclayo, en un gesto de compromiso y respeto hacia
la comunidad.

Lacelebracion culming el 10 de octubre de 2025, con una
emotiva ceremonia central realizada en el restaurante
Napoles de la Ciudad de la Amistad. El evento fue
presidido por la rotaria Fiorela ldrogo Rojas, y conto
con la distinguida presencia del PGD Hugo Javier Yovera
Huiman, la asistente de la gobernadora distrital, Luz
Inoquio, la presidenta del Club Rotario Chiclayo Norte,
Bertha Palacios, asi como de la Dra. Maria del Carmen
Calle y su esposo, Or. Augusto Saavedra, de la ciudad de
Lima.

Durantelavelada, se destaco elcompromisoylaentrega
de los socios, reafirmando los ideales de servicio,
companerismo y liderazgo gue caracterizan a Rotary.
Fue una noche de reencuentro y gratitud, en la que se
renovo el espiritu rotario que, desde hace casi cuatro
décadas, impulsa al Club Rotario Chiclayo Primavera a
servir con entusiasmo y construir un futuro mejor para
su comunidad.
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CLUB ROTARACT SIN LIMITES | pisTRITO 4400 - Ecuapor [l [l

Sahor, tradicion y servicio por
un mundo libre de polio

El 4 de octubre, el Club Rotaract Sin Limites se unid a una de las tradiciones mas queridas del Ecuador: la preparacion
de la colada morada, en una jornada que combino sabor, alegria y solidaridad.

Con la participacion de 6 socios y 9 aspirantes, los jovenes trabajaron en equipo para elaborar mas de 171 litros de
esta emblematica bebida, superando su propio récord y demostrando que cuando hay compromiso, los logros se
multiplican.

El objetivo principal fue recaudar fondos en apoyo a la campana End Polio Now, impulsada por Rotary International.
Gracias al esfuerzo colectivo, el club logro recaudar USD 100 para contribuir a la erradicacion definitiva de la poliomielitis
en el mundo.

Mas alla del resultado econdmico, esta actividad fortalecio los lazos de amistad y servicio entre los participantes,
recordando que cada accion —por pequena que parezca— puede transformar vidas y acercarnos a un futuro sin polio.
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CLUB ROTARIO CHACARILLA

Vacunar es proteger:
Compromiso rotario por un
mundo sin polio

El pasado 10 de octubre, en el marco del Mes de Lucha
Contra la Poliomielitis, la presidenta del Club Rotario
Chacarilla, Carmen Jacobsen de Lazarte, fue entrevistada
por la productora del programa Salud de PBO Digital,
conducido por la Lic. Chantal Paucar.

Durante la entrevista se abordo el tema “Lucha Contra la
Polio: la importancia de vacunar a los ninos”, destacando
el rol fundamental de la vacunacion como herramienta
preventiva y el compromiso de Rotary International en la
erradicacion de esta enfermedad a nivel mundial.

-
can i
L. Chants

MES MUNDIAL DE LA LUCHA CONTRA LA POLIO

Participa d

CONSULTAS EN VIVO: 01 771 2961
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La transmision, difundida en vivo a través de diversas
plataformas digitales, alcanzo a una amplia audiencia y
genero un valioso espacio de reflexion y sensibilizacion
sobre la salud infantil.

La participacion de la presidenta reafirma el liderazgo del
Club Rotario Chacarilla en iniciativas de impacto social
y su firme proposito de contribuir al bienestar de las
comunidades.

CARMEN JACOBSON DE LAZARTE
Presidenta del "Ratary Club de Chacarilla”

16:24

PEO PARTICIPA DEL SORTEO! - 01 3998000 PBO ™~

FBO =

MES MUNDIAL DE LA LUCHA CONTRA LA POLIO
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CLUB ROTARIO NASCA
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Unidos por un mundo
libre de polio

Como cada ano, el Club Rotario Nasca conmemoro el
Dia Mundial de la Lucha contra la Polio con un emotivo
pasacalle realizado el 24 de octubre a las 3:30 p.m.,
contando con el permiso y apoyo de las autoridades
locales, entre ellas la Policia Nacional, la Subprefectura y
el Serenazgo.

El recorrido se realizd por las principales avenidas de la
ciudad y reunio a mas de 300 participantes entre ninos,
jovenes y adultos. Participaron los clubes: Rotaract
Nasca, Interact Nasca, Interact Gonzalo Uribe Molina y
Rotakids Nasca; junto al Comité de Conyuges y familiares
rotarios.

También se sumaron instituciones de salud, como el
Hospital Ricardo Cruzado Rivarola y postas médicas

de Pajonal, Vista Alegre, Buena Fe y Copara, asi como
diversas instituciones educativas gue, con entusiasmo,
marcharon acompanadas por sus bandas de musicos.

La jornada culmin6 con un concurso de pancartas, en
el que se premio la creatividad y el compromiso de los
participantes que difundieron mensajes de esperanza
y concienciacion sobre la erradicacion de la polio. Los
obsequios fueron donados generosamente por amigos y
empresarios locales.

Finalmente, todos compartieron un momento de
camaraderia ofrecido por los socios del club, reafirmando
que la union, el servicio y la solidaridad siguen siendo las
mejores herramientas para construir un futuro sin polio.
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Reafirmando el compromiso
de trabajar contra la Polio

El pasado 12 de octubre, el Club Rotario Iquitos Amazonas,
junto a otros tres clubes rotarios de la ciudad, organizo
un desayuno de trabajo en articulacion con la Gerencia
Regional de Salud de Loreto, a través de su Coordinacion
de Inmunizaciones.

Durante el encuentro se presentd un informe sobre
la situacion de la vacunacion en la region y se renovo
el compromiso conjunto de continuar luchando por la
erradicacion de la Polio.

La exposicion estuvo a cargo de la Lic. Flavia Vega
Bardales, miembro del Equipo Técnico de Inmunizaciones,
quien destaco el valioso aporte de Rotary como aliado
fundamental en esta campana mundial que busca
erradicar la Poliomielitis del planeta.

Por su parte, la presidenta del club, Sofia Meléndez,
reafirmo quelos clubes rotarios de lguitos mantendran su
unidad y compromiso para seguir desarrollando acciones

nia INTERNACIONAL
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conjuntas, promoviendo que mas ninos y ninas reciban la
vacuna que protege su futuro.

Como parte de este esfuerzo, se programaran reuniones
de sensibilizacion en diversas comunidades, a fin de
informar y motivar a los padres de familia sobre la
importancia de la vacunacion como herramienta clave
para prevenir la enfermedad y asegurar un manana libre
de Polio.
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Barrido de Vacunacion:
Pongamos fin a la Polio

En el marco de la campana mundial End Polio Now, el
Club Rotario Sullana Capullanas Turicarami realizo el
1 de octubre una jornada de sensibilizacion sobre la
Poliomielitis en el Colegio Capullanas — Nuevo Sullana
(Cielo Azul).

La actividad, liderada por la presidenta Maritza Acha,
promovio entre las escolares la importancia de la
vacunacion como herramienta fundamental para la
prevencion y la salud publica.

Durante la jornada, una representante del Ministerio de
Salud reforzo el mensaje con informacion clave sobre
la erradicacion de esta enfermedad y los avances
alcanzados gracias al compromiso de Rotary y sus
aliados.

Esta iniciativa marca el inicio de las acciones conjuntas
gue el club desarrollara junto a otros clubes rotarios de la
ciudad en el marco del Dia Mundial contra la Poliomielitis,
que se conmemora cada 24 de octubre.
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¢Estas listo
para servir
a traves de
tu vocacion?

Descubre como tu vocacion puede DESCARGAR AHORA

ser una poderosa fuerza para el bien.

La guia actualizada de Rotary,

Servicio profesional en accién, ofrece ideas
sencillas y eficaces para inspirar y llevar a cabo
un servicio ético a través de tu profesion.
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