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FORTALECER COMUNIDADES
UNIR CONTINENTES

LA SIMPLICIDAD DE ROTARY

debia seguir siendo sencillo. Es més, en 1956-1957, este concepto formo parte

del lema de RI, Conservar la simplicidad de Rotary. Sin embargo, la cantidad
de socios y programas ha aumentado muchisimo en los Gltimos 50 afios y la
simplicidad, por asi decirlo, se esta complicando.
El Plan Estratégico de RI actualizado para 2010-2013 es una manera sencilla de
mantener a Rotary fuerte y vibrante de cara al futuro. Las tres prioridades del plan son
frases claras y breves que nos exhortan a abocarnos a los siguientes cometidos: (1)
Apoyo y fortalecimiento de los clubes, (2) mayor enfoque en el servicio humanitario,
y (3) fomentar el reconocimiento y la imagen de Rotary.
Es un verdadero plan estratégico porque para cada prioridad se ha establecido una lista
de metas mensurables, y a su vez contamos con un sistema para monitorear el avance
hacia las metas. Estamos reajustando el presupuesto de RI seglin las nuevas
prioridades, las cuales procuramos balancear con las prioridades respecto a todas las
actividades de RI. Incluso las sesiones de grupos de discusién de la Convencion de
2011 en Nueva Orleans se desarrollaran de manera que se alcance un equilibrio entre
las tres prioridades. Y pueden estar seguros de que el nuevo plan no “dormira” el suefio
de los papeles eternamente archivados en cualquier oficina.
Tengan en cuenta que las tres prioridades son interdependientes, Durante muchos afios
hemos reconocido que Rotary no puede desarrollar proyectos de servicio ejemplares
sin clubes fuertes y que los clubes no pueden captar ni conservar socios de buena
calidad sin significativos proyectos de servicio. A través de la tercera prioridad se
reconoce que en el mundo moderno, Rotary necesita el apoyo de nuestras
comunidades, de las organizaciones colaboradoras y, en algunas ocasiones, entidades
gubernamentales para llevar a cabo proyectos de servicio a gran escala, lo cual a su vez
hara posible que contemos con clubes mas fuertes.
Aunque Rotary ocupa ahora un lugar destacado en el terreno mundial gracias a
PolioPlus, seguimos siendo una organizacion de base y nuestra fortaleza depende de
nuestros clubes. Las tres prioridades del plan estratégico nos recuerdan que el éxito de
Rotary se basa en la simple férmula de contar con clubes fuertes, proyectos de servicio
significativos y una imagen publica favorable. Gracias a Paul Harris y otros pioneros
de Rotary, hemos elaborado una simple férmula que produce resultados
extraordinarios-- y un mundo mejor.

o o

RAY KLINGINSMITH
PRESIDENTE ROTARY INTERNATIONAL
2010 - 2011

Cuando me afilié a Rotary en 1961, los dirigentes rotarios decian que Rotary
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El Directorio y personal ejecutivo de la
revista regional “El Rotario Peruano”
expresan sus mas sentidas condolencias
a nuestra dilecta amiga y directora-
editora de la revista argentina “Vida
Rotaria”, Sra, Celia Cruz de Giay, por el
sensible fallecimiento de su sefiora
madre.

Que Dios la tenga en su Santa Gloria.

f{ Nos escriben...

PARA: EGD JUAN SCANDER J.
Director-Editor Revista El
Rotario Peruano

Querido Juanito:

Hacen pocos dias recibi en mi domicilio la revista

El Rotario Peruano correspondiente a Enero-Febrero
de este ano la cual, como las anteriores, contiene
magnifica informacion y motivacion sobre Rotary,
ademas de su excelente presentacion.

Por estas consideraciones, te reitero mi
agradecimiento y felicitaciones en nombre de todo
el rotarismo peruano, pues nuestra revista se ha
constituido en simbolo y orgullo para todos nosotros.

Por faver, comparte mis felicitaciones con nuestro
querido amigo EGD Carlos Ramirez Morales, Director
Asistente de la Revista y con el resto de amigos que
colaboran contigo.

Un fuerte abrazo con el afecto de siempre de tu
amigo y companero rotario,

Gustavo Gross
Fiduciario de LFRI 2009-2010
Director de Rl 1994-1996

Haganos llegar sus cartas, fotos, articulos y sugerencias a;
rotarioperuano2003@infonegocio.net.pe

ROTARY CLUB SAN BORJA
Los socios del Rotary Club de San Borja
cumplimos con el penoso deber de
participar el sensible fallecimiento
de nuestro querido socio y past presidente
Ing. Manuel Chumbiray Quilichi
de reconocida trayectoria rotaria quién
nos dejo lecciones de servicio y amor
al préjimo.
San Borja 1° de marzo 2011
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ESTIMADOS AMIGOS ROTARIOS:

otary es una organizacion de servicios humanitarios que trata de alcanzar metas de
enorme trascendencia para los fines de consolidar los intereses sociales en torno a la
1gura mas representativa que se ubica en el contexto universal: La persona humana como
valor supremo de la Creacion , y es en ese sentido, que a lo largo de ciento seis afios ha sabido
auscultar en las circunstancias que afectan la dignidad del ser humano, para rescatarlo de sus
falencias y concederle el espacio vital que requiere para alcanzar su mejor nivel de realizacion
humana, condicion imprescindible para rubricar la meta suprema de la Paz y la Comprension en
el Mundo. En esta suerte de auscultamiento encuentra a un hombre sumergido en el
oscurantismo, debido a su condicion de iletrado ypor tanto, de una limitacion que lo sumerge en
los niveles mas depreciados de la pobreza y la miseria; ante esta infeliz circunstancia , Rotary
consigna en su agenda la necesidad de participar activa y decididamente en la solucion de este
problema que interfiere dramaticamente en el logro de sus mas elevados propositos; para cuyo
fin, lanza al mundo rotario, el desafio de trabajar en la implementacion de programas educativos
que coadyuven al fortalecimiento social, para lograr el rescate de una sociedad educada y
capacitada para promover el desarrollo y el consecuente bienestar comun.

Corresponde en segundo término y de acuerdo con nuestro calendario rotario, comentar y
auscultar sobre un tema de importancia vital en cuanto a la necesidad de proyectar mediante los
medios de comunicacién una imagen publica compatible con el prestigio y la importancia de
nuestra organizacion. En este espacio de consideraciones se sitiian estratégicamente las Revistas
Regionales, dedicadas a difundir adecuadamente los objetivos rotarios y el mensaje de
convocatoria a la sociedad en su conjunto, para que el aprecio hacia Rotary se incremente cada
vez mas, con miras a trabajar juntos en la solucion de las diferentes probleméticas que generan
conflictos sociales.

Finalmente y desde estas lineas de convocatoria que formula nuestra Revista Regional “El
Rotario Peruano” hacemos un llamado a todos nuestros amigos rotarios de nuestra patria, para
que utilicemos adecuadamente nuestras revistas, compartiendo su lectura en todos nuestros
entornos: en el hogar, en la oficina, en las entidades publicas, en los clubes sociales y deportivos,
entodos los ambientes a los que concurrimos, en el elevado propésito porque el potencial rotario
en la ejecucion de sus programas de servicio social, se multiplique y se fortalezca mediante el

apoyo solidario de una comunidad debidamente enterada de nuestra mision de servicio a la
humanidad.

JUAN SCANDER JUAYEQ
DIRECTOR
EL ROTARIO PERUANO
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Cuenta regresiva hacia la Convencion

-

Mardi Gras

urante la Convencién de RI en Nueva

Orleans del 21 al 25 de mayo preste

atencion. ; Ve esos collares de cuentas en
los arboles? Formaron parte de la celebracion del
Mardi Gras (martes de Carnaval, el dia anterior al
miércoles de ceniza) el cual culmina semanas de
fiestas, bailes y desfiles. Este afio, Mardi Gras se
celebra el 8 de marzo, y aunque los asistentes a la
Convencién no podran presenciarlo, los recuerdos
de la celebracién estin presentes durante todo el
ano.
Krewe Grupo privado que organiza un desfile de
Mardi Gras y otros eventos. La mayoria tiene
nombres que hacen referencia a la realeza o la
mitologia clasica como los krewes Rex, Proteus, y
Comus.
Zulu Llamado asi en homenaje al reino Zuli de
Sudafrica, el Krewe Zulu es un grupo de Mardi
Gras afronorteamericano fundado en 1909.
Mardi Gras Indians Grupos afronorteamericanos
desfilan con tocados de plumas y trajes de
lentejuelas inspirados por los indios de las praderas.
Las tonadas de estas tribus de Mardi Gras han
ejercido una poderosa influencia en la evolucion
del rhythm and blues de Nueva Orleans.
King cake Pastel servido en la fiesta que senala el
final del periodo navideno. Cada pastel contiene la
figura de un nifo, y la persona a la que le haya
correspondido estara encargada de organizar la
siguiente fiesta. :
Mobile Probablemente no haya oido hablar del
Mardi Gras en Mobile, Alabama, a menos que
conozca a rotarios del Distrito 6880. Pero a ellos les
gusta recordar que el primer Mardi Gras del
continente fue celebrado en Mobile en 1703, 20
anos antes de que comenzara a festejarse en Nueva
Orleans
Inscribase en la Convencion de RI de 2011 en
Nueva Orleans antes del 31 de marzo para obtener
una tarifa reducida.

Visite www.rotary.org/convention.
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ROTARY INSIDER

Promocion de la educacion
a traves de la Vision Futura

a educacion fue el primer campo de

operaciones para La Fundacion Rotaria,

mucho antes de iniciar sus programas
humanitarios a finales de los 60 y comienzos de
los 70. Es un aspecto fundamental para lograr el
éxito en la vida, y la ayuda de Rotary suele ser
decisiva.

El Plan para la Vision Futura ofrece mucha
flexibilidad en lo que respecta a las becas y en
mi opiniébn mejora significativamente el
programa de becas existente. EI Plan permite
financiar estudios de cualquier nivel y por
cualquier duracién en el pais de origen del
becario o en el extranjero, pudiéndose financiar
la obtencion de un titulo universitario,
certificado o simplemente un periodo de
estudios.

La tramitacion de las becas de Buena Voluntad
dura 18 meses, pero con la Vision Futura se
abreviaran y simplificaran los tramites. Los
distritos que lo deseen podran tramitarlas en 18
meses, pero ya no sera necesario hacerlo asi.

Los clubes y distritos podran utilizar su efectivo
o FDD en Subvenciones Globales y recibir
fondos de contrapartida del Fondo Mundial para
financiar a estudios de postgrado en el
extranjero en una de las seis areas de interés.
Los distritos podran financiar al estudiante un
afio o toda la duracién del programa, hasta un
maximo de cuatro afios. La Subvencion Global
minima es de 30.000 dblares, pero la beca puede
ser superior, lo cual permitira que algunos
estudiantes con talento concluyan su programa
de estudios y marquen la diferencia en el
mundo.

Continuemos nuestros esfuerzos en el campo de
la educacion al Fortalecer Comunidades — Unir
Continentes 'y Dar de St antes de Pensar en Si.



Antonio Hatage
Director RI.

de un club para definir los limites dentro de los cuales el

mismo debe actuar. Con la finalidad de ampliar el cuadro
asociativo o incluso de promover la expansién, con la creacién de
nuevos clubs, ellos fueron incentivados a compartir su territorio 0 a
promover la cesion de parte del mismo para la constitucién de un
nuevo club.
Invariablemente, tales alteraciones se produjeron sin que se
hicieran las debidas correcciones en el estatuto o en el reglamento
interno de esos clubs. En consecuencia, se perdio una importante
informacion: la identidad del club con la comunidad a la cual servia o
deberia servir.
En localidades donde se formaron més de dos o tres clubs, sea que
fueran de porte medio o grande, comenzaba a quedar indefinida la
comunidad con relacion a cual de estos clubs estarian
concentrando sus esfuerzos de prestacion de servicios. Esto se
torna méas evidente cuando los gobernadores en visita oficial son en
reiteradas ocasiones invitados a encontrar a la misma autoridad
local, sea el alcalde, el presidente de una asociacion comercial u
otra entidad local representativa. Cierta vez, cuando quien les
escribe era gobernador de distrito, una de esas autoridades me hizo
una pregunta en oportunidad de la octava visita que realizaba,
llevado por el presidente de un club de aquella localidad:
“Gobernador, si yo deseara hablar con el Rotary en esta ciudad ;a
quién me dirijo?". Pregunta inteligente que tuvo la Unica respuesta
posible: “Usted debe dirigirse a los presidentes de los ocho clubs de
la ciudad”.

D urante muchos afios ha prevalecido el concepto de territorio

Una ciudad, 30 clubs

En otra ocasién, fui interpelado por el presidente de un club que
actuaba en un area de la ciudad hacia la cual se dirigian diversas
familias durante los fines de semana, con la finalidad de disfrutar de
las delicias gastronomicas del barrio, donde acababan siempre
abordados por los compafieros de diversos clubs alli existentes en
sus promociones. El presidente citado cuestionaba si no era posible
poner fin a aquella “invasion de territorio”.

Tales acontecimientos nos llevaron a solicitar una reunién con los 30
clubs de la ciudad y a preguntar a cada presidente con relacion a la
comunidad a la cual su club atendia. Algunos tenian la respuesta
preparada y rapida, pues estaban, incluso por el nombre del club,
ligados a un barrio de la ciudad. Otros, al indicar sus limites,
permitian verificar que habia superposiciones, exceso del area
comprendida o incluso, desconocimiento sobre lamisma,

Una redefinicion de limites era necesaria. Utilizamos entonces el
concepto de area de actuacion. Se establecieron las areas de
actuacion de cada club dentro de un territorio comtn a todos, que
era el area de la ciudad en cuestion. Con el trazado del poligono
compuesto por las calles o avenidas que pasaban a componer el

Columna del Director del Rotary International - MARZO 2011

Area de actuacion o territorio,
un estudio de caso

Estaba asi también comprendido un precepto enunciado por nuestro fundador, Paul Harris,
que decia: "Ef Rotary fue hecho para atender a pequeiias comunidades”.
Las diversas areas de actuacion pasaban a ser pequefias comunidades dentro de la ciudad.

area de actuacion de cada club, se establecio la comunidad en la
cual determinado club, a partir de entonces, concentraria sus
esfuerzos de prestacion de servicios. Esto no impediria que el club
desarrollase actividades con relacion a alguna entidad fuera de su
area, mas era en aquella comunidad especifica en la cual se
colocaria todo el foco de sus acciones y proyectos.

Definidas las areas de actuacion de los 30 clubs, quedaron al
descubierto algunas partes de la ciudad. Tal constatacién mostraba
que partes de la comunidad de aquel municipio no estaban siendo
atendidas por ningun Rotary Club y que futuramente deberian ser
implementados esfuerzos alli con referencia a la creacion de
nuevos clubs,

PEQUENAS COMUNIDADES

Quedé entendido que, como todos los clubs de aquella ciudad
compartian el territorio, definido por los limites del municipio,
siempre que hubiese necesidad de realizar algin proyecto que
ejerciese impacto en toda la ciudad — tal como una fecha nacional de
inmunizacion contra la polio, por ejemplo-, todos los clubs se unirian
en un esfuerzo conjunto.

Estaba asi también comprendido un precepto enunciado por
nuestro fundador, Paul Harris, que decia: “El Rotary fue hecho para
atender a pequefias comunidades”. Las diversas éareas de
actuacion pasaban a ser pequefias comunidades dentro de la
ciudad, gue en el caso presentado era la ciudad de Curitiba, en el
estado de Parana.

Los clubs firmaron entonces un compromiso formal por el cual
concordaban con el nuevo limite territorial comun y segtn el cual
sus comunidades debian ser aquellas definidas por los limites del
area de actuacion.

Quedo asi restablecida la identidad de cada uno de esos clubs con
la comunidad a la cual pasarian a servir. Conocerla seria la etapa
siguiente. Levantar los posibles proyectos que atendiesen a
aquella comunidad y sefalar prioridades seria el objetivo que
deberian realizar a continuacion. Un plan para atender aquellas
necesidades en un plazo multianual y proyectos gue entonces
podrian ser elaborados:. La comunidad, atendida en sus
necesidades y conocida en su composicion, seria fuente de
acercamiento de nuevos asociados para cada club y granero de
nuevas fronteras de servicio y motivacion.

Queda aqui registrada la invitacion para la aplicacion en su ciudad
de esta metodologia exitosa en Curitiba. El desarrollo ordenado del
Rotary y la atencién adecuada de la comunidad seran ciertamente la
consecuenciade ello.

Para hacer comentarios y sugerencias sobre el tema de
este articulo, escriba para a.hallage@hotmail.com
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Para el fortalecimiento de

I.INTRODUCCION

En enero de 2010 la Junta Directiva de Rl aprobd la revision del Plan
Estratégico de Rotary para el periodo 2010 - 2013, concentrando las
prioridades de trabajo en tres areas bien definidas:

1. Apoyo yfortalecimiento de los clubes

2. Mayor enfoque en el servicio humanitario

3. Fomentarelreconocimiento y laimagen publica de Rotary

Con este antecedente el Presidente de Rl Ray Klinginsmith decidi6
tomar medidas necesarias para llevar adelante el Plan mediante
acciones concretas. Surge asi la creacion a nivel global de la
Coordinacién Regional de Rotary 2010 para apoyar a los distritos y
clubes en el fortalecimiento de sus estructuras, el desarrollo de
proyectos humanitarios significativos y de gran impacto, y mediante
esto lograr realzar laimagen de Rotary en la comunidad. Este plan ha
sido adoptado también por los presidentes electo y propuesto de R.I.,
los que abarcan el periodo del Plan Estratégico.

Como es sabido, se tom6 como ejemplo el funcionamiento de la
Coordinacion Regional de La Fundacion Rotaria que en los (iltimos 15
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los clubes con proyectos humani
que realcen la imagen publica de Rotary en la comunidad

derecha: COORDINADOR DE ROTARY ZONAS 23A Y 23C: EGD José Miguel Oportus(Chile)l.
Daniel Elicetche(Paraguay), EGD Jorge Schwencke(Chile), EGD Ernesto Carlin (Peru),
GD Dario Botero(Argentina), EGD Jorge Balcazar (Bolivia) y EGD Omar Adi (Uruguay).
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tarios de alto impacto
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afios ha logrado mejorar significativamente el conocimiento que de ella
se tiene enlos clubes y distritos lo que ha posibilitado un aumento enla
utilizacion de sus programas, en especial los humanitarios, y un
crecimiento constante en las aportaciones de fondos. Esto incluye una
organizacion coma la de La Fundacion Rotaria, a nivelde Distrito y de
Club para su mejor y mas expedita comunicacion, como se vera mas
adelante.

Se han nominado 41 Coordinaciones Regionales de Rotary, cada una
de las cuales estan compuestas por un Coordinador Regional de
Rotary y seis Asistentes de la Coordinacion Regional.

De acuerdo al Rotary Code of Policies, el proposito de los
Coordinadores de Rotary es proporcionar informacion ampliada y
asistencia por parte de Rl a los clubes y distritos y su labor es
fundamental para lograr las metas y objetivos del Plan Estratégico de
Rlpara2010-2013.

Los Coordinadores de Rotary también constituyen una importante
fuente de informacion sobre Rl para los clubes y distritos y un enlace
vital entre la Secretaria y los rotarios de las regiones asignadas.




El Plan incluye la realizacion de Seminarios Regionales en ocasion de
los Institutos de zona al igual que se realizan los Seminarios
Regionales de LFR.

Il. ELPLANANIVEL DE CADADISTRITO

Para cada distrito se ha decidido la creacion de un Comité Distrital de
Rotary (CDR), que tendra la misma importancia que el Comité Distrital
de LFR (CDFR). Este comite tendra por objeto implementar el plan
estratégico de Rl a nivel de cada distrito y a nivel de los clubes que lo
componen. La funcion del CDR ser4 eminentemente educativa y
dara apoyo para el fortalecimiento de los clubes del distrito. Para que
la labor del Comité tenga éxito deberan integrarse al mismo funciones
que hasta ahora, a nivel distrital se encontraban dispersas en distintos
comites, en particular se integraran al CDR las funciones que hasta
ahora estaban siendo desarrolladas por el denominado Comité de
Desarrollo del Cuadro Social o Desarrollo de la Membrecia el cual se
discontinta, es reemplazado y se lo ubica dentro de este nuevo comité.
También se integraran al nuevo CDR las funciones del Comité de
Capacitacion Distrital y las del Comité Distrital de Imagen y Relaciones
Publicas.

ll. ELCOMITE DISTRITAL DEL DESARROLLO DE ROTARY

Este comité debera ser presidido por el Instructor Distrital o en su
efecto, una persona idénea que posea el mayor grado de conocimiento
acerca de Rotary. Este Comité debera abarcar al menos tres areas de
trabajo integradas en subcomités, las cuales tendran la siguiente
denominacion y funciones:

1.Fortalecimiento de los clubes

Tendra a su cargo las funciones de apoyo a los clubes para:

a. Realizacion de planificacion estratégica a nivel del distrito y de cada
unodelos clubes.

b. Implementarel Plan de Liderazgo en cada club

Lograr clubes eficaces

Mejorar la captacion y conservacién de socios

Lograrinnovacion y flexibilidad en los clubes

Lograr diversidad en el cuadro social de cada club

g. Implementar programas equilibrados en las cinco avenidas de
servicio

h. Que cada club desarrolle planes de formacion y capacitacion de
lideres

i. Impulsarla extension de Rotary enel distrito.

~o oo

ROTARY

INTERNATIONAL CONVENTION

NEW ORLEANS USA

21 al 25 de Mayo de 2011

www.rotary

Visite
ycon2011.com
para obtener mas detalles al respecto.

2. Proyectos humanitarios
Trabajara con los clubes para gue estos desarrollen programas
humanitarios sustentables de impacto significativo en la comunidad
local e internacional. En especial se promovera la realizacion de
programas:
a. Dedicados a adolescentes y adultos jovenes
b. Enfocados en alguna de las seis areas prioritarias

® Salud maternoinfantil

® Tratamiento y prevencion de enfermedades prevenibles

® Recursos hidricos y saneamiento basico

® Educacion basica y alfabetizacion

® | apaz, laprevencion y resolucion de conflictos

@ Eldesarrollo econdmico y civico de las comunidades
Se fomentara |a realizacion de alianzas estratégicas y de relaciones de
colaboracion en el servicio.

3. Imagen Publica
Este subcomité debera:
a. Trabajar para unificar la visualizacion de imagen y marca de Rotary
en el distrito.
b. Trabajar para promover los valores fundamentales de Rotary :
® | iderazgo
® Servicio
® |ntegridad
® Diversidad
@ Comparierismo
c. Destacarel servicio através delaocupacién
d. Promover actividades de servicio

El Comité Distrital de Rotary realizara anualmente un SEMINARIO
DISTRITAL DE ROTARY que reemplazaré al Seminario del Cuadro
Social y varios seminarios o falleres zonales.

Este seminario debe ser de  GRAN IMPACTO entre los rotarios del
distrito de forma de lograr que los mismos adviertan que se esta
cambiando el enfoque: se busca fortalecer a los clubes para la
realizacion de proyectos significativos de trascendencia comunitaria,
con esto el crecimiento vendra solo dado que los clubes se tornaran en
clubes atractivos.

Rotary desea encarar el segundo siglo de vida institucional con una
organizacion fortalecida que se apoye en sus valores y principios pero
que se adecue a los condicionamientos de la época, flexibilizando las
formas pero afirmando mas que nunca el SERVICIO.

Sepa como ayudar
Visite

www.rotary.org
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HABLEMOS DE TURISMO

| B | e it

Por: Francis Liza Vera

TURI S MO DE NATURALEZA es el término usado para referirnos al tipo de

turismo que se hace para admirar la fauna, flora y paisajes de una region determinada; siendo una variante el “Avistamiento de aves”.
Como todos sabemos el Pert es un pais con la mayor biodiversidad del planeta, lo cual constituye un privilegio pero también una enorme
responsabilidad que nos obliga a la preservacion y conservacién de la naturaleza; capital incalculable que podriamos perder si no lo
cuidamos, sino aprendemos a convivir con él. El nimero de especies de flora y fauna silvestre representa entre 5% y 18% del total del
planeta. De este porcentaje 1, 800 especies diferentes de pajaros se encuentran en el Per(, con la variedad mas grande de aves en el
mundo; cientos de especies de mamiferos, reptiles, peces y anfibios, miles de plantas diversas y millones de insectos e invertebrados.

La palabra ECOLOGIA naci6 en el siglo pasado. Se define como la rama de la Biologia que estudia el modo de vivir de los animales y
plantas y, sus relaciones con los seres que los rodean; especialmente con el hombre.

Las inundaciones, la contaminacion del aire y del agua por desechos industriales, la tala de bosques, la caza y la pesca indiscriminada y el
uso de armas de guerra, son algunos de los problemas que tienen que ser estudiados y resueltos para que ninguna especia resulte
perjudicada. Nuestra obligacion, es cuidar de nuestro habitat, la casa, el barrio, la ciudad... evitando la contaminacién ambiental.
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CHAPARRI Primer Circuito Ecoturistico y Corredor
Bioldgico

Se ubica al sureste de la ciudad de Chiclayo, distante a 81 km (1 hr.
20 min. en auto aprox.) en el distrito de Chongoyape, y de aquiasolo
20 km. a través de carretera afirmada se llega a la “Primera
Reserva Ecolégica Privada del Pert” perteneciente a la
comunidad campesina Muchik “Santa Catalina” de Chongoyape,
tiene una extension total de 42. 412 has. de Bosque Seco
Ecuatorial, de las que se han destinado 34, 412 has. para la
conservacion de especies de flora y reinsertar en su “Habitat
Natural” especies de fauna en peligro de extincién como. El Oso de
Anteojos, la Pava Aliblanca, el Sajino, Céndor Andino, y Camelidos
peruanos. Entre las especies de fauna encontramos: el Faique, el
Algarrobo, Palo Santo, el Overo, Vichayo, Sauce, Eucalipto, efc.
PavaAliblanca. Esta ave cracida (familia cracidae Pavas de Monte)
gue habita unicamente en los bosques del Noroeste del Perd, fue
dada a conocer a la ciencia por L. Taczanowski en 1877, basandose
en el estudio de un ejemplar cazado en el departamento de Tumbes.
Al no habérsele vuelto a ver durante un siglo, se le considerd
“Especie extinguida”.
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Redescubrimiento

El Dr.John P. O'Neill de la universidad de Louisiana (EE.UU.) y el
conservacionista peruano Gustavo del Solar, redescubren la
especie en 1977 en la quebrada San Isidro, del distrito de Olmos, en
el departamento de Lambayeque, noticia que dio la “Vuelta al
mundo”. Desde su descubrimiento, el Sr. Del Solar se preocupo por
estudiar y reproducir a esta peruanisima pava silvestre en el
zoocriadero “Barbara D’Achille”. A partir de alli se iniciaron
programas de reintroduccion gracias a la Asociacion Cracidae Peru,
y a la fundacion Backus Pro — Fauna en vias de Extincion en
convenio con INRENA y con la comunidad “Santa Catalina” de
Chongoyape dentro del rea de Conservacion Privada CHAPARRI,
En septiembre del 2001, se liberaron 16 ejemplares de Pava
Aliblanca con la esperanza de que consigan reproducirse en libertad
y asi salvar esta especie de su definitiva extincion. En abril del 2002,
nacio el primer polluelo en libertad, hijo de padres nacidos y criados
en cautiverio.

Este sensacional acontecimiento conservacionista demuestra la
factibilidad del proyecto y refuerza la fe de quienes durante 25 afios
apostaron por el éxito de los programas de crianza en Cautiverio y
de Reintroduccion.

CHAPARRI es parte del circuito turistico de Lambayeque, donde el
turismo de naturaleza, se integra al turismo arqueolégico (Sipan,
Sican, Batan Grande, Tucume) y forma parte del Corredor Turistico
NorAmazénico.

La conservacion y el ecoturismo en la reserva son dirigidos en la
actualidad por ACOTURCH (Asociacion para la conservacion y el
turismo sostenible Chaparri) conformada por miembros de la
comunidad.

* Periodista ANP. Miembro activo de PRENSATUR
y del CRT (Comision de Prensa y Difusion).
Autor y Editor General de “Guia de Guias” del Peru.

La Reserva Ecolégica Chaparri, se denomina
asi por la imponente montaia que domina la
region. Esta reserva alberga a 219 especies

de aves de las cuales 43 son endémicas y

siete amenazadas; destacando la Pava de Ala

Blanca o Pava Aliblanca y la otra especie

amenazada es el Oso de Anteojos tinico 0so
de Sudamérica.




16

EL ROTARIO PERUANO
EN EL FORTALECIMIENTO

DE LOS CLUBES ROTARIOS

os medios de comunicacion social en su

rol trascendente estan llamados a

contribuir de forma importante al
desarrollo socio-cultural de los pueblos,
mediante su mision informativa y formativa a |a
vez, para cuyo fin deben actuar con la mas
depurada ética profesional, guardando absoluta
coherencia entre el relato y la realidad del
suceso, desterrando para tal fin todo tipo de
falacia y sensacionalismo, con miras a promover
una conciencia social capaz de protagonizar su
mejor destino y desarrollo humano.

Esa es entre otras consideraciones, la mision trascendente que

cumplen los medios de comunicacion social y El Rotario Peruano-

siendo un 6rgano informativo de caracter institucional, no se aleja de
estos fundamentos sociologicos y trata de poner sobre el tapete del
rotarismo nacional, el tema que corresponde a la promocion del
Ideal de Servicio, exaltando las acciones emprendidas por nuestra
organizacién, con miras a lograr una participacion mas
comprometida de los rotarios y de la ciudadania en general, en el
encomiable propésito de sumar esfuerzos por liberar a los
hombres del escarnio de la miseria y el oprobio, rescatando en ese
sentido su legitima dignidad y el necesario equilibrio emocional que
les permita transitar libremente, sin rencores ni prejuicios, por los
caminos del entendimiento y de la buena voluntad, con franca
disposicion a construir juntos una sociedad mas justa y mas
humana, con solida plataforma cultural que promueva una
convivencia sostenida en los pilares de la Paz y la Comprension. tal
como esta consagrado en los altos ideales de Rotary.

Como bien se pudiera presuponer estos propésitos planteados de
cara a una sociedad que sensiblemente se manifiesta en
expresiones poco solidarias, parecieran estar destinados al fracaso
oalautopia, sinembargo, el espiritu de Rotary trasciende cualquier
dificultad, supera todos los inconvenientes, y es precisamente en
ese contexto que la presencia del Rotario Peruano, se constituye en
un instrumento de vital importancia para contribuir desde su
informacién y motivacion, al fortalecimiento del liderazgo en

EL ROTARIO PERUANO

Por: EGD Juan Scander Juayeq

Director de El Rotario Peruano

Rotary, llamado a transformar las estructuras sociales mediante el
compromiso que cada rotario asume con integridad y con intrepidez
para rendir desde su espiritu combativo el justo homenaje a los
ideales de amistad y servicio, que constituyen los pilares filoséficos
de nuestra organizacién mundial.

Todas estas reflexiones apreciados amigos, que alin pareciendo ser
exclusivamente filosoficas, se hacen tangibles para acreditar y
certificar la necesidad de apoyar decididamente a esta Revista
Peruana, que hoy se ubica en un sitial importante tanto en el
escenario nacional como en el contexto universal de la Prensa
Rotaria, para constituirse por derecho propio, en un timbre de
orgullo para el Rotarismo Nacional, habida cuenta que en el profuso
horizonte rotario, conformado por mas de 200 paises, 31 revistas
regionales conforman la Prensa mundial de Rotary Internacional, y
el Pery, gracias al apoyo y al entusiasmo de sus rotarios, viene
ubicandose en un expectante nivel de aceptacion, lo que nos obliga
a esmerarnos y esforzarnos cada vez mas, para encontrar en este
desafio que asumimos con responsabilidad, el camino del éxito en
la misionemprendida desde los altos ideales de Rotary.

La presencia de un o6rgano informativo contribuye al mejor
conocimiento y desarrollo de nuestra organizacién, bajo la premisa
de “Que lo que no se comunica, no Existe" y que por tanto, la
sociedad desinformada desconoce el rol trascendente que le
corresponde asumir a nuestra organizacion rotaria, que plantea
como premisa insoslayable el principio de participacion solidaria en
el encomiable propésito de estructurar una convivencia social,
sostenidaenla Pazyla Comprension.

Desde que dimos inicio a esta aventura informativa, de la cual
éramos totalmente ajenos por cuanto la informacion escrita es un
tema eminentemente profesional, sélo nos animaba el propésito de
propalar un mensaje subsidiado por la sencillez del espiritu, para
que nuestro rotarismo nacional en pleno conocimiento de su misién
trascendente llamada transformar nuestras estructuras sociales,
se afirmara cada vez mas en su compromiso, motivando a la vez a
mas gente de buena voluntad, que asumiendo su desconocimiento
por los ideales rotarios no tenga abierta disposicion a integrar las
filas de este Movimiento laical que busca como fin supremo de su
existencia HACER EL BIEN, SOLO Y EXCLUSIVAMENTE POR EL
PROPIOBIEN.

En un mundo caracterizado por su evolucion tecnoldgica en cuanto
al campo de las * Comunicaciones “ resulta paraddjico que cada vez
mas los seres humanos estemos menos comunicados, mas



aislados, mas solitarios, y es que no son los sofisticados artefactos
destinados “empresariaimente” a estos fines comunicativos, los
que promueven los cambios estructurales llamados a la integracion
social, en la conciencia absurda de que el suceso personal es el
camino consagratorio de la realizacion humana, por ello, una
Revista como la nuestra, cuyo interés no se establece precisamente
en la promocion material, muchas veces denigrante por la osadia de
su contenido, sino sobre la base de una estructura filosofica que
busca como su mas destacado objetivo, movilizar las conciencias
de una sociedad aislada y aislante, hacia un destino de solidaridad ,
que permita una auténtica justicia social sobre cuya base se hace
posible alcanzar los fines consagratorios de nuestra ideales
rotarios: LAPAZY LACOMPRENSION EN EL MUNDO.

El destino de Rotary apreciados amigos esta en nuestras manos,
unos frabajando en su edicion y los otros en su promocion, asi,
unidos en un mismo propdsito, estaremos contribuyendo a mejorar
la imagen publica de Rotary, que requiere urgentemente ampliar su
estadio para albergar a mas gente decidida a cambiar este mundo
que vive de espaldas a su mejor destino; desde esta fraternal
tribuna, hacemos un llamado a la participacion de cada rotario en
particular, para que se constituya en el soporte de esta revista que
debe sentirla como suya, porque esa es la realidad concreta: El
Rotario Peruano, es de los rotarios, de los hombres y mujeres que
vibramos juntos cuando contamos con un elemento informativo que
nos cubre de gloria, para comunicarle al mundo que aqui en Pert,
somos ancestralmente solidarios y que nuestras fortalezas
espirituales son capaces de derribar todas las murallas que se
opongan a revolucionar el pensamiento social, con miras a lograr
desterrar el egoismo genocida que aisla y divide, para implantar a
cambio el necesario concepto de Unidad, que afirmaré el destino
felizde nuestra patria.

Finalmente y en estricto mérito al reconocimiento de la calidad que
hoy se expresa en cada una de nuestras revistas, Rotary
Internacional nos ha solicitado incrementar las frecuencias de
nuestras ediciones, las mismas que hoy se editan bimensualmente,
es decir, fres ediciones en cada semestre, lo que implica como es
comprensible el incremento de su costo, en ese sentido queremos
agradecer el respaldo del rotarismo nacional, que conscientemente
asume desde sus aportaciones a las cuotas de la Gobernacion la
parte que le corresponde .

ALGUNOS INFORMES COMPLEMENTARIOS
RELACIONADOS CON NUESTRA REVISTA
Nuestra Revista se edita en un compendio de 64 paginas
aproximadamente y con una presentacion de primerisima
calidad, full color, que la hace compatible con el prestigio
del Rotarismo Peruano.

Aproximadamente 3000 ejemplares circulan a nivel
nacional y se distribuyen a los rotarios y a toda institucion
representativa del pals.

ALGUNAS SUGERENCIAS QUE QUEREMOS
TRANSMITIR A LOS AMIGOS ROTARIOS

® Recomendar la lectura del Rotario Peruano, habida
cuenta que para crecer como rotarios hay que conocer
mas de Rotary, y para conocer mas de Rotary:
Hay que leer el Rotario Peruano.

® Contribuir con distintos temas que publicados en la
Revista puedan motivar al liderazgo de los socios.
Las fotografias son muy expresivas en tanto registren los
servicios humanitarios que proyectamos en favor de los
mas necesitados; recomendamos para este fin que deben
ser de alta resolucion y siempre enviadas por la via del
correo electrnico:
rotarioperuano2003@infonegocio.net.pe.

@ Contribuir con aportaciones publicitarias.
Las tarifas son sumamente economicas.

® Que exista puntualidad por el pago de la suscripcion de
cada socio como corresponde a la normativa rotaria.

® Que se desarrolle un sentido de pertenencia por la
revista y que esta constituya un timbre de orgullo para
cada rotario peruano.

Quiero agradecerles por la gentileza de su atencién y espero
sinceramente continuar recibiendo el invalorable apoyo que
nos vienen brindando..




DESCUBRIENDO...

uerida familia Rotaria les mando un caluroso saludo y un abrazo a
cada uno de uds., espero estén bien, con salud y casi sin
problemas. He recibido el honor y el placer de poderles escribir
estas lineas que espero tengan su aprobacion, pero que, de no ser asi,
las reciban con el mismo carifio con que yo las he escrito.
Quisiera hablar un poco sobre la quinta avenida de servicio e invitarlos a
sofiar, descubrir y vivir.

Suefien un poco conmigo:

@ |maginen unmundo lleno de esperanza

® |maginen un mundo de respeto mutuo, comprension y solidaridad.

® |maginen un mundo en el que se respete los derechos de los demas,
basados en el reconocimiento del valor de cada individuo.

® |maginen un mundo en que su gente se preocupe por los problemas dela
comunidad.

Sofiemos con “Un mundo que persiga la concretizacion del ideal

rofario”

No creen que con Rotaract se pueda lograr?

DESCUBRAN quelosjévenes

® Somoslaesperanzadel mafiana

® |zamoslabanderadelamor

@ Dela amistad hacemos nuestro culto

® Deseamos cada dia sermejores

¢ Qué mejor obra de Rotary hacia el mundo que formar hombres y

mujeres con deseos de superacion y desarrollo, comprometidos

con los problemas eticos, morales y sociales de sus comunidades?

® DESCUBRAN queLajuventud esel presente.

® ; Qué mejor actividad para los clubes rotarios que dirigir sus esfuerzos
por cambiar el mundo ahora?

® DESCUBRAN queLajuventud desea cambiar al mundo.

® ; Qué mejor herramienta a favor de los rotarios que jovenes que en su
afande seguir susideales de servicio colaboren enla encomiable labor
de Rotary hacia la humanidad?

® Loque los jovenes aprenden en Rotaract perduraen sus vidas para
siempre.

® | os Rotaractianos desean cambiar el mundo, cambiandoellos parael
mundo.

® “E| volumen de actividad en los programas de jovenes muestra qué fuerte
puede ser Rotary”,

® |os Rotaractianos ayudan a mejorarla vida de quienes los rodean.

Haciendo esto, ellos desarrollan habilidades de liderazgo y profesionales,
y establecen un nuevo grupo de amistades. Rotaract es amistad en accion.

Entonces con todo lodicho ahora VIVAN !!

® Patrocinen un Club Rotaract

®|nvollicrense con los jovenes de su comunidad, intégrense en las
reuniones de sus clubes Rotaractianos.

® Sepan como trabajan los jévenes con vitalidad. Apoyen el fortalecimiento

de su club Rotaract.

Suenien, descubrany vivan I!

Rosamaria Escuza Doig

i

JUNTOS PODEMOS !!

ATINCHIK
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MENSAJE DE.L PRESIDENTE
DEL COMITE DISTRITAL PARA ROTARACT
EN SU SEMANA MUNDIAL

ada vez que los jovenes celebran la semana mundial de
rotaract visitando a su club patrocinador, haciendo
algunas actividades conmemorativas viene a mi
recuerdo cuando era un rotaractiano y realizabamos eventos
similares. pero lo que mas me gustaba de mi club era la buena
relacion que teniamos con nuestro club patrocinador.
Hoy en mi condicién de presidente del comité distrital para
rotaract trabajo muy en especial para que esta relacion de los
rotaract con su club patrocinador sea fuerte con gran
comunicacién y colaboracion para lograr de sus lugares el
mejor lugar para vivir.
La Semana Mundial de Rotaract es del 7 al 13 de marzo del
2011 y se celebra en conmemoracion de la certificacion del

. primer club rotaract, ocurrida en 1968. este evento es una

magnifica ocasion para diseminar en su comunidad la increible
labor desarrollada por los clubes rotaract, e invitarlos &
participar en sus actividades.

Los clubes rotaract y sus clubes patrocinadores podran elegir el
modo en que participaran en la semana. entre las actividades
sugeridas se encuentran:

+ Llevar a cabo un proyecto conjunto con un club rotario.

* Planificar un dia dedicado a la alfabetizacion que se celebre
anualmente,

* Invitar a los rotaractianos a una reunién del club rotario o
viceversa.

+ Realizar una presentacién sobre Rotaract en un club rotario
que no patrocine a un club Rotaract.

* Promover Rotaract en los medios de comunicacion locales.

* Llevar a cabo un evento de recaudacion de fondos para el
desafio de Rotary por 200 millones de délares.

* Instar la promocion mutua entre Interact, el intercambio de
jovenes de Rotary, Rylay otras organizaciones juveniles.

« Trabajar con clubes Rotaract de otros paises.

+ Establecer programas de supervision en los que participen
rotaractianos, interactianos y rotarios.

+ Presentar las actividades de Interact a los posibles socios,
invitandoles a una reunion o un proyecto.

Instamos a los clubes rotarios del distrito a organizar una
ceremonia de reconocimiento a los clubes Rotaract que hayan
participado en la celebracion de la semana, donde se
entreguen su certificado de reconocimiento.

Deseo felicitar a mis sobrinos rotaractianos en su Semana
Mundial, haciendo votos para que sus planes de trabajo sean
constructivos, de servicio, cumplan los objetivos de Rotary de
buscar la paz mundial, y sobre todo sigan preparandose como
lideres porque seran ellos los futuros rotarios que cambiaran el
mundo.

Siempre seran los colaboradores en el servicio y parte muy
importante de la familia de Rotary.

c.r.Ricardo Griva Llacsahuache



Guia de consulta rapida
sobre el Plan para la

Vision Futura

i,,POR QUE

fue adoptado?

£a Fundacion constateo la

necesidad de simplificar su
. #incionamiento para lograr una
Mmayor eficacia y de concentrar sus
esfuerzos para lograr un mayor
impacto y reconocimiento publico.

anos de duracién.
istritos adoptarén el
/0 modelo en julio de 2013.
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Encontrara esa informacion en este
documento. Estas paginas incluyen
la informacion basica que los
clubes y distritos necesitan para
prepararse y participar en el Plan
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LAS SUBVENCIONES
Bajo el Plan para la Visién Futura, la
Fundacién solo ofrece dos tipos de
subvenciones: Subvenciones Distritales y
Subvenciones Globales.

Subvenciones Distritales

Las Subvenciones Distritales son
subvenciones en blogque que permiten
que los clubes y distritos afronten

las necesidades inmediatas de las
comunidades, en el &mbito local e
internacional. Cada afio, los distritos podran
solicitar una subvencién de hasta un 50%
de su Fondo Distrital Designado (FDD). Los
distritos también podran solicitar menos
del 50% y asignar el resto de su FDD a
PolioPlus o a una Subvencion Global de
mayor magnitud, El distrito administrara y
desembolsara los fondos de la subvencién
para apoyar actividades patrocinadas

por los clubes o el distrito, incluidos
equipos de capacitacién profesional,
becas y proyectos de servicio humanitario,
siempre y cuando éstos se ajusten a la
misién de La Fundacién Rotaria.

Subvenciones Globales

Las Subvenciones Globales ofrecen la
oportunidad de participar en actividades
de mayor concentracion estratégica

y alto impacto con el apoyo de la
Fundacion por un monto de entre 15.000
y 200.000 délares. Estas subvenciones
han sido disefadas para financiar
proyectos humanitarios de gran alcance,
equipos de capacitacion profesional y
becas que sirvan para obtener resultados
sostenibles y mensurables en una o

mas de las areas de interés que se
indican mas adelante. Las actividades
podrén llevarse a cabo individualmente
o en combinacién (por ejemplo: una
subvencion podra financiar un equipo de
capacitacion profesional y un proyecto
humanitario relacionado).

Los clubes y distritos pueden emprender
sus propios proyectos de Subvenciones
Globales o, si lo prefieren, utilizar las
Subvenciones Globales predisefiadas,
desarrolladas por la Fundacién en
conjunto con las organizaciones de
colaboracién estratégica.

Subvenciones Globales desarrolladas
por los clubes y distritos

Estas subvenciones otorgan un monto
minimo de 15.000 délares con cargo

al Fondo Mundial para proyectos con
presupuestos de por lo menos 30.000
délares. El desembolso del Fondo
Mundial se calcula equiparando al cien
por ciento las partidas provenientes del

g

b

Fondo Distrital Designado (FDD) y al 50
por ciento las contribuciones en efectivo.
Las Subvenciones Globales deben contar
con el patrocinio de dos clubes o distritos:
un colaborador anfitrién en el pais donde
se realiza la actividad o el proyecto y un
colaborador de fuera del pais beneficiado.

Al planificar una subvencién, los
patrocinadores deben llevar a cabo una
evaluacion de necesidades que sirva para
descubrir las necesidades inmediatas de
la comunidad asi como los recursos con
los que cuentan el club y la comunidad
para afrontarlas.

Subvenciones Globales predisefiadas

Estas subvenciones son desarrolladas

en conjunto por la Fundacién y

sus socios estratégicos, los cuales

son organizaciones cuya labor se
desarrolla en las dreas de interés y
pueden proporcionar apoyo financiero,
asesoramiento técnico o una mayor
promocién a los proyectos de
Subvenciones Globales. El Fondo Mundial
y las organizaciones de colaboracion
estratégica proporcionaran el 100 por
ciento de los fondos necesarios a fin

de que los rotarios implementen los
proyectos. Las opciones disponibles para
las Subvenciones Globales predisefiadas
apareceran en el sitio web tan pronto
como estén disponibles.

AREAS DE INTERES

Tras estudiar las &reas en las que los
rotarios concentraban sus esfuerzos,

los fiduciarios de La Fundacién Rotaria
identificaron seis areas de interés en las
que los clubes y distritos podran obtener
resultados sustanciales y cuantificables.
Todos los proyectos de Subvenciones
Globales, los becarios y los equipos

de capacitacion profesional deberan
orientarse hacia metas especificas en una
o mas de las siguientes areas:

Fomento de la paz y prevencién/
resolucion de conflictos

* Promocion de las actividades pro paz
en el ambito local

* Capacitacién de lideres locales para
prevenir y mediar en conflictos

* Apoyo a la restauracion de la paz a
largo plazo en areas de conflicto

* Ayuda a sectores de la poblacién
vulnerables afectados por conflictos
especialmente nifios y jévenes

* Apoyo a los estudios sobre la pazy la
resolucién de conflictos

Prevencién y tratamiento de
enfermedades

* Mejora de los conocimientos de los
profesionales sanitarios locales

* Educacion y movilizacién de las
comunidades a fin de prevenir la
transmision de enfermedades como
el sida y paludismo

¢ Mejora de la infraestructura sanitaria
local Y |

* Capacitar y movilizar a las
comunidades para combatir la
transmision de enfermedades

* Apoyo a los estudios sobre la
prevencion y el tratamiento de
enfermedades

Suministro de agua y
saneamiento

* Aumento del acceso equitativo
por parte de la cemunidad al
agua potable y a instalaciones de
saneamiento basicas

* Fortalecimiento de las comunidades
para que desarrollen y mantengan
los sistemas de suministro de agua y
saneamiento

* Educacion de las comunidades
sobre el agua potable, medidas de
saneamiento e higiene

* Apoyo a los estudios sobre suministre
de agua y saneamiento

Salud materno-infantil

* Reduccion de la mortalidad de los
ninos menores de 5 anos

* Reduccion de la mortalidad materna

* Mejora del acceso a la atencién
sanitaria a cargo de profesionales
debidamente formados por parte de
las madres y sus hijos

* Apoyo a los estudios sobre salud
materno-infantil

Alfabetizacion y educacién basi

e Garantizacién del acceso de los nifos
a la ensenanza basica

* Reduccién de la diferencia en el accesa
a la educacién entre los géneros

* Aumento de la alfabetizacion de
adultos

* Apoyo a las comunidades para que
puedan proporcionar servicios de
alfabetizacion y educacion basica

* Apoyo a los estudios sobre
alfabetizacion y educacién basica

Desarrollo econémico y civico

* Fortalecimiento de la formacién de
empresarios locales especialmente
mujeres, en comunidades
depauperadas








































































































































